N° | Contratante Contrato Objeto Valor Fecha inicio Fecha Duracion
(dia/mes/afio) | terminacidn
(dfa/mes/afio)
INSTITUTO ATENDER A NINOS Y NINAS MENORES DE CINCO ANOS O 12
COLOMBIAN | 76.26.14.869 HASTA SU INGRESO AL GRADO DE TRANSICION EN
ODE SERVICIOS DE EDUCACION INICIAL CUIDADO CON EL FIN | ¥ 2-148.035.409 | 20/12/2014 | 31/12/2015 | MESES
BIENESTAR DE PROMOVER EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA
1 FAMILIAR PRIMERA INFANCIA
PRESTAR LOS SERVICIOS DE EDUCACION INICIAL EN EL
MARCO DE LA ATENCION INTEGRAL EN LA MODALIDAD
INSTITUTO PROPIA E INTERCULTURAL PARA GRUPOS ETNICOS Y
COLOMBIANO COMUNIDADES RURALES Y RURALES DISPERSAS,
DE BIENESTAR | 52001962020 RESPONDIENDO A LAS CARACTERISTICAS PROPIAS DE
FAMILIAR LOS TERRITORIOS Y COMUNIDADES, DE CONFORMIDAD $1.015.160.423 | 25/02/2020 | 31/12/2020 10
2 CON EL MANUAL OPERATIVO DE LA MODALIDAD MESES
PROPIA E INTERCULTURAL, EL LINEAMIENTO TECNICO
PARA LA ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA Y LAS
DIRECTRICES ESTABLECIDAS POR EL ICBF, EN
ARMONIA CON LA POLITICA DE ESTADO PARA EL
DESARROLLO.
PRESTAR LOS SERVICIOS DE EDUCACION INICIAL EN EL
MARCO DE LA ATENCION INTEGRAL EN CENTROS DE
INSTITUTO DESARROLLO INFANTIL -CDI-, DE CONFORMIDAD CON
COLOMBIANO EL MANUAL OPERATIVO DE LA MODALIDAD 15
DE BIENESTAR | 76003502021 | INSTITUCIONAL, EL LINEAMIENTO Y LAS DIRECTRICES | $1.485.417.693 | 17/02/2021 | 31/05/2022 MESES
FAMILIAR ESTABLECIDAS POR EL ICBF, EN ARMONIA CON LA
POLITICA DE ESTADO PARA EL DESARROLLO INTEGRAL
3 DE LA PRIMERA INFANCIA "DE CERO A SIEMPRE".
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Que FUNDACORS identificada con ef Nit. No, 805.023.177, suscribid con el INSTITUTO COLOMEBIENT
OF BIENESTAR FARMILIAR los sigulentes contratos ds Aporie:
CONTRATOS PRINCIPALES:
- i Fechade : : i ! ;
_ Contraio No, | Suscripricn Cbieto Contrachyal f Plazo { Walnr inicio h Adicign i
' § | Atender infegraiments a; E | 247772014 ¢
: {la primera infancia en e g 1554.892.005 |
| ooiamgnn  |maro de & eshatsgla; 3UVI2014 181675142725 | 2013ri0i7 g-
] i é “ge cero e slempre i i 2810/2014 t
; : : [ S271.275.008 |
i i § i
Atender 2 Ja primera) | 2H0B2014 |
§ nfancia en ef marco de| | $225.260.57¢ |
5.7-5.2-’:3.’:4.55‘: : 2014/08/05 !&.1 esifari'egia “de cero 2! 2014/00/20 ‘ $450.521.140 | 2014/0808 o
: ; siempre en ies ; 128/10/20t8
g modalidades de odi v : . $215.815.8¢0 |
: farniliar ; i
! jAtender 2  hings !
f | mencres de cinco afics o !
. b hasta su ingreso &t grado : ;
P ; de transicin en servicios ; {
i de educacitn  inicial
L [ 20T4/12/22  cuidede con e on de| 2018M2/31 is $18.311.305 2014/12/25 |
; ; promover & desarmrsilo ! ! 5‘
infegral de 2 primera ! ;
P {, infancie i ; ;
P § f ;
; Alender & niA@s g
: menores de cinco afios o !
i hasta su ingreso 2 grade i !
! ? 5 de transicion en servicios ’
; i de educacidn  inicial |
| 20m4ri22z (8 Sduae S fin del 2015/12/31 |$3.322.567.643 | 20142028 | !
i promover e desarolio ! : i

integral de

2 primera;
| infancia :
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i i i ' ;
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 oifias menores de 5 afios | { } i i
¢ hasia su ingreso al: i ! ;
j grado de transicién con ! : ’1 ! |
el fin de promover g!! ] j
desarollo integral de e : : |
primera infancie  con I i ﬂ
; calidad de conformidad | i !
2018/01/29 jcon  ios  Eneamienics 2018f10721 | 3 480.770.878 | 2093401130 |
: manual  operstive  ias i
: directrices parameiros v :
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ef #n de promover efi

desarrolio integral de 2
ipimera  infencia  con | }
| icalidad de conformidad |
. ;con ios insamientos | 2016/40/31 | $ 1.455.558.708 20180430 i
; i fmanual  opersiivo na:st i ; 1
: ;’ | direcirices pardmetros Y| ; :
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Repiiblica de Colombia
Instltuto Colembliano de Blenestar Famlliar
Cecllia de a Fuente de Lleras
Dirgcelén de Contratacién

BIENESTAR
FAMILIAR

CONTRATO DE APORTE No.76.26.14.863 CELEBRADO ENTRE EL INSTITUTO COLOMBIANO DE
BIENESTAR FAMILIAR CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS - ICBF Y FUNDACQOBA

MODALIDAD: MIXTA CDI'Y DESARROLLO EN MEDIO FAMILIAR

JHON ARLEY MURILLO BENITEZ, identificado(a) con la cédula de ciudadania No.11.706,683, quien en su calidad
de DIRECTOR REGIONAL VALLE DEL CAUCA, delegado (&) para celebrar el presente conirato de conformidad
con fa Resolucion No, Resolucién 3146 de Fecha 30 de mayo de 2014, expedida por la Direccion General, actuando
en nombre y representacion del INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR CECILIA DE LA FUENTE
DE LLERAS, con NIT. 899.999.239-2, establecimiento piblico del arden nacicnal creado mediante Ley 75 de 1968,
quien para los efectos de este contrato se denominara EL ICBF por una parte, y por la otra TERESA DE JESUS
HERNANDEZ SALGADO, mayor de edad, identificado (a) con la cédula de ciudadania No. 45.479.363, en su calidad
representante legal de FUNDACOBA, entidad sin &nimo de lucro, con NIT: 805.023.177-4, quien en adelante se
denominara LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO, y quien declara bajo la gravedad de! juramento, que
se entiende prestade con fa firma del presente contrate, que no se halla incurso en ninguna de las causales de
inhabilidad e incompatibilidad sefialadas en la Constitucion Politica y la Ley para celebrar contratos con el ICBF, nien
situacion de conflicto de intereses, hemos acordado celebrar ¢l presente CONTRATO DE APORTE, conforme a Io
establecido en fa Ley 7° de 1979, el Decreto 2388 de 1979, el Decreto Ley 2150 de 1995, y demas normas
concordartes y con base en las siguientes

CONSIDERACIONES:

1. Que mediante la Ley 75 de 1968 fue creado el Instituto Colombiane de Bienestar Famitiar — ICBF -, dando
respuesta a probleméticas, tales como la deficiencia nutricional, la desintegracion e inestabilidad de ia
familia, la pérdida de valores y la nifiez abandonada, cuya mision es ‘“trabajar por el desarrolio v la
profeccion integral de la primera infancia, fa nifiez, la adolescencia v ef bienestar de las familias en
Colombia’,

2. Que a traves de su historia, el ICBF ha orientado la atencion a la primera infancia desde una propuesta
pedagogica, que pone de presente la vida cotidiana de los nifios y nifias, el papel protagdnico de la familia y
de la comunidad en su formacion,

3. Que en 1972 se crearon los Centros Comunitarios para ia Infancia CCl, para fa atencion de nifios y nifias
menores de 7 afios con servicios educativos, preventivos y promocionales, con participacion de la
comunidad.

4. Que la Ley 27 de 1974, cred los Centros de Atencion at Preescolar CAIP, hoy Hogares Infantiles, con &l
cbjetivo de prapiciar el desarrollo fisico, social, emocional y cognitivo de los nifios y nifias menores de 7
anos, priorfariamente de familias con alta vuinerabildad socicecondmica, a través de acciones que
propicien el ejercicio de sus derechos.

5. Que el numeral 2, del Articulo 21 de la Ley 27 de 1974, le asign al ICBF la funcion de “Formular, sjecutar, v
svaluar programas y diclar las normas necesarias para el logro de los fines sefialados en el articulo

Sede de la Direccién General

Avenlda carrera 68 No, 84C-75

Linea gratuita nacional ICBF 01 8000 91 8080
www.ichf.gov.co
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EBRADO ENTRE EL INSTITUTO COLOMBIANO DE
DE LLERAS - ICBF Y FUNDACCGREA

CONTRATO DE APORTE No.76.26.14.869 CEL
BIENESTAR FAMILIAR CECILIA DE LA FUENTE

anferior’. En concordancia con lo anterior, |e} articuio 20 de la citada ley, estipula que "El insiituto
Colombianc de Bienestar Familiar tendré por abjeto fortalecer fa familia y proteger af menor de edad”

Que la Ley 7 de 1979 dispuso que la nifiez constituye parte fundamental de toda politica para el progresc
social y el Estado debe brindar a los nifios, nifias y jdvenes, la posibilidad de participar activamente en todas
las esferas de la vida social y una formacion irftegral y multifacética.

Que por la naturaieza especial del servicic plblico de Bienestar Familiar y, con base en la normatividad
establecida en las Leyes 7 de 1979, 1098 de P006, y Dacretos 2388 de 1979, 2150 de 1995, 2923 de 1894
y 1529 de 1996, el ICBF, celebra “contratos de aporte” para el desarrollo de sus programas misionales.

Que los numerales §y 11 del articulo 21 de lafLey 7° de 1979 estabiecen como funciones del ICBF:

0 juridicas, publicas o privadas, nacionales o internacionales
biecimientos destinados a sus programas y en general para el

“G. Celebrar contratos con personas naturales
para ef manejo de sus campafias, de los esta
desarrollo de su objstivo.

(.)

11. Recibir y distribuir los recuirsos y auxifios gue se incluyan en el Presupuesto Nacional con destino a
entidades oficiales o particularss que se octipen de programas de profeccion del menor de edad y a la
familia @ inspeccionar fa inversién de los mismos”

10,

11,

Que el Decretc 2388 de 1979, reglamentario
‘L a proteccion preventiva al menor de 7 aftog
Infantites, segln las Modalidades de Servicio

Que el articulo 127 del Decreto No. 2388 de
Bienestar Familiar, el ICBF podra celebrar co
obliga a proveer a una institucion de util
indispensables para fa prestacion fotal 0 pg
responsabilidad de fa institucion, con persor
control del instituto Colombianc de Bienesta
afio en afio.”

Que el articulo 127 del Decreto No. 2388 de
para la prestacion de los servicios de biene
todo contrato administrativo. Ei Institufo tamb

de la Ley 7 de 1979, establece en su articulo 60, lo siguiente:
debe encaminarse a chtener su atencion integral en Hogares
que establezea ef Instituto”

1479, establece; ‘Por ia naturaleza especial del Servicic de
niratos de aporte, entendiéndose por tal, cuando el instituto se
Jad plblica o social de los bienes (edificios, dineros, etc)
reial del servicio, actividad que se cumple bajo la exclusiva
al de su dependencia, pero de acuerdo con fas normas y ef
Famiiiar, st vigencia sera anual, pero podré prorrogarse de

1979, establece: “Los contratos de aporte que of ICBF celebre
ctar familiar s6lo estan sujetos a las cléusulas obligatorias de
n podré celebrar contratos innominados y de caréacter mixto.”

Sede de la Direccion General
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CONTRATO DE APORTE No.76.26.14.869 CELEBRADO ENTRE EL INSTITUTO COLOMBIANO DE
BIENESTAR FAMILIAR CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS ~ ICBF Y FUNDACOBA

12. Que el articulo 122 det Decreto 2150 de 1995, prevé: Se podréan celebrar directamente los contratos para la
prestacién del servicio de bienestar familiar con entidades sin animo de Jucro del Sisfema Nacional de
Bienestar Familiar.”

13. Gue la Ley 1098 de 2006 “Codigo de Infancia y Adolescencia®, estabiece en su articulo 29 el derecho al
desarralio integral en la primera infancia, contando asi el pais desde el 2007, con una Politica PUblica de
Primera Infancia, prevista en el CONPES No. 10§ de 2007, que busca garantizar el derecho at desarrollo
integral de todos los nifios y nifias, promover practicas socioculturales y educativas que polencien su
desarrollo integral y el de sus famifias y cuidadores primarios, mejorando sus interacciones sociales y
potenciando su desarrollo socioemocional,

14. Que la Ley 1295 del 2009, reglamenté la Atencion Integral a la Primera Infancia.

15, Que la Ley 1450 del 16 de junio de 2011, adopid el actual Plan Nacional de Desarrolio "PROSPERIDAD
PARA TODOS" donde se prioriza el desarrollo de la atencion integral a la primera infancia ¥ se proyecta una
atencion que cumpla con criterios de calidad, orientada a potenciar de manera adecuada las diferentes
dimensiones del desarroflo infantii temprano.

16. Que el articulo 136 de la Ley 1450 de 2011 sefiala que el ICBF priorizara su presupuesto en forma
creciente para ser destinado a |z financiacion de la estrategia de Atencion Integral a la Primera Infancia y
que Accion Social (hoy Departamento para la Prosperidad Social), e! Ministerio de Proteccion Social {hoy
Ministerio de Salud) y el Ministerio de Educacién Nacional, en lo de sus competencias, atenderan los
criterios fijados en fa politica para la atencién a la primera infancia.

17. Que en el articuio 136 de la ley 1450 de 2011 se plantea que la Comision Intersectorial para ta Atencion
Integral a ia Primera Infancia, definira el mecanismo vy los plazos para poner en marcha ia estrategia de
ajuste de oferta programatica, Lo anterior, sin que se afecten las funciones del ICBF como ente que vela por
la proteccién de las familias y los nifios en el marco de lo establecido en la Ley 1098 de 2008.

18. Que el paragrafo 2 del citade articulo 136 de la Ley 1450 de 2011 preve, que para implementar &l modelo de
atencion integral se tendran en cuenta los sigulentes criterios: a) Se dara prioridad al entornc institucional
para cualificar los Hogares Comunitarios de Bienestar, entre otras modalidades no integrales, y para
atender a los nifios que no reciben ning(n tipo de atencion; b) En aquellos lugares donde no sea pasibie
cualificar Hogares Comunitarios con el entorne institucional, se tendré como modelo el entorno comunitario;
¢} Para zonas rurales dispersas se tendra como modelo de atencion el entorno familiar y d) Se buscard la
formacién y profesionalizacion de las madres comunitarias, con el fin de prestar una mejor atencién de los
nifios y nifias, conforme al desarrolio de la estrategia de Atencidn Integral a la Primera Infancia previsto por
la Comision Infersectorial para la Primera Infancia.

Sede de la Direccion General

Avenida carrera 68 No, 64C- 75 -
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CONTRATO DE APORTE No.76.26.14.869 CELEBRADO ENTRE EL INSTITUTO COLOMBIANO DE
BIENESTAR FAMILIAR CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS - ICBF Y FUNDACORBA

19. Que el atticulo 137 de la Ley 1450 de 2011 establece que ¢! Gobierno Nacional con concepto de la
Comisién Intersectorial para la Atencion Integral a la Primera Infancia, definiré e implementara el esquema
de financiacion y ejecucion interinstitucional de la estrategia de Atencian Integral a la Primera infancia.

20. Que en el paragrafo 1° del arliculo 137 dp la Ley 1450 de 2011 se prevé que fa solvencia para el

financiamiento de la estrategia de Atencion| integral a la Primera infancia, por parte de las entidades

territoriales, debera fundamentarse en suscrigeion de convenios de coftnanciacion, en los que fa asignacién

de recursos por parte de la entidades nacionales en ia zonas con menor capacidad de financiamiento y

wrechas de cobertura, se hara conforme a lo gue establezca la reglamentacion que para el efecto expida el

Gobierno Nacional.

21. Que mediante el Decreto 4875 del 22 de diciembre de 2011 se crea la Comisién Interseciorial para la

Atencién Integral de la Primera Infancia -AlRl- y ia Comision Especial de Seguimiento para la Atencion

integral a la Primera [nfancia.

22. Que la Estrategia “DE CERO A SIEMPRE', es una estrategia nacicnal dirigida a promover y garantizar el

desarrollo infantit temprano de fos nifios y nifias en Primera Infancla, a través de un trabajo unificado &

intersecterial, que desde una perspectiva de Aierechos, articula todos los planes, programas y acciones que
desarrolla el Pais.

3. Que la Comision Intersectorial de Primera Infancia en sus sesiones de julic y agosto de 2012 apront la

descripcién de las modalidades de atencion integral a primera infancia en el marco de la Estrategia de Cero

a Siempre: Centrc de Desarrallo Infantil y Mogalidad Familiar.

24. Que las metas establecidas para la Estrategig

sus familias, con prioridad & {a peblacién UN

ICBF a la nueva forma de atencion.

son: Atencion Integral con caiidad a 17200.000 sifios y nifias y
DOS, trasladando més de 522.000 nifios y nifias de Hogares

25, Que con el fin de dar cumplimiente a las

sstablecidas para ¢l ICBF, se construy el

responsabilidades y metas del Plan Nacional de Desarrolio
MAPA ESTRATEGICC INSTITUCIONAL 2011-2014, el cual

26.

contempla como uno de sus objetivos el “Lo
en el marco de ia estrategia de Cero a Siemp

Que de conformidad con el parégrafo segut

grar 1a atencion integral de alta calidad & la Primera infancia’
e,

ndo del articulo 137 de ia Ley 1450 de 2011 “...ef Instituto

Colombiano de Bienestar Familiar como regior del Sistema Nacional de Bienestar Familiar y Secretaria

Técnica del Consejo Nacionai de Politica Sg
desarrollo por parte de las entidades nac
proyectos previstos en las bases del plan nag
v apropiacion de los recursos presupuestales

cial, coordinaré v adelantara las gestiones necesarias para el
jonales compefentes de las politicas, planes, programas y
ionai de desarrolio en infancia y adolescencia y la movilizacion
por parte de ésfas.”

Sede de [a Direccién General
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CONTRATO DE APORTE No.76.26.14.869 CELEBRADO ENTRE EL INSTITUTO COLOMRBIANO DE
BIENESTAR FAMILIAR CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS ~ ICBF Y FUNDACOBA

27, Contrato de Aporte, ef ICBF cuenta con un régimen especial o exceptivo, establecido en I Ley 72 de 1979
articulo 21 numeral 9; el Decreto 2388 de 1979, articulo 123 y 85.; Decreic 2923 de 1994, Decreto 2150 de
1995, articulo 122; y Decreto 1529 de 1996, conocido como “Régimen Espacial de Aporte”, de manera que
los contratos que celegbre et ICBF para la operacién de sus programas misionales, se rigen por las normas
sobre contrato de aporte, pues su finalidad es la proteccion de los derechos constitucionales fundamentales
de los nifios, nifias y adolescentes dentro del marco del Estado Social de Derecho, propendiendo por el
fortalecimiento de fa unidad familiar, la garantia de los derechos fundamentales de los nifios, nifias y
adolescentes, su prevalencia y debida proteccién de su interés superior.

28. La aplicacion estricta de los fineamientos propios del Régimen Especial de Aporte que cobija al Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar, segin ef cual de conformidad con o establecido en el numeral 9 del
Articulo 21 de fa Ley 7 de 1979 y del Articulo 125 del Decreto Reglamentario 2388 de 1979, cred un criterio
especial para la celebracion de los contratos que tuviesen por objeto ef desarrollc del objetivo del ICBF,
consistente en tener que ser celebrados con entidades de beneficancia, utilidad comiin o sin animo de
luero,

29. El Consejo de Estado, Sala de lo contencioso Administrativo, Seccion Tercera en sentencia del once (11} de
agosto de 2013, con el consejero ponente Enrigue Gil botero manifestd sobre el contrato de apotte lo
siguiente: "Ahora bien, en relacién con fa naturaleza del negocio juridico mencionado, es preciso sefalar
que se trata de un contrato estatal regulado por las normas del Estatuto General de la Contratacion Publica
—ley 80 de 1993-, y cuya posibilidad de celebracion se encuentra consagrada en el numeral 9 del articulo
21 de ley 7 de 1979 y el decreto 2388 de 1979. En efecto, se trata de una clase de convencion atipica
encaminada a que ef ICBF —en virtud de su funcién de propender y fortalecer la integracion y el desarrollo
armonico de la familia, protela al menor de edad y le garantice sus derechos— suscriba con personas
naturales o juridicas, publicas o privadas, nacionales o internacionales el manejo de sus campafias, de los
establecimientos destinados a sus programas y en general para el desarrollo de su objetive. Como se
aprecia, el contrato de aporte tiene las siguientes caracteristicas esenciales: i) es un contrato estatal regido
por la ley 80 de 1993, ii} se trata de un negocio juridico atipico, principal y auténomo: iii) oneroso, solemne y
formal af igual que todos los contratos estatales, por cuanto se requiere Que medie una contraprestacion a
favor del contratista; constar por escrito y debe estar suscrito por las partes, en los términos consagrados en
el articuio 41 de la fey 80 de 1993; iv) bilateral y sinalagmatico, en la medida que se desprenden
obligaciones y cargas para las dos partes del negocio, esto es, el aportante y el contratista; y vi)
conmutativo, toda vez que las prestaciones contenidas en el negecio juridico son equivalentes, puesto que
el contratista asume la prestacion de un servicio propio del sistema de bienestar familiar y social a cambio
de una contraprestacién, al margen de que el contratista pueda ser una institucion sin anima de lucro. En
efecto, el negocio juridico de aporte es un contrato estatal especial suscrito entre el iCBF ¥ un confratista,
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30.

en el que el primero se compromete, como su nombre lo indica, a efectuar aportes o contribuciones en

dinero o especie a una persona natural o juri

utilidad publica o de beneficencia, o de recong

su exclusiva responsabilidad y con su propio
bienastar social, es decir, aguellas dirigidas

familia, asi como a la proteccion efectiva de lg

convencién le resultan apiicables los princip
principios y reglas contenidas en la ley 80

seleccion del contratista juegan un papel prej

objetiva y planeacion, entre ofros, maxime si

seleccions a instituciones ¢ personas que act

pretende que ef contratista asuma, debido a |
la familia y de ios nifios y nifias, la primera nu
articulo 42 de la Carta Politica, y los Gltim
prevalecen sobre los de los demas, como se
ibidem. Asi las cosas, el contrate de aport
juridico en su objeto, sino de igual manera
contratista (objeto) es de carécter esencial y
no simplements una funcion administrativa
consistente en Ia finalidad de procurar la integ

Atendiendo factores y fundamenios de neces
un contrato de aporte, de conformidad con la
proposite de coadyuvar al fortalecimiento, ga
de cinco afios.

ica, nacional o extranjera, y especialmente a insfituciones de
cida capacidad técnica o social con el fin de que atienda bajo
hersonal humano y tésnico, un area especifica del sistema de
a la atencion a la integracion y realizagion armoénica de la
niflez y adolescencia’..."En esa linea de pensamiento, a esa
0s del articulo 208 de la Constitucion Politica, asi come los
je 1993 y normas complementarias, razon por la que en fa
onderante aspectos tales como la transparencia, la seleccion
-omo lo sefiala expresamente la ley, resulta pricritario que se
editen idoneidad en el manejo de la actividad cuya prestacion
b relevancia de la funcidn a ejecutar, esto es, la proteccion de
Hleo esencial de la sociedad en los términos establecidos en el
0s eje central y primordial de la sociedad, cuyos derechos.
reconccio expresamente por el Constituyente en el articulo 44
e no sélo difiere sustancialmente de cualquier otrc negocic
on su causa, toda vez que la actividad que se asume por el
de especifica relevancia para la sociedad y para el Estado -y
o propia de la entidad plbiica—, y la causa es especifica
racién de la familia y la proteccion de la nifiez”.

dad en el servicio se iniciara el proceso para la celebracién de
normatividad vigente en materia de contratacion estatal con el

rantia de los dereches v atencion de los nifios y nifias menores

31.Que a través de éste proceso se pretende seleccionar y contratar un operador que garanticen un nivel alto

32. Con el fin de dar cumplimiento a lo anterior

de cumplimiento de la Estrategia de Cero a
Infantit en Medio Familiar los operadores
acuerdo con los lineamientos técnices adm

calidad en el desarrollo del mismo; de lo que
e implementado de tai forma que garantice la
de alta calidad con la capacidad administratiy

el mismo confrato de aporte, repercutien
oportunidades a la poblacién a que se dirige

aporte N° 003-2014, previsto en ei Manual de

Siempre: modalidad Centro de Desarrallo infantit Y Desarrollo
selecclonados deberén cumplir con el objeto contractual de
nistrativos y el manual operativo de la modaiidad, brindando
se deduce, que el proceso de seleccion debe ser desarrollado
suscripcion del respective contrate de aperte con un aperador
a y técnica de dar cumplimiento a las obligaciones pactadas en
do todo esto en el desaroilo del pais y brindando mas
a modalidad.

a Regional Valle del Cauca adelantd Convocatoria Publica de
Contratacion del |CBF {Resolucian N° 3146 del 30 de mayo de
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2014), con un presupuesto de SETENTA MIL TRECE MILLONES CUATROGIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL
QUINIENTOS OCHENTA Y UN PESOS MICTE ($70.013.497.581), el cual se encuentra respaldado en &l COP No.
159014 del 2014, Rubro Presupuestal: C-320-1504-4-0-101. Y las vigencias futuras No. C-001 del 18 de noviembre de
2014.

33. Que publico estudios previos y Proyecto de Pliego de Condiciones ef dia 10 de Noviembre de 2014, al cual
se presentaron las observaciones, a las que se dio respuesta el 18 de Noviembre publicadas en la pagina
WEB de Iz entidad,

34. Que por lo anterior, publicd el Pilego de Condiciones Definitivo en la pagina Web de la entidad en la forma y
durante los periodos establecidos en el cronograma del proceso, es decir el dia 18 de Noviembre de 2014,

35. Que el dia 20 de Noviembre de 2014 se publico en la pagina web de la entidad Aviso No 1 por medio de la
cual se modifict la fecha del cierre y entrega de propuestas que se designé para el 25 al 28 de Noviembre
hasta las 3:00 p.m.

36. Que el dia 24 de Noviembre de 2014 se pubiico en la pagina web de la entidad el documento que dio
respuesta a las observaciones presentadas al pliego de condicicnes definitivo.

37. Que en atencion a tal seleccién y una vez concluido el dia y la hora prevista como plazo limite para la
presentacion y enfrega de propuestas, es decir, el dia 28 de Noviembre de 2014, hora: 3:00 p.m,, se aliego
la oferta de los siguientes proporentes: 1. FUNDAGCION EDUCATIVA CASA DE BENDICION 2.
HOGAR INFANTIL EL HORMIGUERO. 3. FUNDACION EDUCATIVA JOSE CELESTING MUTIS
4. CORPORACION EDUCATIVA LA SABIDURIA. 5. FUNDACION JERA 6. FUNDACION
MANOS PROVIDENTES 7. FE Y ALEGRIA 8. FUNDACION DAR AMOR-FUNDAMOR 9.
DIOCESIS DE BUENAVENTURA 10. ALDEAS INFANTILES. 11. FUNDACION PARA EL
DESARROLLO DE LA EDUCACION FUNDAPRE. 12. UNION TEMPORAL TALENTUM, 13
FUNDACION ARQUITECTONICA ESPERANZA AMBIENTAL. 14. ASOCIACION DE ESCUELAS
POPULARES Y COMUNITARIAS DE BUENAVENTURA. 15. FUNDACION MISION PAZ. 16.
CORPORACION EL SENOR DE LOS MILAGROS. 17. FUNDACION SOCIAL Y CULTURAL SAN
ANTONIO DE PADUA. 18. COOPERATIVA DE BIENESTAR SOCIAL - COOBISOCIAL. 19.
FUNDACION OBRAS DE MISERICORDIA FUNOMISER. 20. CORPORACION DE
INVESTIGACION ACADEMICA Y DESARROLLO TECNOLOGICO DE OCCIDENTE
COLOMBIANO JOREGE ELICER GAITAN CIADET. 21. ASOHIVA. 22. COQPERATIVA
MULTIACTIVA DE MADRES COMUNITARIAS DEL VALLE COOMACOVALLE. 23.
FUNDACOBA. 24. UNION TEMPORAL ASOCIACION NAZARENO. 25. FUNDACION EL
SEMBRADOR SEMILLAS PARA EL FUTURO. 26. FUNDACION EDUCATIVA JOSE ANGEL
HERRERA MORA. 27. UNION TEMPORAL PROTECCION INTEGRAL INFANTIL. 28.
CORPORACION UNIDA POR EL DESARROLLO. 29. CONSORCIO POR LA ATENCION A LA
PRIMERA INFANCIA DEL VALLE ALINVALLE. 30. CORPORACION EDUCATIVA CER. 31.
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FUNDACION EDUCATIVA COLEGIO SAN AGUSTIN. 32. CORPORACION EDUCATIVA PAZ Y
VIDA. 33. CONGREGACION RELIGIOSA SIERVAS DE LA MADRE DE DIOS. 34. FUNDACION

PAZ Y BIEN. 35. FUNDACION UN MU
37. FUNDACION VANESA MENDOZA.

DO POR CREAR. 36. CONSORCIO UNION CEAM CC.
38. FUNDACION PROTEGIDO DE DIOS. 39. CLUB

ACTIVO 20-30 INTERNACIONAL DE CALIL

38. Que de conformidad con lo establecido en el pliego de condiciones se realizd evaluacién juridica, técnica y

financiera de la propuesta entre los dias 28 d

39. Que se corrid trasiado a los proponentes del
de Diciembre de 2014,

5 Noviembre y 4 de Diciembre de 2014,

nforme de avaluacién duranie los dias de Diciembre al 8 al 12

40, Que en e término fijado en el cronograma del proceso se recibieron observaciones al informe de

evaluacién, a las cuales se dio respuesta el 1

41. Que de conformidad con la evaluacion de
slegibilidad.

5 de Ciciembre de 2014,

las propuestas presentadas se llego al siguiente orden de

FUNDAGOBA

NIT:8050231774

21 CUMPLE CUMPLE

CUMPLE CUMPLE CUMPLE 100

42, Que de acuerdo con el resuftado de Ja eval
sin animo de lucro, primero en el orden de &
experiencia para la adecuada ejecucion de ¢

Jacion se concluyd que el proponente FUNDACOBA, entidad
legibilidad cumple con los requisitos juridicos, financieros y de
ontrato

43. Que de acuerdo a lo anterior, mediante resolucion No. 7280 de fecha 16 de Diciembre 2044 el Diracior

Regiona! Valie del Cauca adjudico al operad
en las modalidades de centros de desarroli
hasta su ingresc al gradc de transicion, ¢
promover el desarrollo integral de la primers

or ELINDACOBA, ta sjecucion del estrategia de cero a siempre
5 infantil para * Atender 2 nifios y nifias menores de 5 afios, 0
n los servicios de educacion inicial y cuidade, con el fin de
 infancia con calidad, de conformidad con los lineamientos, las
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directrices, y parametros establecidos por el ICBF. por un valor de $1.939.207.309 para gjecutar en los
municipios de EL CERRITO Y PALMIRA en &f Departamento de  Valle del Cauca.

44. Que el presente contrato se encuentra amparado en e! Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 159014
de! 07 de Noviembre 2014 y |a autorizacion para comprometer Vigencias Futuras Ordinarias oforgadas por el
CONFIS, tal como consta en el oficio N° 2-2014-037673-N de 2014, expedido par la Direccion General de
Presupuesto Publico def Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, en concordancia con la distribucion de
cupos de vigencias futuras efectuada por la Direccion Financiera de fa Direccién General del ICBF.

45. Que con base en las anteriores consideraciones, las partes han decidide celebrar el presente contrato de
aporte que se regirg por las siguienies;

CLAUSULAS:

PRIMERA: OBJETO.- Atender a nifios y nifias menores de 5 afios, o hasta su ingreso al grado de transicion, y a
mujeres gestantes y en periodo de lactancia en los sarvicios de educacion inicial y cuidado, con el fin de promover el
desarrolls integral de la primera infancia con calidad, de conformidad con los lineamientos, las directrices, y
parametros establecidos par el ICBF

SEGUNDA: ALCANCE DEL OBJETO.- La atencidon se prestaré en la modalidad de Centros de Desarrollo Infantil
(CDI) y Desarrolio Infantil en Medio Famifiar, en las unidades de atencién de jurisdiccion del Centre Zonal
PALMIRA de la Regional Valle del Cauca del Instituto Colombiano de Bienestar Famiiiar an Jos municipios
refacionados en el Anexo que hace parte integral de este contrato. Teniendo en cuenta el valor de la canasta de
referencia para Ja correspondiente vigencia establecida en los documentos tégnicos — operativos de modafidad , en
desarrolio del presente contrato se atendera nifios y nifias menores de 5 afios yio hasta su ingreso al sistema
educativo en la Modafidad Centros de Desarrolio Infantil, y beneficiarios, Mujeres Gestantes, Madres Lactantes,
nihos v nifias menores de 5 afios /o hasta su ingreso al sistema educative, de acuerdo con ios criterios de
focalizacion definidos por el ICBF en dichos documentos.

ZONIFICACION REGIONAL VALLE DEL CAUCA

COSTOS CANASTAS NINO MODALIDAD
Coi - D1 - CDI - MODALIDAD | PRESUPUESTO
Centro Zonal | GRUPO Municipio | INSTITUGIONAL | INSTITUCIONAL paoDALl Stityey
; CON ARRIENDG | SIN ARRIENDO
21 CERRITO 0 0 100 208,828,100
PALMIRA 127 058 s 1.939.207.308

TQTAL DE CUPOS A ATENDER: 900
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RTES.- 1. Apoyar ia ejecucion idonea y oportuna del objeto del

contrato. 2. Conformar un Comité Técnico Operativg

planes operativos de atencion integral v a los plane
Técnico Operativo dei contrato. 4. Las demés qgue se
st cabal y oportuno cumplimiento.

CUARTA: OBLIGACIONES DEL ICBF.- 1. Desemb

aportes estipulados en el contrato, en la cportunidad

a la atencion integral a la primera infancia en el m
condiciones previstas en este contrato. 2. Sumini

documentos técnicos y operativos, estandares de ¢

modalidad de atencién. 3. Comunicar al ENTIDAD

contrate por cualquier causa, fa cuenta de destino a Iz

por el ICBF gque no hayan sido ejecutados e
ADMINISTRADORA DEL SERVICIO al momento de
trasladar los recursos generados poy rendimientos fin
5. Comunicar a la ENTIDAD ADMINISTRADORA
causa, la persona a quien debe transferir los bignes 1
del contrato con los recursos aportados por el 1CB
terminar el contrato los bienes ya no tengan vida Util
8, Ejercer la supervisién administrativa, {écnica, finan
ejecucion, el cumplimiente del objeto v las obligacid
Prestar a la ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL ¢
presente contrato. 8, Apoyar a la ENTIDAD ADMINI
entidades de orden piblico con las que se tenga rela
Hacer seguimiento, brindar asistencia tecnica y apoy
la Regional y Centros Zonales del area de influencig
Atencion Integral para la Primera infancia. 11, No

en el que se hara seguimiento a la ejecucién de! contrato,
: de mejoramiento 3. Designar los delegados para el Comité
feriven de la naturaleza del presente contrato y que garanticen

sisar a la ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO los
en |a forma aqui establecidos, recursos que estan destinados
hrco de la estrategia “De Cero a Siempre en los términcs y
strar al ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO los
atidad y demas insumos necesarios para la operacion de la
ADMINISTRADORA DEL SERVICIO una vez terminado el
cual debe trasladar los remanentes de los recursos aportados
1 el desarrollo del contrato. 4. Comunicar ai ENTIDAD
la liquidacion del contrato, la cuenta de destino & la cual debe
ancieros de los resursos aportados por el ICBF cuando apligue.
DEL SERVICIO una vez terminado el contrato por cualquier
nuebles develutivos que hubiere adquirido durante el desarrolio
F o recibidos para la ejecucion del contrato, a menos gue al
no puedan ser utilizados para el servicio de bienestar familiar.
ciera y juridica del contrato, con el fin de constatar la correcta
nes de la ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO. 7.
BERVICIO el apoyo necesario para desarrollar el objeio del
STRADORA DEL SERVICIO en la interaccion con las demas
cion para la ejecucion del conirato y con ocasion del mismo. 9.
o g ejecucion idonea y oportuna del objeto det contrate desde
del contrato. 10. Prestar asistencia técnica en e marco de la
mbrar un supervisor para €l presente contrato. 12. Poner a

disposicién de la ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO, los lingamientos de Ia politica para la primera

infancia y asesorarlo sobre su implementacion. 13.
del ICBF en e! Plan Operativo de Atencion Integral
SERVICIO vy a las rutas de atencién frente a situaci
que se requiere en desarrollo det contrate,

QUINTA: OBLIGACIONES GENERALES DE LA B

.

rocurar la articulacion de fos servicios y competencias propias
la primera Infancia de la ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL
nes de riesgo en nifios y nifias. 13, Suministrar la infoermacién

NTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIQ.- 1) Atender et

nimero de cupos que le fueron asignades con la a
CERRITO Y PALMIRA, en el inmueble ubicado en la

]

judicacion del contrato del grupo No. 21 del (los) muricipio(s)
direccion.
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Cel departamento del Valle def Cauca 2) Cumplir en su integridad con el objeto contractual de acuerdo con lo
sefalado en el Manual Técnico Operativo, el cual LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO declara conocer
y que hace parte integral del presente contrato, asi come con los lineamientos, principios, estandares, planss de
mejoramiento, disposiciones legales vigentes, y las directrices impartidas por la Regionat, Centro Zonal respectivo y
por el supervisor del contrato. 3) LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO debera dar inicio a la ejecucion
del contrato una vez periaccionado y cumplidos los requisitos de ejecucion y legalizacion del mismo garantizando por
lo menos 220 dias de atencion por afio calendario o proporcional por fraccion de afic.. 4) Realizar oportunamente fos
pagos a proveedores y servicios plblicos derivados del presente contrato, cuandc a ello haya fugar.

SEXTA: OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO.- 1. Obligaciones
durante la fase de alistamiento. 1.1. Conformar y organizar los equipos de trabajo conforme a los perfiles definidos
en ef Manual Técnico Operativo. 1.2. Elaborar la estructura general del Plan Operativo de Atencion Integral a la
Primera Infancia, de acuerdo con las orientaciones que al respecto imparta el ICBF. 1.3. Realizar el proceso de
preinscripcion de beneficiarios para fa modalidad Centros de Desarrollo Infantil CDI y Modalidad de Desarrollo Infant
en Medio Familiar en el formatc establecido por el ICBF. 1.4, Realizar los procesos de induccién y formacion inicial al
talento humano (agentes educativos y demas agentes vinculados a la operacién de la modalidad) que hara parte dsl
servicio de educacion inicial. 1.5 Conformar los grupos de atencién de acuerdo con las caracteristicas propias da la
modeliced. 1.6. En los casos que apfique adquirir la dotacion totai o parcial, de acuerdo con lo que determine el
iCBF, teniendo en cuenta los criterios de calidad estabiecidos en la Guia orientadora para la compra de dotacion,
cuando a ello haya ugar, dotacion que debe estar disponibie en la fecha de iniciacion de prestacién efectiva de la
atencion seglin como ic acuerde el Comite Teonico Operative. 1.7 disponer de las infraestructuras o espacios fisicos
adecuados requeridas para la prestacion del servicio. Las obligaciones a que se refiere el presente numeral 1 deben
ser cumpiidas por LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO entre la fecha de cumplimiento de los requisitos
de ejecucion del contrato y la fecha efectiva de iniciacion de la prestacién del servicio. 2. Obligaciones durante la
fase de ejecucién del contrato. 2.1, Obligaciones relacionadas con la infraestructura. 2.1.1. Gestionar la
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adecuacion de los espacios fisicos donde se brinda la atencién, cuando se requiera. 2.1.2. Velar por el
mantenimiento, orden y seguridad de los espacios fisicos donde se realiza la prestacion del servicio. En caso de
presentar un cambio obligatorio de sede, la nueva infraestructura debe ser aprobada previamente a su utitizacion,
por &l supervisor del contrato. 2.1.3. Realizar, cuando se requiera, el traslado de unidades de servicio a nuevas
infraestructuras, contando para ello con el concepto previe det Centro Zonai del ICBF y del supervisor del contrato,
faciftando oportunamente la documentacién que se requiera como soporte para este traslado. 2.1.4. Recibir a titulo
de comodato, cuando aplique, los bienes muebles e inmuebles que entregue el ICBF para la ejecucion del contrato,
lo cual deberd ser realizado siguiendo el instructive que para el efecto sea expedido por el instituto, para la
celebracion del respectivo contrato. 2.1.5. Cancelar periddicamente los servicios publicos, impuestos, tasas y
contribuciones de los inmuebles destinados a la prestacién del servicio. 2.1.6. Verificar que el comodante cancele ios
servicios plblicos, impuestos, tasas y contribuciones fie los inmuebles entregada (s) en comedato con ocasion de la
prestacion del servicio, cuando a ello haya lugar. 2.1.7. Conservar en buen estado los bienes recibidos en comodato
y solicitar autorizacién de reparaciones o mejoras logativas, necesarias para el funcionamiento de (los) mismo(s),
cuando haya lugar a eflo. 2.1.8. Restituir al ICBF|al terminar el contrato, 0 a quien éste indique, los bienes
entregados en calidad de comodato en virtud del njismo, cuando haya lugar a ello. 2.1.9 Brindar atencién en la
infraestructura ofertada an la convocatoria realizgda para la adjudicacién del presente contrato, y solicitar
autorizacion previa al supervisor en aquellos casos qlie se requiera realizar aigin cambio de sede, en cuyo caso las

condiciones de la nueva infraestructura deben ser igu
registro del 100% de las tnidades de servicio con su
ICBF disponga para tal fin. 2.1.11 Prestar el servig

realizada para 12 adiudicacion del presente contraio,

que se requiera realizar algin cambio de sede, en ci

ser iguales o superiores a la inicialmente ofertada.

servicios con calidad, 2.2.1. Brindar atencién a nifig

alcance del contrato, durante la vigencia del mismo
Desarrollo_Infantil en Medio Familiar, conforme a
estandares establecidos por el 1ICBF para la modalid

ales o superiores a la inicialmente ofertada. 2.1.10 Realizar el
dotacian e infraestructura en el sistema de informagion que el
io en ios espacios de atencion ofertados en la convocatoria
y solicitar autorizacidn previa al supervisor en aguellos casos
yo caso las condiciones del nuevo espacio de atencion deben
2.2, Obligaciones relacionadas con la prestacion de los
$ y nifias en la cantidad determinada en la ciausula relativa al
en la modalidad Centros de Desarrollo Infantll v Modalidad
los objetivos, normas, documentos técnicos administrativos y
nd los cuales hacen parte integral del presente contrato. 2.2.2,

Garantizar la gratuidad del servicio a todos ios bengficiarios que cumplan con los criterios de focalizacion. En los

¢asos de beneficiarios de transito de las modalida

empresariales se garantizard la continuidad en el
compensatoria o cuota de participacion respectiva, v

ICBF. 2.2.3. Implementar oporiunamente el plas
erara el cumplimiento de los estandares de calidad, cuando a

ADMINISTRADORA DEL SERVICIO y el Superviso

des de hogares infantiles, lactantes, prescolares y hogares
servicio de aquellos no focalizados, con el cobro de la tasa
alor que serd descontado de la canasta de atencion que aporta
1 de acciones de mejora acordado entre LA ENTIDAD

gllo haya lugar. 2.2.4. Aplicar los lineamientos, estandares de 1a Modalidad y la ruta integral de atenciones en el
marco de la Esirategia ‘De Cero A Siempre’. 2{2.5. Desarrollar estrategias que promuevan y velen por la
permanencia de los beneficiarios en las unidades de servicio. 2.2.8. En el evenio que el ICBF modifique o expida
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nuevos documentos misionales, técnicos o estandares de calidad aplicables a la modalidad objeto del contrato, LA
ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO tendra que implementarlos dentro del plazo establecido por el {CBF.
2.2.7. Adelantar las accicnes encaminadas al mejoramiento det servicio piblico de bienestar familiar conjuntamente
con los diferentes comités y entidades de!l Sisterna Nacional de Bienestar Familiar. 2.2.8. Pubiicar en cada unidad
aplicativa un aviso en parte visible que indique que LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO brinda a
traves de este contrato el servicio pUblico de bienestar familiar. 2.2.9. Apoyar ef seguimiento de las realizaciones
definidas por la Estrategia Cero a Siempre. 2.2.10. Realizar las acciones requeridas para promover la garantia de
derechos de fos nifios y nifias en especial las siguientes: a, Promover y realizar procesos de formacién establecidos
en el POAI, de forma permanente a las familias y cuidadores sobre atencion Integral a la primera infancia, para
potenciar su desarrollo integral. b. Verificar |a afiliacion vigente af Sistema de Seguridad Secial en Salud de los nifios
y las nifias atendidos, o en su defecto promover las acciones para conseguirla. ¢. Verificar el esquema de
vacunacion completo, seglin la edad de los nifios y nifias, o en su defectc promover acciones para el cumplimiento
del mismo. d. Verificar las consultas de crecimiento y desarrollo requeridas segiin la edad de los nifios, y nifias o en
su defecto promover acciones para su vinculacién a estos programas. e. Valorar y realizer seguimiento nutricional,
efectuando la vigitancia de los niveles de nutricién a través def registro y controt de peso y talla, segiin la periodicidad
y metodologia establecida por el ICBF. f. Verificar que los nifics y las nifias cuentan con su registro ¢ivil y en los
Casos que no se fenga, promover acciones para su consecucion g. Desarrollar una propuesta pedagogica de
educacion inicial gue responda a las caracteristicas de los nifios, nifias y familias, 2.2.11, Pagar oportunamente & los
proveedores de bienes y servicios necesarios para la ejecucion del contrate. 2.2.12. Realizar el registro de
informacion de beneficiarios atendidos y su seguimiento, asi como el reporte de novedades, en el sistema de
informacion y condiciones que defina el ICBF. 2.2.13. Participar en los comités técnicos operativos para la
implementacion, seguimiento, monitoreo y evaluacion de la ejecucion del contrato, 2.2.14. Desarrollar estrategias
que promuevan y velen por la permanencia de los beneficlarios en la unidad de servicio, 2.2.15. Gestionar ante Ia
Secretaria de Educacion de la entidad territorial certificada y las instituciones educativas oficiales, el cupo en el grado
de transicidn, para los nifios y nifias atendidos que hayan cumplido la edad necesaria para ingresar ai mismo. .2.16.
Informar de manera cportuna a la entidad competente, tas situaciones que amenacen o pongan en riesgo la vida e
integridact fisica, emocional y mental de los nifios beneficiarios del servicio, de las cuales tengan conocimiento.
2.2.17. Participar y facilitar el desarrolio de las acciones preventivas de salud y realizar aquellas propias del cuidado
que deba dispensarse a los nifios, 2,.2.18, Realizar acciones de organizacion y participacion con los padres de
familia. 2.2.18. Adelantar las acciones para e! seguimiento a la vuineracion de derechos y realizar las gestiones con
las entidades competentes cuando haya lugar. 2.2.20. Desarroliar acciones que propicien la cualificacion de las
refaciones intrafamiliares y el fortalecimiento de vinculos afectivos. 2.3. Obligaciones relacionadas con el registro
y presentacion de informacién. 2.3.1. LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO debara: 2.3.1. Realizar la
sistematizacion de la verificacion y seguimiento de cada una de las realizacionss de los nifios y nifias atendidos de
acuerdo con el sistema de informacion que defina el ICBF, para su respectivo reporte a la Estrategla de *Cero a
Siempre”, en los términos definidos por el {CBF para ¢l efecto 2.3.2, Realizar fa recoleccion, consolidacion y cargue
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en el sistema de informacion de primera infancia quelindique el iCBF y registrar las actualizaciones de acuerdo con
las novedades que se presenten 2.3.3 Satisfacer a cabalidad y en fas condiciones e instrumentos que defina el ICBF,
los requerimientos de informacion asociados a la aiencién en primera infancia, para su respectivo reporte a la
Estrategia de “Cero a Siempre’. Espacialmente lo referido a la calidad y completitud de la informacién solicitada 2.3.4
Realizar la desvinculacion en el sistema de informacien de los beneficiarios , unidades de servicio y falento humano
una vez terminada ia prestacion del servicio.2.3.5|Garantizar que la informacion registrada en el sistema de
informacion es veraz, completa, exacta, actualizade, real y comprobable para lo cual LA ENTIDAD
ADMINISTRADORA DE SERVICIO debera diligencian y firmar el formato de compromiso de registro y tratamiento de
datos anexo a la minuta del contrato.2.4. Obligaciones relacionadas con la supervision. 2.4.1. Permitir y colaborar
en el ejercicio de las labores de seguimients, acompafiamiento y supervisicn det ICBF, {acilitandole el acceso a toda
fa informacion técnica, administrativa v financiera relacicnada con la prestacion del servicio en virtud del presente
contrato, entregandole los informes que le sean solicitades v adoptande las recomendaciones y acciones de
mejoramiento cuando les sean requeridas. 2.4.2. Responder y resolver oportunamente y con eficiencia, los hallazgos
reportados en el seguimiento y supervision y los que fformulen los organismos de vigilancia, inspeccion y control del
Estado a que haya lugar, implementando las recomendaciones, procedimientos y acciones de mejora cuando sean
requeridas 2.4.3. Presentar al supervisor del contrato los informes de ejecucion técnica, administrativa y financiera
requeridos para la realizacion de los pagos, de acuerdo can los términos y especificaciones establecidos por el ICBF
para ello. Sin perjuicio de lo anterior, LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO debera mantener
sciualizada la informacién técnica, administrativa y| financiera relacionada con la ejecucion del contrato. 2.4.4.
Cumplir con las obligaciones y presentar ante el supefvisor del contrato cuando lo salicite, las certificaciones de pago
de aportes al sistema de seguridad social integral def los trabajadores a su cargo. 2.4.5. Informar at supervisor y a
las autoridades competentes de manera inmediata y oportuna, las situaciones atipicas o extraordinarias presentadas
durante fa prestacion def servicio que pongan en riesgo fa vida y la integridad de los beneficiarios. 2.4.6. Permitir el
ingreso, visitas, revisionas y la entrega de informagion asociada a los procesos seguimiento, de verificacion de
esténdares, evaluaciones, e inspeccion y vigilancia, dispuestos por los niveles Nacional, Regicnai y Zonat del ICBF.
2.5. Obligaciones relacionadas con la administracion de recursos. 2.5.1. Mantener un control presupuestal y
contable independiente para la ejecucion, administragion y manejo de fos recursos asignados en virtud del presente
contrato. 2.5.2 Disponer una cuenta bancaria para €l manejo exciusivo de los recursos del presente contrato LA
ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO se [compromete a entregar al ICBF debidamente diligenciado y
firmado, el formate de autorizacion para abono diresto en cuenta de ahorros o corriente de uso exclusivo de los
recursos del presente contrato, anexando certificacidn bancaria de la titularidad de la cuenta 2.5.3. Garantizar que
jos recursos aporiados sean utilizados exclusivamente para el financiamiento de las actividades previstas en el
contrato. 2.5.4. Abstenerse de pactar y realizar cobro$ a los beneficiarios yfo a terceros por concepto de los servicios
prestados bajo este contrato salvo lo establecido en relacion con tasas compensatorias y cuotas de participacion, en
los términos definidos en el presente contrato. 2.5.5. [Incorporar en el informe financiero la recepcion de recursos de
cofinanciacién de cualguier fuente destinados a ta ejecucion del contrato. 2.5.6. Pagar oportunamente 2 los
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proveadores y presentar periodicamente el paz y salvo correspondiente, o cuando el supervisor 1o considers
necesario 2.5.7. Reintegrar al ICBF los saldos que resuften a su favor en ia liquidacitn del contrato dentro de los
términcs legaies establecidos. 2.5.8. En el evento de que por cualquier razén ocurra perdida de recursos destinados
a la prestacion del servicio LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO debera reintegrarlos. 2.6,
Obligaciones relacionadas con fa comunidad y la articulacién interinstitucional, 2.6.1. Participar en las
estrategias de movilizacion social y de acercamiento a entidades territoriales que defina el ICBF en ef marco de Iz
Estrategia "De Cero A Siempre', 2.6.2. Participar en las Mesas Municipales ¢ Distritales de Primera Infancia o en los
escenarios de articulacion que tengan fos Municipios o Distritos para coordinar log temas de Primera Infancia cuando
sea invitado. 2.6.3. Dar respuesta oportuna, pertinente v veraz a las Inquistudes de fa comunidad, con respecto al
contrato y a lo establecido en las obiigaciones de LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO. 2.7.
Obligaciones relacionadas con el talente humano, 2.7.1, Vincular oportunamente, el talento humano requerido en
&i Manual Técnico Operativo, de acuerdo con los perfiles de formacién y experiencia alli definidos y la relacién
técnica niftos/adulte. 2.7.2. Asegurar la incorporacion y permanencia de los agentes educativos que se
desempefaban en las unidades de servicio que han transitado o transiten a los nuevos esquemas de atencion, En
caso de situaciones que efecten la permanencia del talento humano que fransito, es necesario que se lleven y se
revisen en comité técnice. 2.7.3. Implementar procesos de formacion y/o cualificacion permanente al talento humano
destinado a la ejecucion del contrato. 2.7.4 LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO debers formalizar un
dia al mes, un espacio para la planeacion y seguimiento a los diferentes componentes del servicio, de acuerdo con
as necesidades del servicio y de acuerdo con lo sefialado en el Manual Técnico Operativo. Para elio, LA ENTIDAD
ADMINISTRADORA DEL SERVICIO establecera las fechas de las jornadas y las dara a conccer previamente a las
families. 2.7.5. Permitir ia participacion del talento humano vinculado  la gjecucion del contrato previa coordinacion
con las entidades oferentes, a los procesos de formacion, capacitacion y asistencia técnica convecados por sf ICBF y
demas entidades en el marco de fa implementacién de la politica de Atencion a la Primera Infancia 2.7.6. Cumpiir
oportunamente y con sujecion a [a ley con todas fas obligacicnes de tipo laboral que se originen con la ejecucion del
contrato. 2.7.7. Pagar oportura y adecuadamente los salarios v prestaciones socialss e indemnizaciones laborales, a
que haya lugar, cumpiiendo con sus obligaciones af sistema general de seguridad social y aportes parafiscales, o jos
honorarics correspondientes, dependiendo de la forma de vinculacién del personal que utilice para la jecucion del
presente contrafo. Los aportes af Sistema General de Seguridad Social en saiud y pensicn deberan ser tiguidados de
acuerdo con fos articulos 3, 4 y 5 de la Ley 797 de 2003, el Decreto 510 de 2003 y la Circular Conjunta No 001 de
2004 dei Ministerio de Proteccion Social y e} Ministerio de Hacienda. 2.7.8. Disefiar e implementar politicas de
bienestar del talento humano vinculado a la ejecucion del contrato. 2.7.9 Desarrollar un plan de cualificacion
permanente del talento humano, que contengan como minimo las ocho (8) tematicas establecidas en la tabla de
Cualificacion del Talente Humano, de! estandar de calidad 2.7.10 Vincular al talento humano presentado en la
convocatoria realizada para adjudicar el presente contrato, y solicitar aprobacion ai supervisor del contrato cuando se
requiera realizar algin cambio, en cuyo caso ! personal debera ser reemplazado por uno de igual o superior perfil.
2.7.11 Realizar el registro y actualizacién permanente de la informacién de la totalidad dei talento humanc
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contratado, en los sistemas de informacion que et ICBF disponga para tal fin, incluyendo la informacion
carrespondiente a los procesos de formacién, 2.8 Obligaciones relacionadas con ia dotacion adguirida por LA
ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO conlel aporte del ICBF en desarroilo del presente contrato,
2.8.4. Adguirir, distribuir, conservar, custodiar y mantener an buen estado la dotacion adquirida y recibida con los
recursos aportades por el ICBF. En caso de pérdida|o dafio de la misma, por hechos o0 causas imputables a LA
ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO, éste se obliga a reponerla por ofra, de caracteristicas y
espacificaciones técnicas iguales o similares a la inicialmente adquirida, dentro de los diez (10} dias habiles
siguientes a la pérdida o dafio, so pena del inicio de las acciones legales a que haya lugar. 2.8.2, Entregar & la
persoha que determine el ICBF a la terminacion del contrato, los bienes muebles devoiutivos adquiridos con los
aportes efectuados por el ICBF, salve que al terminay el contrato los bienes ya no tengan vida Util y no puedan ser
utiizados para el servicio del Bienestar Familiar. 2.8. Obligaciones relacionadas con |a dotacién recibida por LA
ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO que|ha venido siendo utilizada en las unidades de servicio.
2.9.1. Elaborar un inventario de elementos de dotacior disponibles en la unidad de servicio y aquellos que se apartan
de lag UDS que transitan. 2.9.2. Conservar, custodiag y mantener en buen estado la dotacion recibida. En caso de
pérdida o dafio de la misma, por hachos o causas imputables a LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO,
éste se obliga a reponerla por ofra, de caracteristicas y especificaciones técnicas iguales o simiiares a la inicialmente
adquirida, dentro de los diez (10) dias habiles siguignies a la perdida o dafio, s0 pena del inicio de fas acciones
legales a que haya lugar. 2.9.3. Entregar a fa persona natural o juridica que determine el ICBF a la terminacion del
contrato, los bienes musbles devoiutivos adquiridos [segan inventario inicial, salvo que al terminar el contrato ics
bienes ya no tengan vida Util y no puedan ser utilizados para el servicio del Bienestar Familiar. PARAGRAFO:
Cuando ia ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO reciba bienes inmuebles del ICBF en comodato, se
debera seguir el instructivo que para el efecto sea| expedido por el instituto, para la celebracién dei respectivo
contrato. 2.10 OBLIGACIONES ESPECIALES DE| LOS OPERADORES REFERENTES A LA RECEPCION,
ALMACENAMIENTO, SUMINISTRO, INVENTARIO Y CUSTODIA DE BIENESTARINA: 2.10.1 £i operador debera
almacenar la Bienestarina de acuardo con lo siguiente: Sitio cerrado, dotado de ventanas y puertas que permitan la
ventilacion e impidan la entrada de insectos y otros animales, Pisos nivelados en orden y en buen estado de aseo,
Cielo raso {si aplica} libre de humedades y que impida el ingreso de animales, Drenajes de pisos provistos de rejilias
y sifones para permitir el lavado, Cubierta y muros en buen estado de aseo y mantenimientc gue impidan el ingreso
de agua y estén libres de filtraciones y humedades 2.10.2 Los aperadores deberan velar que los responsables de
sus puntos de entrega verifiquen que la cantidad por sabor, el numerc de lote y la fecha de vencimiento de la
Bienestarina MAS que recibe coincidan con la informacion registrada en la respectiva acta de entrega que debera
firmarse como constancia del recibo a satisfaccion] del producto y en la cual se debe dejar constancia de las
inconformidades an el evento que las mismas existan.2.10.3 Ef operador debera informar oportunamente al ICBF,
cuando una Unidad Ejecutora ylo punto de entrega cuente con saldos de Bienestarina, para que el ICBF pueda
ajustar las cantidades a entregar en el siguiente mes. 2.10.4 Los operadores deberan controlar y vigilar que los
responsables de sus puntos de entrega : Realicen rotacion adecuada del producto de forma que las *Primeras en
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Entrar sean las Primeras en salir”, Entreguen oportunamente |a Bienestarina a las Unidades Ejecutoras que haran
uso de la misma, para evitar su deterioro, Diligencien oportunamente los formatos del |CBF: “Entrega a Unidades
Ejecutoras’, "Entrega & Beneficiarios” y “Contral de Existencias (Kardex)" en los puntos de entrega y el cperador
velara porque las Unidades Ejecutoras registren mensualmente el movimiento de Bienestarina (cantidades recibidas,
suministradas y &f saldo), Se abstengan de realizar entregas de producto a unidades ejecutoras no participantes de
programa, Se abstengan de recibir Bienestarina MAS, que tenga en el acta de entrega otro destinatario, saivo en los
casos debidamente autorizados por la Direccién de Nutricidn o Supervisor del contrato de Concesién para la
produccion y distribucion de Bienestarina, Se abstengan de donar, vender, usar indebidamente, destinar y/c en
general disporer de la Bienestarina MAS en forma diferente a la autorizada por el ICBF. 2.10.5 El operador debera
asistir a las audiencias de veeduria ciudadana, mesas piblicas, y reuniones de rendicién de cuentas relacionadas
con ef iema de la Bienestarina.2.10.6 E| operador debera atender oportunamente a los requerimientos que e! ICBF
les haga para dar respuesta a los organismos de controf del Estado 2.10.7 El operador debera cancelar at ICBF el
valor de fa Bienestarina MAS cuandc se presenten vencimientos o generen averias por mal almacenamiento o
redistribucion de producto. 2.10.8 Al finalizar los contrates o convenios e! operador serd el responsable de entregar
los saidos de Bienestarina en los municipios aledafios, segin lo requiera el ICBF 2,10.8 Tomando en consideracion
que el costo de la Bienestarina es variabie de acuerdo al periodo de entrega, el suministro de! producto estara sujeto
al agotamiento del recurso definido c el vencimiento del plazo del mismo o la cantidad en kilos méaxima a distribuir
definidos en el presente contrato, lo que ocurra primero. El precio del Kilogramo a la fecha es $4.427. Bienestarina
MAS y $4.963. Bienestarina MAS sabores” 2.11 Obligaciones relacionadas con la focalizacién de los
beneficiarios. 2.11.1 Dentro del proceso de focalizacién de los bensficiarios de las unidades de servicio La
ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO debe dejar constancia (huella) de la busqueda de los potenciales
beneficiarios remitidos en las bases de dates RED UNIDOS, Registro Unico de Victimas y SISBEN. 2.11.2
Identificacion, priorizacion y atencion de la Poblacidn: En los casos de continuidad det servicio, la EAS debera
garantizar la atencion a les nifios y nifias que venian siendo atendidos en fa modalidad cormespondiente que estén en
el rango de edad permitido en la modalidad. Para los casos de nuevas unidades de servicio o reposicion de cupos
que ss liberan por nifics o nifias que se retiran, la identificacion y priorizacion de la poblacion, se realizara a partir de
criterios refacionados en el Manual Cperativo correspondiente a la modalidad de atencion reorientar la oferta
geogréfica o poblacionaimente a partir de diagnosticos territoriales del centro zonal y ente ferritorial segln
requerimientos que haga el ICBF 2.11.3 Realizar ajustes a la oferta geografica o pobtacional a partir de diagnosticos
territoriales del centro zenal y ente territorial segin requerimientos que haga el ICBF 2.11.4. Operar la Modafidad
Familiar en zonas rurales y urbano-marginales y solo de manera gxcepcional, en zonas Urbanas cuando no existe
una modalidad institucicnal, no sea posible la ubicacion de lugares de facil acceso para realizar los encuentros
educativos grupales en ias zonas rurales o cuando cubra la poblacién que venia siendo atendida por fa modalidad
FAMI, que transito ai servicio de Desarrollo Infantil en Medio Familiar, lo cual debera ser avalado & través de Acta de
Comite Técnico Operativo
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SEPTIMA: OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO EN EL MARCO DEL SISTEMA
INTEGRADO DE GESTION. PARA EL EJE DE CALIDAD. 1) LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DE SERVICIO
debe referir el disefio e implementacién de un procecéjrniento de seleccion de personal idoneo y competente para el
desarrolio de los servicios a contratar, ! 2) LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DE SERVICIO debe socializar con el
equipo que realizara las actividades definidas en el contrato, la documentacion basica del ICBF (Mision, visién,
principios, objetivs estratégicos y politica de gestion integral). 3} LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DE SERVICIO
debe realizar un {1} ejercicio muestral para evaluar la percepcion de satisfaccion de los beneficiarios con respecte a
la prestacion del servicio? PARA EL EJE DE SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL. 1) LA ENTIDAD
ADMINISTRADORA DE SERVICIO debe cumplir conle! disefio & implementacion de un Plan Bésico de Seguridad y
Salud Ocupacional para el equipo gue realizara las actividades definidas en al contrato. 2) Tedo el personal de LA
ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO debgra estar afiliado al Sistema de Seguridad Sociai en riesgos
laborales®. 3) Antes de iniclar cualquier actividafl en el ICBF todos los trabajadores de LA ENTIDAD
ADMINISTRADORA DEL SERVICIO deben recibir ingiuccion en seguridad y salud en el trabajo®. 4) Suministrar &
sus trabajadores todos los Elementos de Proteccion Personal reguerides para la reaiizacion de sus actividades y
garantizar el uso correcto de éstos durante la ejecucién de los trabajos, en casc de deterioro o dafio el rempiazo
debera hacerse forma inmediata?. 5)Presentar al ICBE la matriz de riesgos acupacionales, un pian para su control ¥
los procedimientes de seguridad y salud ocupacional, en el que se definan objetivos y se tracen metas de acuerce a
la identificacion de peligros®. B) Designar por escfito un representante de seguridad y salud en el trabajo
respensable del tema durante toda la vigencia del con rato, para que coordine, apoye y garantice las condiciones de
seguridad v la administracion de las actividades de peguridad y saud en sl trabajo®. 7) El ICBF podra suspender
trabajos (Infraestructura) de LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO si éstos no se ajustan a los
estandares de seguridad establecidos por normas tégnicas nacionales e internacionales o a la normatividad legal'.
8) LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO deberé garantizar capacitaciones periddicas de su persanal
en el manejo de los riesgos propios de las actiyidades desarrolladas". EJE AMBIENTAL. 1) LA ENTIDAD
ADMINISTRADORA DE SERVICIO debe adelantar gcciones pedagogicas con los beneficiarios, para la promocion
de Buenas Practicas Ambientales'2. 2) LA |ENTIDAD ADMINISTRADORA DE SERVICIO/ENTIDAD
ADMINISTRADORA DEL SERVICIO, debe identificer los aspectos e impactos ambientales de cada una de fas

111 Fases del proceso de seleccion (Evidencia de cada pase)
2137 Listas de asistencia para la jornada de socializacién. (personal que va & trabajar con la entidad)
1.3 Insumos de socializacién (Presentaciones, carteleras, etc.)
11 4 Consolidado del jercicio (Primera Infancia entregara el instrgmento para la aplicacién de la encuesta a ios beneficiarios)

421 Plan de Seguridad v Salud Ccupaciconal y evidencias de ta realizacion de cada una de las actividades sefialadas en el mismo [Listas de
asistencias, fotograffas, informes, etc.)
5 2.3, Afiliacion del personal al Sisterna de Seguridad Social en riesgos laborales
2.3 Listado de Asistencia a la induccidn

2.4 insumos de sacializacion

2.5 Oficia de gestién ante ARL para desarrollo del tema.
7 2.6 Acta de entrega de la dotacidn segun lo estipulado para cady medalidad.
¥ 2.7 Matriz de Riesges

° 2,8. Delegacion de la persona

12 9, Notificacion de las obras a realizar
2,10 Verificacién de Jas obras - Comunicacidn 2l Supervisor gue sg van a realizar trabajos de obra en la unidad

119 11 Listado de asistencia - 2.12 Soporte de gestidn - 2.13 Seguifniento trimestral a la matriz de riesgos desarrollada por el operador.
123 1 pOAI - 3.2 Planeadar que se incorpore astas actividad de byenas practicas
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unidades de servicio y establecer las acciones tendientes a reducir, mitigar y corregir los impacios ambientales
significativos.'® 3) LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DE SERVICIO debera garantizar el cumplimiento de la politica
ambiental en lo concerniente a, buenas practicas de manipulacién de alimentos, almacenamiento y manejo de
sustancias quimicas™, ahorro y uso eficiente de los recursos agua, energla, papel y sustancias de fimpieza y
desinfeccion, combustibles, gestion de residuos, manejo de vertimientos gestion de residuos's, 4) En la supervision
de dichos contratos debe exigirse Iz validacién de fichas y tratamientos frente a intoxicacion o manipulacion
inadecuada'® PARA EL EJE DE POLITICA DE LA SEGURIDAD DE LA INFORMACION, 1) LA ENTIDAD
ADMINISTRADORA DE SERVICIO dsbera garantizar los procesos adecuados para la proteccion y confidencialidad
de la informacion suministrada por los beneficiarios, EJE DE INNOVACION. 1) LA ENTIDAD ADMINISTRADORA
DE SERVICIO debera proponer acciones de innovacion y mejora que permitan ajustar y fortalecer ef trabajo a

desarrollar con los beneficiarios!?,

QCTAVA: OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO EN EL_MARCO DE LA
ESTRATEGIA DE COMPRAS LOCALES: Las EAS deberé realizar compras iocales mensuales de alimentos, bienes
y servicios {diferentes a los servicios piblicos domiciliarios, talento humano no profesional y arrendamientos)
producidos localmente a Nivel Municipal, Distrital yio Departamental de la zora donde vaya operar de acuerdo con el
alcance del contrato, como minimo del 10% de fos aportes de! ICBF al contrato. Estas adquisiciones deben raunir las
caracteristicas de calidad establecidas en los lineamientos de |3 modalidad, adicionalmente en el caso de alimentos
deben cumptir con la resolucion 2674 de 2013 y el decreto 3075 de 1997 o I que haga sus veces, asi mismo la EAS
& informar al supervisor del contrato las compras realizadas bajo este concepto en el formate que el 'CBF defina para
tal fin y contar con los soportes correspondientes en el svento que sean requeridos por este.

NOVENA: PLAZO DE EJECUCION: El contrato tendra un plazo de ejecucion hasta el 31 de diciembre de 2015,
contado a partir def cumplimiento de los requisitos de ejecucion y legalizacion. PARAGRAFO, La atencion directa se
orindara a partir de la finalizacién de la etapa de alistamiento y las fechas de inicic, los recesos y las fechas de cierre
de la atencion directa a los nifios y nifias seran concertadas y aprobadas en el Comité Técnico Operativo de acuerde
con las caracteristicas y necesidades de la poblacian, garantizando 220 dias de atencion por afio catendario o
proporcional por fraccion de afio a razon de 20 dias de atencion directa por mes de atencidn contratado en Ia
modafidad Centro de Desarrollo Infantil y 11 meses de atencion por afio calendario o proporcional por fraccion de
afic en fa Modalidad Desarrollo Infantil en Medio Familiar.

DECIMA: VALOR DEL CONTRATQ: Para todos los efectos legales el valor total estimado del contrato sera la suma
de $1.939.207.309.00 compuesto por: (i) los aportes que realizara el ICBF a LA ENTIDAD ADMINISTRADORA
DEL SERVICIO por valor de $$2.148.035 para la vigencia 2014 y el valor de $1.937.059.274 para Ia vigencia
2015, como aporie para la atencion de los beneficiarios, por los cuales se reconocera hasta $ 255.573.00 cupo nifio
mes para 'a Modalidad Centro de Desarrollo Infantil con ariendo, durante ia vigencia 2015 o proporcional por

' 3.3 Matriz de aspectos e Impactos ambientales

¥ Se dehe contar con las fichas de manejo de tratamiento

15 3.4 Plan de saneamiento bisico

'*3.5 Protocelo frente a contingencias por manejo de sustancias - 3.6 Fichas técnicas de productos de alto riesgo {quimicos, detergentes,
insecticidas, etc.) suministrados por el proveedor,

5.1 Una bitdcora donde se presente Ja prapuesta de Innovacién y/o mejora del servicio,
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fraccion de mes. (i) hasta § 239.112.00 cupo nifio mes para a Modalidad Centro de Desarrollo Infantil sin arriende,
durante Ia vigencia 2015 o proporcional por fraccion de{mes iif) hasta $ 186.336.00 cupo nifio mes para la Modalidad
Desarrollo Infantil en Medio Familiar, durante la vigencla 2015 o proporcional por fraccién de mes.

DECIMA PRIMERA: DISPONIBILIDADES PRESUPUESTALES: El vaior de los aportes del |CBF se encuenira
amparado en el certificado de disponibilidad presupues tal No. CDP No. 159014 del 2014, Rubro Presupuestal: C-
320-1504-4-0-101 (ATENCION INTEGRAL) y la autorizacion para comprometer vigencias futuras ordinarias otorgadas
por &l CONFIS, tal como consta en &l memorando 2.2014-037673-N de la Direccion General de Presupuesto Piblico del
Ministeric de Hacienda y Crédito Piblico, en concordancia con |a distribucion de cupos de vigencias futuras efectuada
por la Direccion Financlera de fa Direccion General. :

=

DECIMA SEGUNDA: FORMA DE DESEMBOLSO DE LOS APORTES DEL ICBF: £i ICBF desembolsara al
ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO los appries que se compromete a efectuar en desarroiio del presente
conrato de la siguiente forma: 1. Aportes para alistamiento de atencién de beneficiarios. Se realizard un primer
desemboiso, una vez cumplidos los requisitos de ejeducion y legalizacion, equivalente al cerc coma uno por ciento
(0,1%) del valor total de $2.148.035 de los aportes de atencion del ICBF sefialados en el numeral primerc (1) de la
clausula décima, previa entrega y aprobacion por parte del supsrvisor de los siguientes documentos: (i) Presupuesto
de ingrescs y gastos del servicio, para ia vigencia 2014 y vigencia 2015. (i}) Cronograma de actividades {iii) Las hojas
de vida de! personal propuesto para la ejecucion dej centrato. (vi) Certificacion de cumplimientc del pago de los
aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales. Para estos efectos LA ENTIDAD
ADMINISTRADORA DEL SERVICIO debera presentar la respectiva cuenta de cobro con sus respectivos soportes
cumpliendo con ios plazos establecidos en el crenograma de cierre financiero del ICBF. 2. Aportes periédicos para
atencion de beneficiarios durante la vigencia 2015, Ei saldo del valor totai de los aportes para |z atencion de lus
benaficiarios, se desembolsara de la siguiente forma:|2.1. Un segundo desembolso en ¢l mes_de enero de 2015
por vator de $257.416.967 equivalente al veinticuatro por ciento {24%) del valor total de los aportes para la atencion

de los beneficiarios de ia modatidad Cenirc de Desarrouo infantil mas un valor de $247.356.884 equivalente al

veintitrés por ciento (23%) del valor total de los agortes para la atencion de los beneficiarios atendidos en la
Modalidad Desarrollo Infantil en Medio Familiar, grevia enfrega y aprobacion por parte del supervisor de los
siguientes documentos: (i) preinscripcion de los tlneficiarios a atender en la vigencia 2015. (i) relacién de ia
contratacion del personal requerido para la prestaciér del servicio en un porcentaje de avance minimo dei 95% (iii)
Ceriificacién de cumplimiento del pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales. {iv)
Reporte generado por el sistema de informacion dell100% las unidades de servicio asociadas al contraio. 2.2. Un
tercer desembolso en el mes de marzo de 2015 por valor de $278.868.380 equivalente al veintiséis por ciento
(26%) del valor total de los aportes para la atencién de los beneficiarios de la modalidad Centro de Desarrolio Infantil
mas un valor de $280,375.473 equivalente al veintitrés por clento (27%) del valor total de los aportes para ia
atencion de los beneficiarios atendidos en la Modalidad Desarrollo Infantil en Medio Familiar, Previa entrega
y aprobacion por parte del supervisor de los siglientes documentes: (i} Plan operativo de Atencion integral,
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desarrcllado en todos sus compenentes i) Informe de ejecucion técnica, administrativa y financiera, El informe
financiero debera tener e! contenido previsto en los instrumentos que enfregue para ellc el [CBF que incluiran fa
gjecucion de recursos del desembolso anterior y los ingresos y contrapartidas destinadas a la ejecucion del contrato.
(il Reporte generado por el sistema de informacion del 100% de los beneficiarios reportados como inscritos y
atendidos por las EAS durante los meses de enero y febrero de 2015; incluyendo como minimo el 100% de la
informacion  del seguimiento nuiricional de la primera foma. {iv) Certificado de cobertura atendida que refleje el
nlimero de nifics y nifias atendidas en el periodo anterior, junto con la copia de los listados de asistencia de dicho
periodo en la Modalidad Centros de Desarrollo Infantil, para la Modalidad Desarrollo Infantil en Medio Famifiar, la
copia de los listados de asistencia y de las visitas realizadas de dicho periodo (v) Planilla de pago del talento
humane correspondients al periodo anterior , acompafado de! soporte de pago de los aportes al sistema integrai de
seguridad social y parafiscales (vi) Certificacion de cumpiimiento del pago de los apories ai Sistema de Seguridad
Social Integral y Parafiscales. {vii) Pianillas de paguetes de complemento nutricional entregados. 2.3 Un cuarto
desembolso en el mes de junio de 2015 por valor de $278.868.380 equivalente at veintiséis por ciento (26%) de!
valor fotal de los aportes para la atencién de los beneficiarios de la modalidad Centro de Desarrollo Infantit mas un
valor de $290.375.473 equivalente al veintitrés por ciento (27%) del valor total de los aportes para la
atencion de los beneficiarios atendidos en la Modalidad Desarrollo Infantil en Medio Familiar. Previa entrega
y aprobacion por parte de! supervisor de los siguientes documentos: (i} Informe de ejecucion técnica, administrativa y
financiera. El informe financiero debers tener el contenido previsto en los instrumentos que entregue para eilo el
ICBF que incluiran la ejecucion de recursos del desemboiso anterior y los ingresos y contrapartidas destinadas a la
siecucion del contrato. (i) Reporte generado por el sistema de informacion del 100% de los beneficiarios reportados
come inscritos y atendidos por las EAS en el pericdo marzo-mayo, con el registro de las novedades
correspondientes; incluyendo el 100% de la informacion del seguimiente nutricional de la primera toma y como
minime ef 100% de la segunda toma. {iii) Certificado de ccbertura atendida que refleje el nimero de nifios y nifias
atendidas en el periodo anterior, junto can la copia de los listados de asistencia de dicho pericdo en la Modalidad
Ceniros de Desarrollo Infantil, para la Modalidad Desarrcllo Infantil en Medio Famifiar, la copia de los listados de
asistencia y de las visitas realizadas de dicho periodo. {iv) Planillas de pago del talento humanc correspondiente
al pericdo anterior, acompafiadas del soporte de pago de los aportes al sistema integral de seguridad social y
parafiscalss. {v) Certificacion de cumplimiento def pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y
Parafiscales. {vi) Planillas de paquetes de complemente nutricional entregados 2.4 Un quinto desembolso en
el mes de septiembre de 2015 por valor de $235.965.553 equivalente at veintidds por ciento (22%) del valor total de
los aportes para fa atencion de los beneficiarios de la modalidad Centro de Desarrollo Infantil mas un valor de
$225.847.590 equivalente al veintiuno por ciento (21%) del valor total de los aportes para la atencion de los
beneficiarios atendidos en la Modalidad Desarrollo Infantil en Medio Familiar. Previa entrega y aprobacién por
parte del supervisor de los siguientes documentos: (i) Informe de ejecucion técnica, administrativa y financiera. El
informe financiere debera tener el contenide previsto en Ios instrumentos que entregue para efio el ICBF que
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incluirén la ejecucion de recursos del desembolso ante
del contrato (ii) Reporte generado por el sistema de
inscritos y atendidos per las EAS durante el periodo jur
incluyendo ta informacién del 100% de! seguimiento
atendida que refleje el promedio de nifios vy nifias aten
de asistencia de dicho pericdo para la Modakdad Cent
en Medio Famifiar, la copia de ios listados de asis
Pianiltas de pago af talento humano correspondientes
aportes al sistema integral de seguridad social y pa
aportes al Sistema de Seguridad Social integral, {
eniregados 2.5 Un sexto desembolso en el mes de

EBRADC ENTRE EL INSTITUTO COLOMBIANO DE
DE LLERAS - ICBF Y FUNDACOBA

rior y los ingresos y contrapartidas destinadas a la ejecucion
informacion del 100% de los beneficiarios reportados como
io-agosto, con el registro de las novedades correspondientes;
nutricional de la tercera toma. (iii) Certificado de cobertura
didas en el periedo anterior junto con la copla de los listados
os de Desarrolio infantll, para la Modalidad Desarrofio Infantil
tencia y de las visitas realizadas de dicho periodo. (v}
al pericdo anterior, acompafiadas de! soperte de pago de los
afiscales (v) Certificacion de cumplimiento del pago de los
vi) Planillas de pagquetes de compiemento nufricional
diciembre de 2015 por valor de $278.868.380 equivaienie al

uno coma nueve per ciento (1,9%) del valor total de log
Centro de Desarrollo Infantit mas un valor de $280.31
del valor total de los aportes para la atencion de
Infantil en Medio Familiar, Previa entrega y aprobaci
eiecucion téenica, administrativa y financiera censolida
de informacién del 100% de los beneficiarios realmen
con el registra de las novedades correspondientes; inc
de la cuarta toma. {iii} Certificado de coberiura atendi
toda la vigencia del contrato en la Modalidad Centros

Medio Familiar, la copia de los listados de asisten
Planilias de page al talento humano del periodo anterio

aportes para la atencion de los beneficiarios de la modalidad
'5.473 equivalente al uno coma nugve por ciento (1.9%)
los beneficiarios atendidos en la Modalidad Desarrollo

on del supervisor de los siguientes documentos: {i) Informe de

do del {ofal dei contrato (i) Reporte generade por el sistema
¢ inscritos y atendidos durante toda la vigencia del contrato,
uyendo el 100% de la informacion de seguimiento nutricional
da que refleje el nimero de nifios y nifias atendidas durante
He Desarrolle Infantil, para la Modalidad Cesarrolie Infantil en
cia y de ias visitas realizadas en el Ultimo periodo. (iv)
r, acompafiadas del soporte de page de o8 aportes al sistema

integral de seguridad social y parafiscales. (v} Certific
Seguridad Social Integrai y Parafiscales. (vi} Enireg

de paquetes de complemento nutricional entregad
contrato y con el fin de proceder a su liguidacion en el
DEL SERVICIO deberd enfregar al ICBF los siguien
financieros, consclidados que reflejen la ejecucion tota
previsto en los instrumentos que entregue para elic &
anterior y los ingreses y contrapartidas destinadas a la
el de diciembre). (i} Certificacion de cumplimianto del
(ifiy Planillas de page al talento humano dei periodo al
aportes al sistema integral de seguridad social y paraf
saldos a favor 0 en contra de cada una de ellas y |

|

contrate, definidos por el ICBF {POA, listado de inventarics de las UDS, Carpstas de los nifios y nifias)

cién de cumplimiento del pago de los aportes al Sistema de

de documentos y soportes de gestion de la vigencia def
. vii) Planillas
5. NOTA UNO.- Una vez vencido el plazo de ejecucién del

ﬁérmino previsto para ello, LA ENTIDAD ADMINISTRADORA

#

as documentos: (i} Los informes técnicos, administrativos vy
del contrate. El informe financiero debera tener el contenido
ICBF que incluira la ejecucion de recursos del desembaolso
ejecucion del contrato e incluir el titimo desembolso (es decir
pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Infegral.
iterior (dictembre), acompafiadas del scporte de pago de los
scales. En el acta de liguidacidn, las partes determinaran ios
a forma en que seran reconocidos y pagados. (iv) Reporte
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generado por el sistema de informacitn de fa desvinculacion de los beneficiarios y unidades de servicio def contrato
finalizado NOTA DOS.- Las solicitudes de desembolso previstas en la presente clausula deberan ser preseniadas
por LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO, dentro de los primeros veinte (20) dias del mes anterior al
mes previsto para pago, junto con los respectivos soportes, con excepcion de los desemboisos correspondientes a
diciembre de 2014 y enero y diciembre de 2015, ios cuales deberan ajustarse a los plazos establecidos en el
cronograma financiero que para elio expida el ICBF. NOTA TRES.- LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL
SERVICIO no incluird en las solicitudes de desembolso a que se refiere el numeral 3 de Ia presente claustla fos
siguientes conceptos: a) El valor de las raciones de los nifios no atendidos por inasistencia en el periodo respective.
Para estos efectos multiplicaré el valor de la racion nifio / dia, por el ntimero de dias en que no asistié cada nifio, b)
La remuneracién del talento humano no puesto a disposicién del servicio. Para estos efectos muitiplicara el
presupuesto diario asignado para cubrir la remuneracion de cada persona no destinada a la atencion del servicio, por
el nimero de dias de no prestacion de ese servicic por inasistencia del personal respectivo. ¢) El valor de los
refrigerios de los beneficiarios que no asistan a los encuentros realizados y los paquetes nutricionales no
entregados de acuerdo con lo reportado en los registros de asistencia y en ef informe técnico. Para estos
efectos multiplicara el valor del refrigerio dia por el niimero de dias en que no asistio cada beneficiario. En
el caso de los paguetes nulricicnales multiplicara el valor del paquete beneficiario por el nimero de
paguetes no entregados. Para proveer los cargos vacantes, la entidad cuenta con un maximo de 30 dias habiles
para los profesionaies de Coordinacion, salud y nutricién y apeyo psicosocial y 15 dias habiles para el docente y el
resto del equipo. No obstante lo anterior, se realizaré el descuento correspondiente por los dias que el cargo esta
vacante y una vez cumplidos estos plazos sin que se provea el cargo, se generar4 incumplimiento de las
obligacicnes del contratc por parte de la EAS. NOTA CUATRO: Para los beneficiarios de las unidades que
fransitaron de las modafidades Hogares Infantiles, Lactantes y Preescolares, y Hogares Empresariales, se debera
realizar un ajuste a la distribucién de los recursos del contrato asegurando que ef aporte (valor cupo mes) que realiza
el ICBF por los nifios no focalizados se ajuste para que éste mas la tasa compensatoria o cuota de participacion de
ios padres de familia, corresponda, para los nifios no focalizados, at valor cupg mes de los nifios focalizados. Con
esta informacién el supervisor procedera a liberar los recursos excedentes resultantes de-rsstar del valor CUpo mes
inicial, la tasa compensatoria/cuota de participacion de cada uno de Jos nifios no focalizados, por los meses de
atencian. NOTA CINCO: Para los pagos peritdicos, el SUPERVISOR del contrato podra solicitar los paz y salvo de
pago a los proveedores cuando lo considere conveniente. NOTA SEIS: En fa ejecucion del contrato se debera tener
en cuenta que: 1, En caso de una pérdida permanente de cobertura sostenida durante més de dos {2) meses, se
reajustara el presupuesto del contrato segin la atencién real, mediante la respectiva modfficacion. 2. Para las
modalidades institucionales la inasistencia de un nifio o nifia durante mas de 15 dias en un misma mes, debera
generar el remplazo del cupo tan pronte se cuente con la verificacion de fa intencién de no continuar en la unidad de
servicio. 3. En los casos en los cuales se reciban en la unidad de servicio, previa aprebacion del supervisor,
pobiacion beneficiaria remitida de s sub-modalidades de Recuperacion Nutricional, de los Proceso Administrativos de
Restablecimiento de Derechos - PARD y poblacién victima del conflicto armado segun lo determinado en el Manual
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Operativo, la EAS podra realizar movimientos internos
fin de garantizar la atencion inmediata de esta poblac
de acuerdo con el balance financiero del contrato. 4. B
durante méas de 3 encuentros grupales consecy
encuentros educativos al hogar, debera generar &
la familia que ha llevado a estas ausencias y conf
Para aquellos casos en los cuales no se sfectie
de los encuentros el caso deberd ser valorado e

permita la visita domiciliaria concertada, durante t

ser remplazado. NOTA SIETE.- Del valor de cada u
de la clausula penal o ef valor de las multas que
SERVICIO en los términcs y condiciones previstas en

se refiere fa presente clausula se encueniran sujetos 2

cuando a eflo haya lugar.

DECIMA TERCERA: CONTROL Y SEGUIMIENTO P

en su presupuesto que no afecten la prestacion del servicio a
5n en tanto se surte el proceso de adicion cuando se requiera
n la modalidad familiar, la inasistencia de un beneficiario
tivos y el no atender durante este mismo periodo los

remplazo del cupo previa verificacion de la situacion de
irmacion de la intencion de no continuar en el programa.
el remplazo durante el mes siguiente & las inasistencias
W Comité Técnico. En los casos en los que fa familia no
res intentos del equipo interdisciplinario, este cupo podréa
10 de los desembolsos, EL ICBF podré hacer efectivo el valor
e sean impuestas a la ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL
ol contrate a suscribir. NOTA OCHO.- Los desembolscs a que
la disponibifidad del Plan Anual Mensualizado de Caja (PAC),

RESUPUESTAL DEL CONTRATQ. En la primera reunion del

Comité Técnico Operativo se aprobara el presupues
2015). Para estos efectos LA ENTIDAD ADMINISTR
de los recursos previstos entre los diferentes items
Operativo, teniendo en cuenta las circunstancias parti
por ejemplo la financiacion de algunos costos ¢
ADMIN!STRADORA DEL SERVICIC; costos difereng
para el suministro de alimentacion, etc. Sustentados
gvento podran modificar el valor méximo de la canas
Comité Técnico Operative del contrato aprobara dict
efectos de seguimiento de os informes financieros d
ADMINISTRADORA DEL SERVICIO debe presentar
y como mecanismos de verificacion de la ejecucion |
de los montos de desembolsc de los aportes del |CBH
revisaré la ejecuclon presupuestal efectivamente cau
a fin de determinar los posibles ajustes que deban rez

DECIMA CUARTA: DESTINACION DE LOS RENDI

5

to de ingresos y gastos del contrato (para la vigencia 2014 y
ADORA DEL SERVICIO podra solicitar la redistribucion interna
de la canasta de referencia incluida en ef Manual Técnico
~uiares de la atencion en cada una de las unidades de servicio
fe la canasta por parte de terceros o de la ENTIDAD
iales de talento humano; costos diferenciates de los insumos
en debida forma los cambios solicitados, fos cuales en ningln
ta de referencia contenida en el Manual Técnico Operative. El
o presupuesto, el cual seré el que se tendra en cuenta para

s ejecucion de recurses de los desembolsos que la ENTIDAD

ante el supervisor del contrato como condicion previa de pago,
eal del contrato. Minimo semestralmente y con independencia
pactados en el presente contrato, el Comité Técnico Operativo
ada en el conirato frente al presupueste inicialmente aprobado
zarse.

MIENTO FINANGIEROS. En virtud del acuerdo contraciual los

rendimientos financieros del presente contrato so
ADMINISTRADORA DEL SERVICIO el procedimien
cuando aplique.

i

1 del ICBF, por lo que debera comunicarse al ENTIDAD

o y la cuenta bancaria para la consignacion de los recursos
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DECIMA QUINTA: SUPERVISOR.- EI ICBF ejercera la supervision técnica, administrativa, juridica y financiera del
contrato de conformidad con o dispuesto en la Resolucidn No, 0366 del 29 de enero de 2013 "Manual de
Supervision de Contratos y Convenios Suscritos por el ICBF” el cual hace parte integral del Manual de Contratacion
del {CBF o el documento que haga sus veces y demés normas internas expedidas para el fecto por el ICBF, a
traves del ordenador del gasto o quien este designe. Con independencia de la persona designada como supervisor
del contrato, dichas labores se realizaran con el apayo del equipo técnico - administrativo de primera infancia y con el
equipo interdisciplinario de los respectivos Centros Zonates. El ordenador del gasto podra variar unilateralmente la
designacion del supervisor, comunicando por escrito al designado con copia al expediente contractual. Las
instrucciones impartidas por el supervisor se limitaran a verificar el correcto cumplimiento del mismo y a exigir la
gjecucion de los correctivos necesarios para asegurar el cumplimiento de las obligaciones a cargo de la ENTIDAD
ADMINISTRADORA DEL SERVICIO. A. FUNCIONES DEL SUPERVISOR: Seran funciones del Supervisor del
contrato: 1. Verificar el cumplimiento de las obligaciones generales y especificas de LA ENTIDAD
ADMINISTRADORA DEL SERVICIO. 2. Revisar y aprobar los documentos presentados por LA ENTIDAD
ADMINISTRADORA DEL SERVICIO como condicion previa al pago, en especial: (i) El informe financiero de
sjecucion de recursos del desembolso anterior. (i) Ef informe técnico en los términos definidos por el ICBF, (i} El
registro de los bensficiaros realmente atendidos en el periodo objeto de revision en los términos definides por el
ICBF, {iv) La certificacion de cumplimiento del pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral. 3.-
Solicitar al ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO, en los plazos que considere razonables, las
explicaciones, ampliaciones, aclaraciones o soportes de los documentos sometidos a su consideracion, 4. Adoptar
ias medidas de control e intervencion del contrato que considere necesarias para garantizar la atencion de los
beneficiarios. Las instrucciones impartidas por el supervisor tendran por objetivo el corrects cumplimiente del
contrato y fa adopcion de los correctivos necesarios para asegurar el cumplimiento de las obligaciones a cargo de LA
ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO. Cuando tales medidas impliquen modificacion de los términos vy
condiciones def contrato deberd procederse a celebrarse el respectivo acuerdo modificatoric con LA ENTIDAD
ADMINISTRADORA DEL SERVICIO. 5. Realizar et seguimient al cumplimiento de tas acciones de ajuste y mejora,
para el cumplimiento de los esténdares de calidad. 6. Velar por la adecuada implementacion y operacion de la
modalidad, para garantizar ta correcta inversion de fos recursos aportados.

DECIMA SEXTA: INTEGRACION Y FUNCIONES DEL COMITE TECNICO OPERATIVO.- Para la coordinacién de
las acciones objeto de este contrato, se conformaréd un Comité Técnico Operativo. La coordinacion y seguimiento de
la ejecucion del presente contrato, estard a cargo de este Comité Téonico Cperativo, ef cual estara integrado por
parte del ICBF por el Supervisor de! contrato, y un profesional de apoyo que este designe, y por el Representante
Legal de LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO o su delegado. Cuando el supervisor del contrato no
sea el Coordinador del Centro Zonal, este sera invitado permanente a las reuniones del Comité. A estos Comités
tambien podran asistir comoe invitados, ofros colaboradores del ICBF y de LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DE
SERVICIO segn se requisra. A. FUNCIONES DEL COMITE TECNICO OPERATIVO: Seran funciones del Comnité
Tecnico  Operativo 1. Aprobar la redistribucién intema de los recursos a que haya lugar en el presupuesto
presentado por LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO, siempre y cuando no afecte el cumplimiento de
ls estandares técnicos, el valor cupo mes por nifio atendido ni el valor total del contrato. 2. Revisar, retroalimentar y
aprobar la propuesta de! plan operative de atencion integral al inicio de fa operacion. 3. Revisar y refroalimentar las
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peracion 4. Revisar, y retroaiimentar la caracterizacion de los
Revisar, retroalimentar y aprobar el plan de formacion a ios
la caracterizacion o diagndstico. 8. Realizar seguimiento
los requisitos y requerimientos formativos y aprobar el plan de
hcion de las medidas o acciones que permitan el cumplimiento
proponiendo acciones de mejora a las dificultades que se
presenten en la ejecucion del mismo. 9. Identificar Ibs municipios y/o unidades de servicio que remplazaran las
iniciaimente definidas en caso de requerirse ajuste allas coberturas o términos pactados en &l presente contralo,
para lo cual se realizara la correspondiente modificaci?n contractual. 10. Realizar el seguimiento de los eventos que
afecten fa permanencia o atencion de los nifios y nifias atendidos, y demas beneficiarios. 11. Uevar el seguimiento
de situaciones que afecten la permanencia de los Agentes Educativos que transitaron a la nueva modatidad vy
concertar las acciones a implementar en esios casds. 12. Determinar las fechas exactas de inicid, suspension y
reinicié de atencion directa partir de las necesidades de los beneficiarios garantizande como minime la atencién de
220 dias por afio calendario o proporcional por fracgién de afio teniendo en cuenta que cada mes calendario de
atencién contratado equivale a 20 dias de atencién efectiva a los nifios y las nifias. 13. Revisar, refroalimentar y
aprobar las convalidaciones de perfiles del talento humano, en los trminos previstos en el Manual Operative de la
Modalidad.14.Todas las demas que resulten necesarigs para concertar decisiones y garaniizar el cabal cumplimisnto
de las actividades cbjeio de este contrato y la agilldad en la adopeion de medides de &juste. PARAGRAFOQ.-
LIMITACIONES A LAS FUNCIONES DEL COMITE TECNICO OPERATIVO: Las decisiones tomadas por el Comité
Técnico Operativo del contrato deben estar enmarcadgs en el Manual Técnice operativo dei Contrato.

listas de preinscripcion de beneficiarios ai inicio de la o
nifics, nifias y familias atendidos en la modalidad. 5.
padres de familia o cuidadores, de acuerdo con
presupuestal a la jecucidn del contrato. 7. Determinar
formacién de los agentes educativos. 8. Sugerir la ado
del objeto v obligaciones del contrate, previendo y

DECIMA SEPTIMA : GARANTIAS: De conformidad
ADMINISTRADORA DEL SERVICIC deberd constitu
pbliza de seguro expedida por una compafila de sg

son lo establecido en e Decreto 1510 de 2013, LA ENTIDAD
r a favor del ICBF una garantia que podra consisti en una
quros legalmente establecida en Colombia, en formato para

entidades pablicas, o garantia bancaria expedida por
todas fas condiciones que se sefialan a continuacio
CALIDAD DEL SERVICIO: En cuantia equivalente al

igual al plazo de ejecucion del contrato y seis (€) n

siguientes rangos, segtn et valor del contrato en S
SOLO EL MONTC DEL GRUPO ADJUDICADO

un banco local, que otorgue los siguientes amparos y cumpla
v A)  GARANTIA DE CUMPLIMIENTO Y GARANTIA DE
Diez por ciento (15 %) dei valor del contrato, con una vigencia
eses mas. Para determinar los porcentajes se aplicaran los
WMLY: LA DIRECCION REGIONAL DEBERA ESTABLECER

Superiores a 1500 (SMMLV)

En cuantia equivalente al Quince por ciento
(15%).

B} GARANTIA DE SALARIOS, PRESTACIONES
equivaiente al disz por ciento (10%) del vaior del cont
fres (3) afios més. C)  GARANTIA DE RESPONS
materiales, lesiones personales o petjuicios econémic
objeto contractual, cuyo valor amparado no podra sef

SOCIALES E INDEMNIZACIONES LABORALES: En cuantia
ato, con una vigencia igual al plazo de ejecucion det contrato y
SABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL: Cubre los darios
DS qUe Se ocasionen a terceros con ocasion de fa ejecucion de
inferior al quince por cienio {15%} del valor del contrato, y en
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ningun caso inferior a doscientos safarios minimos mensuales legales vigentes (200 S M.LM.V.) al momento de Ia
expedicin de la poiiza. La vigencia de esta garantia se otorgara por todo el periodo de ejecucion del contrato. En
ésta poliza debera aparecer como asegurado el ICBF y como beneficiarios *los terceros afectados’. PARAGRAFO
PRIMERO: LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO debera mantener las garantias en plena vigencia y
validez en los términos expresados en esta clausula. En los casos en que se prorfogue el plazo de ejecucion ylo
adicione e} valor del contrato, se compromete a ampliar las garantias constituidas por el plazo o valor resultante.
PARAGRAFO SEGUNDO: El hecho de |a constitucion de estos amparos, no exonera al ENTIDAD ADMINISTRADORA
DEL SERVICIO de las responsabilidades legales en relacion con los riesgos asegurados. PARAGRAFO TERCERO:
LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIC debera mantener vigentes las garantias a gue se refiere esta
clausula y serd de su cargo el page de todas las primas y demés erogaciones de constifucion, mantenimientc y
restablecimiento inmediatc de su monto, cada vez que se disminuya o agole por razdn de las sanciones que se
impongan.

DECIMA OCTAVA: CONTROL A LA EVASION AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL: De
conformidad con o establecido en las Leyes 789 de 2002 y 828 de 2003, LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL
SERVICIO debera cumplir con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral. El cumplimiento de
gsta obligacion, sera indispensable para que se efectie el desembolso por parte del ICBF. Hace parte de esta
obligacién, el deber de LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIC de verificar que el personal destinado a la
ejecucion del contrato a través de vinculaciones juridicas distintas a la vinculacién laboral directa, cumpla con sus
obligaciones con el Sistema de Seguridad Social en términos de monto de los aportes a realizar y oportunidad de los
mismos. El cumplimiento de esta obligacion sera indispensable para que se efectlen los aportes por parte def ICBF
al ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO, incluso aquellos consignados en el acta de liquidacion del
Contrato.

DECIMA NOVENA: INTERPRETACION UNILATERAL: Es aplicable al presente contrato la cléausula excepcional de
la interpretacion unilateral de conformidad con el articuio 15 de la Ley 80 de 1893. De tal forma que si durante el
término de ejecucion del Contrato surgieren discrepancias entre las partes sobre la interpretacion de alguna de las
estipulaciones del mismo o de los documentos que hacen parte integral de este, que puedan conducir a la
paralizacion o a la afectacion grave de la atencion a los beneficiarios, y no se lograre acuerdo entre las partes al
respecto, el ICBF interpretara, en acto administrativo debidamente motivado, las estipulaciones o clausulas objeto de
la diferencia.

VIGECIMA: MODIFICACION UNILATERAL. Es aplicable al presente confrato la clausula excepcional de la
modificacion unilateral de conformidad con el articulo 16 de la Ley 80 de 1983, De tal forma que si durante el término
de ejecucion del Contrato y con el fin de evitar la paralizacion o afectacion grave de la atencion a la peblacion
beneficiaria, fuese necesario introducir variaciones en las estipulaciones o clausulas contractuaies o al contenido de
los documentos que hacen parte integral del contrato, no habiéndose logrado previamente un acusrdo al respecto
entre las partes, el ICBF mediante acto administrative debidamente motivado, modificaré las estipulaciones o
clausulas contractuales o de los documentos que hacen parte integral del contrato. Si las modificaciones alteran el
valor del contrato entendido como el monto del aporte que se obliga a realizar el iCBF, en un 20% o mas del vaior
del aporte inicial, LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO podra renunciar a la continuacion de su
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gjecucion, En este evento, el ICBF ordenara la liquidg
para garantizar la terminacién de su cbjeto. PARAGR/
Cemno medida de confrol & intervencidn en el contrato
previsto en el inciso segundo del articulo 18 de fa Ley
los nifios atendidos, el ICBF ante incumplimientos
beneficiarios puede ordenar la exclusién de una Uni
indemnizacidn alguna a su cargo.

VIGESIMA PRIMERA: TERMINACION UNILATERAL

|EBRADO ENTRE EL INSTITUTO COLOMBIANO DE

DE LLERAS - ICBF Y FUNDACOBA

cion del Contrato, al igual que ordenara las medidas del caso

AFO PRIMERO.- SUPRESION DE UNIDADES DE SERVICIO.

a fin de garantizar su cumplimiento, en concordancia con lo

80 de 1993 y especialmente en preteccitn de las derechos de

ue afecten la salud e integridad fisica y psicologica de los

fad de Servicio del objeto confractual, sin que haya lugar a

Es aplicable al presente contrato fa cidusula excepcional de

la terminacidn unilateral de conformidad con el articu
disponer ia terminacion anticipada y unilateral del con
servicio plblico lo reguieran o la situacién de orden p
LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO. 3
judicial de LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SE
pagoes o embargos judiciales de LA ENTIDAD ADMINI
cumplimiento del contrato. 5. Cuande las condicions
nacimiento del contrato hayan variado sustancialmente
yio inconveniente a juicio del ICBF 6. Incumplimientd
atencion segun lo establecido por el ICBF a través de
Incumplimiento reiterade por parte de las EAS de los p

VIGESIMA SEGUNDA: TERMINACION.. Este contr
eventos: 1. Por mutuo acuerdo de las partes, siemp
certificacion expedida por el supervisor del conirato, 2,
términos previstos en los articulos 17 y 18 de la Ley
laze. 4. Por fuerza mayor o case fortuito, que hagan if

0 17 de la Ley 80 de 1993. De tal forma gue El ICBF podra

rato, en los siguientes eventos: 1. Cuando las exigencias del
blico lo imponga. 2. For disolucion de |a persona juridica del
. Por liquidacién o por la apertura del proceso de liguidacion
RVICIO, conforme a lo previsto en la ley. 4. Por cesacion de
STRADCRA DEL SERVICIO que afectan de manera grave el
25 convencionales o las circunstancias que dieron iugar al
de tal manera que su ejecucion resulte imposible, innecesaria
de las condicicnes minimas de caiidad ce los espacios de
la supervision yfo de las visitas de inspaccion y vigilancia 7.
anes de mejora en plazos acordados por las partes.

alc se dara por terminado en cualquiera de los siguientes
e que con el no se causen perjuicios a la entidad, previa
Por declaracién de caducidad o terminacion unilateral, en ios
80 de 1983. 3. Por agotamiento del objeto o vencimiento del
nposible continuar su ejecucién.

VIGESIMA TERCERA; SANCIONES POR INCUNMPLIMIENTO: B Multas: Con el objeto de conminar al OPERADOR

para que cumpla con sus obligacicnes; de conformi
multas diarias y sucesivas equivalentes hasta ef 0.3%

cjdad con el Codigo Centencioso Administrativo, se impondran

el valor de cada uno de sus aportes hasia que se verifique su

cumplimiento. Parz tal efecto se observaré el procedirll\iento descrito en el articulo 86 de [a Ley 1474 de 2011 sobre

imposicion de multas, sanciones y declaratorias de ing
para tal efecto en el manual de contratacion del [CBR
superar el 10% del valor del convenio y se aplicaran
Clausula Penal Pecuniaria: En caso de incumplimient
podréa hacer efectiva la clausula penal pecuniaria en ur
convenic, como estimacién anticipada y parcial de It
solicitar fa totalidad del valor de los perjuicios causado
EL OPERADOR autoriza que el ICBF descuente de

umplimiento. lgualmente se dara aplicacién a lo contemplado
5, en cuanto no conirarie Ia Ley. Estas sanciones ne podréan
sin perjuicio de las demas sanciones a que haya lugar. 1)
o definitivo de las obligaciones a cargo del OPERADOR, se le
monto equivalenie al diez por ciento (10%) del valor total del
s pefjuicios gue se causen, sin pefjuicic de que se pueda
5 en lo que excedan dei valer de la clausula penat pecuniaria.
las sumas que le adeude, los valores correspondientes a la
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clausufa penal pecuniaria. Se entiende que hay incumplimiento definitive del convenio cuando cumplido el plazo de
ejecucion, el ejecutor no ha cumplido la totalidad de sus obligaciones.

VIGESIMA CUARTA: CADUCIDAD, Sera aplicable al presente contrato la clausula excepcional de caducidad del
contrato, En consecuencia, el ICBF podré declarar ta caducidad administrativa del contrato con fundamento en los
articulos 5 y 18 de la Ley 80 de 1993. PARAGRAFO PRIMERO: En caso de que el ICBF decida abstenerse de
declarar la caducidad, adoptaré las medidas de control e intervencion necesarias, que garanticen la ejecucion del abjefo
contratado. PARAGRAFO SEGUNDO: La declaratoria de caducidad no impediré que el ICBF tome posesion inmediata
de la infraestructura si es de su propiedad y de la dotacion adquirida con el aporte efectuado para tal fir.

VIGESIMA QUINTA: INDEMNIDAD: EI OPERADOR mantendra indemne al ICBF libre de cualquier dafic o perjuicio
originade en reclamaciones de terceros que se deriven de sus actuaciones o de sus subconiratistas o dependientes
y realizadas durante la ejecucién del contrato,

VIGESIMA SEXTA: SOLUCION ALTERNATIVA DE CONFLICTOS.- Las diferencias que surjan entre las partes por
asuntos diferentes a la aplicacion de fa clausufa de caducidad, terminacion, modificacion e interpretacion unilateral,
con ocasion de la celebracion, ejecucior, desarrollo, terminacién y liquidacion del contrato, seran dirimidas mediante
ia utilizacion de los mecanismos de solucion alternativa de conflictos previstos en la ley, tales como, la conciliacion,
la amigable composicion y fa transaccion, de conformidad con lo establecido en las normas vigentes. Las partes
dispondran de un término de sesenta (60) dias habiles para solucionar sus diferencias a través de los mecanismos
de solucion alternativa de conflictos, contados a partir de la fecha en que cualquiera de ellas realice la solicitud en tal
sentido, término que podré ser prorrogado de comlin acuerdo.

VIGESIMA SEPTIMA: AUTONOMIA CONTRACTUAL Y AUSENCIA DE RELACION LABORAL.- Ei presente
contrato sera ejecutado por LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO con absoiuta autonomia e
independencia y, en desarrollo del mismo, nc se generard vinculo laboral algunc entre el ICBF y LA ENTIDAD
ADMINISTRADORA DEL SERVICIO o sus dependientes o subcontratistas o cualquier otro tipo de personal a su
cargo directa o indirectamente.  Igualmente no existira solidaridad alguna enire EL ICBF y los proveedores de LA
ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIOC.

VIGESIMA OCTAVA: IMAGEN CORPQORATIVA Y VISIBILIDAD.- Cuando LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL
SERVICIO deba efectuar algin tipo de publicidad exterior visual (pendones, vallas, efc.), pieza o arte que impligue
disefio y lleve el logo de las entidades, debera seguir todas las disposiciones previstas en el Manual de Imagen
Corporativa gue determine el ICBF.

VIGESIMA NOVENA: ENTENDIMIENTOS MUTUQS.- 1. La suscripcion del presente conirato no genera solidaridad
y las responsabilidades seran individuales de cada una de las partes. 2. Las obligaciones de las paries se limitan a
las descritas en este contrato, a los lineamientos y estandares contenidas en el Manual de Contratacion y en los
lineamientos de la Estrategia de Cero a siempre y demas documentos técnicos. 3. Las partes informarén y daran
instrucciones a las personas publicas o privadas y organizaciones que se vinculen a la ejecucion de éste conirato, de
acuerdo con sus atribuciones y competencias. 4. Se daran los créditos respectivos a las partes, asl como a quien se
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vincule de acuerdo con lo previsto en la clausula sigdiente. 5. Los documertos gue surjan en desarrclio del presente
contrato seran de propiedad del ICBF, quien los compartiré con la entidad participante que se lo sclicite y las demas
que asi lo requieran,

TRIGESIMA: COFINANCIACION DE OPERACION POR PARTE DE TERCEROS.- Ofras entidades, organizaciones
y empresas, plblicas o privadas que quieran vincularse a la financiacion de las actividades a cargo de LA ENTIDAD
ADMINISTRADORA DEL SERVICIO previsias en estg contrato, podran hacerlo, previo concepto del Comité Técnico
Operativo y acuerdo expreso con LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO al respecto, para o cual
podran vincularse regulando sus aportes, compromistfs y demas aspectos a que haya lugar. Para estos efectos LA
ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO establecera una relacion juridica con dicho tercero, de acuerdo con
la naturaleza y régimen juridico aplicable al tercero, pn la cual se especificara e monto en dinero ¢ en especie gue
se aportara para ja prestacion del servicio.  Si ez LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO fa que
realizaré en forma libre y espontanea aportes para la gtencion de los beneficiarios en el marco del presente contrato,
debera informar al ICBF la destinacién de dichos aportes.

TRIGESIMA PRIMERA: LIQUIDACION.- Deniro del los SEIS (6) meses siguientss a la extincion del plazo de
ejecucion del contrato o a la expedicion del acto administrativo que ordene su terminacion o a la fecha del acto que la
disponga, las partes se comprometen a liquidar e} presente contrato, de conformidad con fo preceptuade por el
articulo 11 de la Ley 1150 de 2007, el manual de contratacion del JCBF y las normas que en el respestivo momento
sean aplicables, Si vencido el plazo sefiglado LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIC no se presenta a la
fiquidacion o fas partes no llegan a un acuerdo sobre e} contenido de la misma, sera practicada directa y unilateralmente
por el ICBF y se adoptara por acte administrativo motivaco, susceptible del recurso de reposicion,

TRIGESIMA SEGUNDA: CONFIDENCIALIDAD.- Lalinformacion que le sea entregada ¢ a la que tenga acceso LA
ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO én desarrollo y ejecucion del presente contrato, goza de
confidencialidad y, por tanto, solo podré ser usada para fines inherentes a su &ctividad en desarrollo del contrate. La
proteccion es indefinida, por lo que no se podra hager use de ella ni durante la ejecucién del contrate ni una vez
finalizado.

TRIGESIMA TERCERA: VEEDURIAS.- En cumplimiento de lo dispuesto por la Ley 850 de 2003, se convoca & las
veedurias ciudadanas, con el fin de garantizar la participacion en la ejecucion del presente contrato.

TRIGESIMA CUARTA: CESION Y SUBCONTRATOSR: De conformidad con o establecido en el inciso 3 del articulo 41
de la Ley 80 de 1993, LA ENTIDAD ADMINISTARDORA DEL SERVICIO no podré ceder el presente contratc con
persona alguna natural o juridica, nacional o extranjera sin €l consentimisnto pravio y escrito del ICBF pudiende esta
reservarse las razones gue fenga para negar la autorizacion de la cesion. En todos los casos, LA ENTIDAD
ADMINISTARDORA DEL SERVICIO es Iz finica responsable por la celebracion de subcontratos y ia entidad no
adquirira vinculo algunc con los subconiratistas.

TRIGESIMA QUINTA: SUSPENSION.- Las partes podran de mutuo acuerdo o por circunstancias de fuerza mayor
caso foriuito suspender la ejecucion del presente cantrato, mediante fa suscripcion de un acta en donde conste tal
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evento. E! término de suspensién no sera computable para efecto del plazo de ejecucion del contrato, ni daré deracho a
exigir indemnizacion, sobrecostos o reajustes, ni a reclamar gastos diferentes a los pactados en el contrato. Dicha
suspension deberé estar motivada y aprobada por el comité operativo y el supervisor del contrato.

TRIGESIMA SEXTA: CONDICION RESOLUTORIA. El Director Regional respectivo u ordenador del gasto podra
resolver el presente contrato y en consecuencia proceder a su liquidacion y liberacion de saldes no ejecutados si se
liegare & presentar ai menos uno de los siguientes eventos: 1. Cuando, debidamente certificado por el supervisor, exista
suspension de uno (1) o méas dias de! Servicio Piblico de Bignestar o interrupcion del mismo por causas imputables al
operador; y 2. Cuando &l operador no tenga lugar o domicilio para la ejecucion del contrato.

TRIGESIMA SEPTIMA- NORMAS HIGIENICO SANITARIAS: El Operadoricontratista debera garantizar el
cumplimiento de las nermas higiénico sanitarias vigentes establecidas en la Ley 9 de 1979, Decreto 3075 de 1997,
Resolucion 2190 de 1991 y demas que regulen la materia. PARAGRAFO: En caso de presentarse algin
incumplimiento de dichas normas por parte del operador/contratista que dé lugar a imposicion de las sanciones de
las que trata el articulo 577 de la Ley 9 de 1979, en contra del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar - Cecilia de
la Fuente de Lleras- ICBF, seré el operador/contratista quien asuma la totalidad de la sancién impuesta y las
consecusncias que se deriven de la misma.”

TRIGESIMA OCTAVA: OBLIGACIONES CON BASE EN CRITERIOS DE DESEMPATE:
Si el presente proceso de seleccion de Convocatoria Piblica de Aporte se resuelve con base en uno 0 mas criterios de

desempate, aquellos factores que hayan sido causales de adjudicacion serén inciuidos como obligaciones espacificas
def operador adjudicatario.

TRIGESIMA NOVENA: PACTO FRENTE A LOS DERECHOS DE L.OS NINOS - PREVENCION Y ERRADICACION
DEL TRABAJO INFANTIL: Ademas de lo aqui dispuesto, el OPERADOR se compromete a no confratar o vincuiar
menores de edad para la ejecucion del presente contrato, de conformidad con los pactos, convenios y convenciones
internacionales legalmente ratificados por Colombia, segin lo establece la Constitucion Polltica de 1991 y demas
normas vigentes sobre fa materia, en particular aquellas que consagran los derechos de los nifics.

CUADRAGESIMA.- GASTOS: Los gastos que se ocasionen para la legalizacion y perfeccionamiente del presente
contrato seran sufragados por et OPERADOR

CUADRAGESIMA PRIMERA: REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTQ v EJECUCION.- El presente contrato se
entiende perfeccionade con la firma de las partes. Para la ejecucion del mismo se requiere ef registro presupuestal por
parte del ICBF y la aprobacién de la garantia {nica por parte del Director Regional en calidad de ordenador del gasto,
previa verificacidn por parte del Coerdinador Juridico
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CUADRAGESIMA SEGUNDA: DOMICILIC CONTR
derivades de este Contrato, sera la ciudad de  Cali. §

2014,

URILLO BENITEZ,
Regional ICBF Valle,

X

Reviko: Solly Sanfa Celia- Coordinadora Grupo Juridico.

Pr%fy cié: Walter Valencia Castillo-Abogado Grupo de Confratacid
Aprabé: Jhon Arfey murillo Benitez — Director Regional

LEBRADO ENTRE EL INSTITUTO COLOMBIANO DE
E DE LLERAS - iCBF Y FUNDACOBA

ACTUAL.- El domicilio contractual, para todos los efectos
barg constancia se firma a los 22 dias de Diciembre de

Por LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DE
SERVICIO

M w
Representanie i_eg S
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. Repitblica de Colombia
Departamento Administrativo para la Presperidad Social
Instituto Colombiano de Bienestar Famitiar
BIENESTAR Cecilia de 1a Fuente de Lleras
FAMILIAR Regional Valle del Cauca

CONTRATO No. 76.26.14.869 . A

ACTA DE LIQUIDACION

ENTIDAD CONTRATANTE: INSTITUTO COLONBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CONTRATISTA: FUNDACOBA

REPRESENTANTE LEGAL: IVETTE CRISTINA ALVAREZ

OBJETO: ATENDER A NINOS Y NINAS MENORES DE CINCO

ANOS O HASTA SU INGRESO AL GRADO
TRANSICION Y A MUJERES GESTANTES Y EN
PERIODO DE LACTANCIA EN LOS SERVICIOS DE
EDUCACION INICIAL Y CUIDADO, CON EL FIN DE
PROMOVER EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA
PRIMERA INFANCIA CON CALIDAD DE
CONFORMIDAD CON LOS LINEAMIENTOS, LAS
DIRECTRICES Y PARAMETROES ESTABLECIDOS
POR EL ICBF.

FECHA SUSCRIPCION
DEL CONTRATO: Dia; 22 Mes: 12 Afo: 2014

VALOR INICIAL DEL. CONTRATO: DOS MIL CIENTO CUARENTA Y OCHO MILLONES

TREINTA Y CINCO MIL CUATROCEINTOS NUEVE
PESOS MCTE ($2'148'035.409.00).

ADICION: SETENTA Y TRES MILLONES QUINIENTOS DOCE MIL
NOVECIENTOS PESOS MCTE ($73’512.900.00)

DISMINUCION: VEINTICUATRO MILLONES QUINIENTOS OCHENTA Y
SEIS MIL CINCUENTA Y OCHO PESOS MCTE.
($24'586.058.00)
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3 °"§ 4 Repiiblica de Celombia LU e
ﬁﬁgﬁj&%@ ¢ gf;? Departamento Administrative para ia Prasperidad Social o El"‘ :
“{ﬁrﬁ o Instituto Colomblano de Bienestar Familiar \3';?
BIENESTAR Cecilia de la Fuente ds Lleras e
FAMILIAR Reglonal Valle del Cauca .
VALOR TOTAL DEL CONTRATO: DOS MIL CIENTO NOVENTA Y SEIS MILLONES

NOVECIENTOS SESENTA Y DOS MIL DOSCIENTOS
CINCUENTA Y UN PESOS MCTE ($2’196’962.251.00).

CDP No. 158014 DIA: 07 Mes: 11 Afo: 2014

R.P No. 826314 DIA: 26 Mes: 12 Afio: 2014
ADICION

CDP No. 18515 DIA: 02 Mes: 01 Afio: 2015
R.P No. 18515 ' DIA: 02 Mes: 01 Afio; 2015

PLAZO DE EJECUCION

DEL CONTRATO INICIAL: Del 22 de Diciernbre de 2014 al 31 de Diciembre del 2018.
PLAZO TOTAL DEL CONTRATO: Del 29 de Diciembre de 2014 al 31 de Diciembre del 2015.
FECHA DE INICIACION: Dia: 29 Mes: 12 Afo: 2014

FECHA DE TERMINACION: Dia: 31 Mes: 12 Afo: 2015

SANCIQNES: NO

SUPERVISOR: ANDRES VIVEROS RIOS

Profesional Universitario Supervisor Contratos de

Primera Infancia Centro Zonal Palmira

Entre nosotros a saber JHON ARLEY MURILLO BENITEZ, mayor de edad, identificado
con cédula de ciudadania No.11.706.683 expedida en Istmina (Chocé), quien actia en
nombre y representacion del INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR vy
que para los efectos de la presente acta de liquidacién se denominara ICBF y IVETTE
CRISTINA ALVAREZ, identificada con Cedula de Ciudadania No. 1'137'223.015 quien obra
en nombre y Representacion FUNDACOBA, con NIT 805.023.177, quien en adelante se
denominara EL CONTRATISTA, y el Profesional Universitario Supervisor Contratos de
Primera Infancia Centro Zonal Palmira, en calidad de supervisora del Contrato No.
76.26.14.869 del 22 de Diciembre del 2014, hemos acordado elevar la presente acta de
liquidacidn, de acuerdo a las siguientes CONSIDERACIONES: 1) Que la presente acta de
liquidacion se suscribe de acuerdo con la informacion reportada certificacién suscrita por
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~Repiiblica de Colombia
Departamento Administrativo para la Prosperidad Social
A Instituto Colombiane de Bienestar Familiar
BIENESTAR Cecilia de la Fuente de Lieras

FAMILIAR Regional Valle del Cauca

la supervisora, quien da fe de la ejecucién idonea y de la inexistencia de incumplimientos o
requerimientos causados por el contratista, para constancia suscribe el acta. 2) Que el plazo
de ejecucidn pactado finalizd el 31 de Diciembre de 2015. 3) Que la oficina de tesoreria
expidid relacion de pago del mencionado contrato, el 28 de Mayo del 2016, en donde se
reflejan los pagos realizados con ocasién a la ejecucion del acto que nos ocupa. 4) Que la
presente liquidacion se realiza en cumplimiento de Io establecido en el articulo 60 de |a Ley
80 de 1993 en concordancia con el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007. 5) Que el ICBF
cumplid en su totalidad con las obligaciones contractuales que estaban a su cargo. 6) Que
por parte del Contratista No quedaron obligaciones pendientes para ejecutar, en
concordancia con la constancia expedida por el supervisor en el numeral 1 de las
consideraciones. El presente documento se regira por las siguientes clausulas: PRIMERA.-
LIQUIDACION: Liquidar de comuin acuerdo el contrato, suscrito entre e! ICBF y EL
CONTRATISTA, de conformidad con la informacién contenida en el estado de cuenta y

certificado de cumplimiento a satisfaccion expedido por el supervisor, en los siguientes
términos:

Concepto Valor

Valor Inicial del Contrato $2'148°035.409.00
Valor Adiciones $73'512.800.00
Valor Reducciones $24°586.058.00
Valor Total del Contrato $2'196'962.251.00
Valor Total Ejecutado $2'196'862.251.00
Valor Total Pagado $2'198'962.251.00
Saldo pendiente por pagar $0
Valor Reintegros -
Saldo pendiente por liberar

Saldo fiberado $0
S'aldo pendiente por reintegrar (recurscs no $0
gjecutados)

SEGUNDA.- DOCUMENTOS: Hacen parte integral de esta acta, el estado de cuenta y
certificado de cumplimiento, a satisfaccion expedido por el supervisor, todos los
documentos que reposan en el contrato y los allegados para realizar el tramite de
liquidacion._TERCERA.- PAZ Y SALVO: Las partes se declaran a paz y salvo por todo
concepto, sin perjuicio de las responsabilidades que se deriven del mismo y que deba
cumplir el contratista con posterioridad a |a liquidacién del bresente contrate acorde al
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Rapiblica de Colombia
Departamento Administrative para la Prospetidad Secial
I Instituto Colombiano de Blenestar Familiar
BIENESTAR Cecilia de la Fuente de Lleras

FAMILIAR Reglonal Vatie del Cauca

informe del supervisor, al contrato y a la Ley._ CUARTA.- INDEMNIDAD: EL
CONTRATISTA renuncia a cualguier reclamacién posterior en contra del ICBF y/o
cualquiera otra autoridad administrativa. QUINTA.- MANIFESTACION: Las partes
manifiestan libremente que han procedido a la lectura total y cuidadosa del presente
documento, por lo que se obligan a todo lo ordenado y manifestado. Para constancia, se
firma en Santiago de Cali, a los 5 dias del mes de Septiembre del 2016.

Por el i‘CBF Por EL CONTRATISTA

%’M ﬂétm% /Aéw
“Representante Legal

131307

ANDRES VIVEROS RIOS
Supervisor del Contrato
Profesional Universitario Supervisor Contratos de Primera Infancia Centro Zonal Palmira.

Vo. Bo. JEFE OFICINA JURIDICA

Elaboré: Camilo Andrés Ruiz Ruiz-Abogado Contratista Grupo J urfdico/f’z *
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INFORMACIONDEL PROCEDIMIENTO
Informacion

ICBF REGIONAL NARINO
Precio estimado total: 916.453.155 COP
Nimero del proceso ICBF-CA-52001962020-SEN
Titulo: CONTRATO DE APORTE MODALIDAD PROPIA
Fase: Presentacion de oferta
Estado: Proceso adjudicado y celebrado

“Prestar los servicios de educacion inicial en el marco de la atencién integral
en la Modalidad Propia e Intercultural para grupos étnicos y comunidades
rurales y rurales dispersas, respondiendo a las caracteristicas propias de los
Descripcion: territorios y comunidades, de conformidad con el Manual Operativo de la
Modalidad Propia e Intercultural, el Lineamiento Técnico para la Atencion a la
Primera Infancia y las directrices establecidas por el ICBF, en armonia con la
Politica de Estado para el Desarrollo
Tipo de proceso Contratacion régimen especial

Datos del contrato

Tipo de contrato Otro
Justificacion de lamodalidad de
contratacion
Duracion del contrato: 277 (Dias)
Direccion de ejecucion del contrato CALLE MARQUEZ FRENTE AL PARQUE COLOIN Tumaco Narifio COLOMBIA
Codigo UNSPSC 93141500 - Desarrollo y servicios sociales
Lista adicional de cédigos UNSPSC

Lotes? [“SiWNo

Regla aplicable

Identificacion

Dar publicidad al proceso Si

Cronograma

Zona horaria: (UTC-05:00) Bogoté, Lima, Quito
Fecha de Firma del Contrato 24/02/2020 8:00:00 PM ((UTC-05:00) Bogoté, Lima, Quito)
Fecha de inicio de ejecucion del
contrato
Plazo de ejecucion del contrato 30/11/2020 11:00:00 PM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)
Fecha de publicacion 24/02/2020 7:38:39 PM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)

24/02/2020 8:00:00 PM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)

Configuracion financiera

Definir Plan de Pagos? No
¢Solicitud de garantias? No

Documentacién

Nombre del documento

PAQUETE UNO FUNDACOBA.pdf

Informacion de la seleccién

Descargar

Entidad adjudicataria Valor del contrato Documento(s) Evaluacion
FUNDACION FUNDACOBA 916.453.155,00 COP Descargar Ver contrato
Visita al lugar de ejecucion
¢ Permitir visitas al lugar de
ejecucion?
Informacion presupuestal
Proyecto del Plan Marco para la Implementacion del Acuerdo de Paz o asociado al SiwNo
Acuerdo de Paz
Destinacion del gasto Inversion
Origen de los recursos Recursos propios
Entidad Estatal registrada en el SIIF [#Si["No
Cédigo unidad/subunidad ejecutora
CDP/Vigencias Futuras (Recuerde que es necesario agregar al menos un CDP o una AVF Extraordinaria si es el caso)
Codigo Tipo Estado Saldo Saldoacomprometer  Cédigo unidad/subunidad ejecutora
34520 CDP No validado 856.498.275 COP 856.498.275 COP  41-06-00-052 icbf direccidn regional narifio
Saldo de CDP

Saldo de vigencias futuras



Saldo total a comprometer 856.498.275 COP
Ultima consulta a SIIF
Fecha de consulta SIIF -

Cuestionario

1 Cuestionario

Incluya el precio como lo
indique la Entidad Estatal

0,00
Ref. Articulo C6digo UNSPSC Descripcion Cantidad  Unidad Precio unitario estimado Precio unitario ilngilgzg |ea| Ernet%g&:gggtlaol

1 93141500 APORTE ICBF 1,00 UN 856.498.275,00

2 93141500 APORTE CONTRAPARTIDA EAS 1,00 UN 42.824.914,00

APORTES VALORES TECNICOS
3 93141500 AGREGADOS 1,00 UN 17.129.966,00
Observaciones y Mensajes
Tipo Referencia Asunto Fecha

No existen resultados que cumplan con los criterios de bisqueda especificados
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CLAUSULAS CONTRACTUALES ESPECIFICAS DEL CONTRATO DE APORTE PARA LA ATENCION A LA
PRIMERA INFANCIA EN LA MODALIDAD PROPIA E INTERCULTURAL

CLAUSULA 1 - OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO
CLAUSULA 2 - PLAZO DE EJECUCION
CLAUSULA 3 - VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO

CLAUSULA 1. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO

1.

3.1

3.2.

3.3.

OBLIGACIONES DURANTE LA FASE DE CONCERTACION. La EAS debe garantizar las condiciones necesarias para
dar inicio al servicio, segun lo establecido en el Manual Operativo en referencia a las actividades que hacen parte de la
Fase de Concertacion.

OBLIGACIONES DURANTE LA FASE PREPARATORIA. La EAS debe garantizar las condiciones necesarias para dar
inicio al servicio, segun lo establecido en el Manual Operativo en referencia a las actividades que hacen parte de la Fase
Preparatoria.

OBLIGACIONES DURANTE LA FASE DE IMPLEMENTACION DEL CONTRATO.

Obligaciones relacionadas con la prestacion de los servicios: 3.1.1. Brindar educacién inicial en el marco de la
atencion integral a nifias y nifios en 300 cupos, en los servicios de Atencién Integral en la modalidad Propia e
Intercultural, a partir de la fecha definida por el ICBF, en las UDS correspondientes al Centro Zonal TUMACO, de la
Regional Narifio, garantizando 10.5 meses de atencion al afio y para los casos en los que la forma de operacion implique
atencion de lunes a viernes se debera cubrir 210 dias de atencidn por afio calendario o proporcional por fraccion de afio
contratado. 3.1.2. Realizar la atencion de los usuarios conforme a la distribucién de UDS, cupos y municipios asignados
al presente contrato y descritas en el siguiente cuadro:

SERVICIO CUPOS MUNICIPIO
ATENCION PROPIA E 300 EL CHARCO
INTERCULTURAL

3.1.3. Garantizar la gratuidad del servicio a las y los usuarios. 3.1.4. Desarrollar estrategias que promuevan la
permanencia de los usuarios en la UDS. 3.1.5. Coordinar con los agentes del Sistema Nacional de Bienestar Familiar en
el nivel territorial la prestacion del servicio, de acuerdo con las orientaciones dadas en el Manual Operativo de la
Modalidad para la adecuacion de los servicios, en circunstancias especiales, para garantizar la oportunidad y pertinencia
en la atencion. 3.1.6. Ejecutar acciones en el marco del Plan Operativo de Atencion Integral y/o Plan de Trabajo segln
corresponda encaminadas a fortalecer la calidad de la atencién y conforme a la Ruta Integral de Atenciones -RIA- de
cada territorio.

Obligaciones del Componente de Familia, Comunidad y Redes: Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de
calidad -Estandares- establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad, y a las respectivas orientaciones y/o
recomendaciones impartidas.

Obligaciones del Componente de Salud y Nutricién: 3.3.1. Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad
-Estandares- establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad, y a las respectivas orientaciones y/o recomendaciones
impartidas en dicho manual. 3.3.2. Implementar las acciones de articulacion para la atencion en los servicios de salud de
las nifias y nifios con desnutricion aguda de los servicios de primera infancia del ICBF, asi como proceder de conformidad
con la Resolucién 5406 de 2015 y los documentos que la modifique, actualice o sustituya, ademas de realizar el
seguimiento a los casos de malnutricién conforme las orientaciones del Manual Operativo de la Modalidad. 3.3.3. Entregar
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3.4.

dentro de los dos primeros meses de ejecucion del contrato el plan de saneamiento basico (programas de limpieza y
desinfeccién, manejo de residuos sélidos y liquidos, abastecimiento de agua potable y control de plagas y vectores), y
manual de buenas practicas de manufactura -BPM- con los procesos de compra, transporte, recibo, almacenamiento,
preparacion y distribucion de alimentos que apliquen segln la Modalidad, de acuerdo con la normatividad vigente y con la
Guia Técnica del Componente de Alimentacion y Nutricién para los Programas y Proyectos Misionales del ICBF. 3.3.4.
Diligenciar y enviar mensualmente el formato de “Reporte de presuntos hechos de violencia sexual, lesiones y/o
fallecimientos de usuarios”, al Supervisor del contrato. 3.3.5. Notificar al supervisor del contrato dentro de los cinco dias
siguientes a que tengan lugar, las actualizaciones de los proveedores de alimentos y la informacién complementaria
relacionada con registros y conceptos sanitarios en el formato definido por el ICBF, cada vez que se requiera y/o cambie
alglin proveedor. 3.3.6. Garantizar la entrega de las raciones alimentarias preparadas, para preparar y refrigerios segin
aplique, en la cantidad y calidad establecida para cada grupo de edad, teniendo en cuenta el ciclo de mend aprobado por
el ICBF, utilizando materias primas de calidad conforme a las fichas técnicas de alimentos establecidas, dando
cumplimiento a las buenas practicas de manufactura, la normatividad sanitaria y de rotulado nutricional vigentes; dejar
registro documental y fotografico de la relacion de alimentos comprados y entregados a cada UDS. 3.3.7. Implementar el
ciclo de menUs de conformidad con la minuta patrdn vigente de los servicios de Primera Infancia como maximo a los quince
dias calendario de inicio de la atencion efectiva a los usuarios del servicio.3.3.8. Participar y facilitar el desarrollo de las
acciones de educacién alimentaria y nutricional y realizar aquellas propias del cuidado que deba dispensarse a los
nifios. 3.3.9. Garantizar el cumplimiento a la “GUIA TECNICA DEL COMPONENTE DE ALIMENTACION Y NUTRICION
PARA LAS MODALIDADES DEL ICBF”, en lo referido a complementacion alimentaria, requisitos sanitarios del servicio de
alimentos, manual de buenas practicas de manufactura y plan de saneamiento. 3.3.10. Realizar la toma de medidas
antropométricas y activacion de ruta de acuerdo con el estado nutricional de cada beneficiario (por parte del profesional
de salud y nutricién de la UDS), de acuerdo a la “GUIA TECNICA Y OPERATIVA SISTEMA DE SEGUIMIENTO
NUTRICIONAL” y el PROCEDIMIENTO EVALUACION Y SEGUIMIENTO AL ESTADO NUTRICIONAL, los tiempos y
periodos establecidos para este fin y sobre el 100% de los beneficiarios atendidos durante el periodo de la
toma. 3.3.11. Disefiar en el POAI con los resultados de la primera toma de datos antropométricos, las acciones colectivas
de educacion nutricional y en la ficha de caracterizacion o en el formato que el ICBF disponga entregar las actividades
desarrolladas a nivel individual. 3.3.12. Reportar al supervisor del contrato cuando se presenta una enfermedad transmitida
por alimentos - ETAS.

Obligaciones relacionadas con la recepcidn, almacenamiento, suministro, inventario y custodia de los Alimentos
de Alto Valor Nutricional -AAVN-. 3.4.1. Suministrar a la regional del ICBF los datos del punto de entrega o puntos
primarios donde el contratista recibird los AAVN (municipio de ubicacion del punto, nombre del responsable y suplente,
numero de identificacion, teléfonos, horario de atencién, nimero de cupos a atender en este punto), asi como informar los
cambios de los datos del punto de entrega primario de la Regional o centro zonal en los primeros quince dias del mes.

3.4.2. Garantizar el adecuado uso del AAVN, en el suministro de la alimentacién a los nifios y nifias usuarios para la
Modalidad de atencion. 3.4.3. Recibir el AAVN y almacenarlo cumpliendo con lo establecido en la normatividad vigente,
con el fin de garantizar su conservacion. 3.4.4. Informar al ICBF oportunamente sobre las dificultades presentadas en el
desarrollo del servicio y las que afecten la cantidad y calidad de los AAVN recibidos. 3.4.5. Responsabilizarse del cuidado
del producto desde el momento en que lo recibe en el punto primario de atencién y durante todo el tiempo que permanezca
bajo su custodia. 3.4.6. Entregar oportunamente los AAVN a las UDS y/o usuarios que haran uso de los mismos, para
evitar su deterioro. 3.4.7. Llevar control por escrito de la entrega de los AAVN a las UDS y/o usuarios, de conformidad con
la cantidad de cupos programados y en los formatos definidos por el ICBF; estos soportes deben presentarse en medio
magnético, mensualmente durante los diez primeros dias siguientes al mes vencido al Centro Zonal ICBF de influencia en
el municipio donde esta ubicado el punto de entrega. 3.4.8. Llevar un control de inventarios en el formato establecido por
el ICBF, donde se registre el movimiento de los AAVN, los saldos y las personas responsables de su recibo y distribucion.

3.4.9. Asegurarse que las UDS almacenen los AAVN de conformidad con lo establecido en la cartilla Distribucion, cuidado
y uso de Alimentos de Alto Valor Nutricional, la cual hace parte integral del presente contrato. 3.4.10. Solicitar a cada UDS
un informe mensual sobre el movimiento del AAVN, donde se observen las cantidades recibidas, suministradas y el saldo;
este informe se entregara preferiblemente en medio magnético por parte de la UDS al punto de entrega correspondiente
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3.5.

3.6.

y servira de insumo para la elaboracién del informe que el punto de entrega debe presentar al Centro Zonal; el hecho de
que la UDS no presente el informe no exime al operador de realizar las verificaciones correspondientes para la elaboracion
de su informe de acuerdo con el numeral 2.4.7 de la presente clausula. 3.4.11. Transportar los AAVN a las UDS, en
condiciones adecuadas que garanticen la inocuidad del AAVN. 3.4.12. Solicitar y aceptar el apoyo y la asesoria técnica
del ICBF en lo concerniente al manejo, recepcidn, custodia y distribucion de los AAVN. 3.4.13. Realizar actividades que
promuevan el control social para el adecuado uso de los AAVN de acuerdo con las indicaciones dadas por el ICBF. 3.4.14.
Asistir a las capacitaciones, mesas pUblicas o audiencias de veeduria ciudadana a las cuales se le convoque por parte del
ICBF. 3.4.15. Utilizar los AAVN Unicamente para cumplir a cabalidad el objeto del presente contrato, de conformidad con
las directrices, lineamientos, normas y procedimientos establecidos por el ICBF. 3.4.16. Aimacenar los AAVN de acuerdo
con lo siguiente: i) Sitio cerrado, dotado de ventanas y puertas que permitan la ventilacion e impidan la entrada de insectos
y otros animales. ii) Pisos nivelados en orden y en buen estado de aseo. iii) Cielo raso (si aplica) libre de humedades y
que impida el ingreso de animales. iv) Drenajes de pisos provistos de rejillas y sifones para permitir el lavado. v) Cubierta
y muros en buen estado de aseo y mantenimiento que impidan el ingreso de agua y estén libres de filtraciones y
humedades. 3.4.17. Velar porque los responsables de sus puntos de entrega verifiquen que la cantidad por sabor, el
numero de lote y la fecha de vencimiento de los AAVN que reciben coincidan con la informacion registrada en la respectiva
acta de entrega que debera firmarse para evidenciar el recibo a satisfaccion del producto y en la cual se debe dejar
constancia de las inconformidades en el evento que las mismas existan. 3.4.18. Informar dentro de los primeros 15 dias
de cada mes al ICBF, cuando una UDS y/o punto de entrega cuente con saldos de AAVN, para que el ICBF pueda ajustar
las cantidades a entregar en el siguiente mes. 3.4.19. Controlar y vigilar que los responsables de sus puntos de entrega:

i) Realicen rotacién adecuada del producto de forma que las primeras en entrar sean las primeras en salir. ii) Entreguen
oportunamente los AAVN a las UDS ylo usuarios de los mismos, para evitar su deterioro. iii) Diligencien oportunamente
los formatos del ICBF: Entrega a Unidades Ejecutoras, Entrega a Usuarios y Control de Inventarios en los puntos de
entrega, el operador garantizard que se registre mensualmente el movimiento de los AAVN (cantidades recibidas,
suministradas y el saldo). iv) Se abstengan de realizar entregas de producto a UDS y/o usuarios no participantes de la
Modalidad. v) Se abstengan de recibir los AAVN, que tenga en el acta de entrega otro destinatario, salvo en los casos
debidamente autorizados por el ICBF. vi) Se abstengan de donar, vender, usar indebidamente, destinar y/o en general
disponer de los AAVN en forma diferente a la autorizada por el ICBF. 3.4.20. Atender oportunamente los requerimientos
que el ICBF realice, especialmente para dar respuesta a los organismos de control del Estado y novedades presentadas
en las visitas realizadas por el ICBF y/o la Interventoria del contrato de produccion y distribucion de AAVN. 3.4.21. Reportar
al ICBF en los meses de abril y octubre los periodos de vacaciones (cuando apliquen) en los que los usuarios no asistiran
alas UDS con el fin de ajustar la programacion de entregas. 3.4.22. Cancelar al ICBF el valor de los AAVN cuando se
presenten vencimientos o generen averias por mal almacenamiento o redistribucion de producto teniendo en cuenta el
precio del mes de entrega o el precio definido por el ICBF en caso de entregarse otro tipo de AAVN. 3.4.23. Atender con
oportunidad las visitas que se efectuen por parte del ICBF y/o interventoria del contrato de produccién y distribucion de
AAVN. 3.4.24. Dar tramite oportuno, a las acciones preventivas y correctivas necesarias para la solucién de las novedades
reportadas por el ICBF. 3.4.25. Al finalizar el contrato, el operador debera redistribuir por su cuenta (transportar de un lugar
a otro) los saldos de los AAVN que queden en sus puntos de entrega de acuerdo con las indicaciones que imparta el ICBF.

Obligaciones del Componente Proceso Pedagdgico: 3.5.1. Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad
-Estandares- establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad y a las respectivas orientaciones y/o recomendaciones
impartidas por el ICBF. 3.5.2. Realizar acciones para garantizar el transito armonico de nifias y nifios al sistema de
educacion formal de acuerdo con lo establecido en la G13. Guia Orientadora para el transito de los nifios y nifias desde
los Programas de atencion a la Primera Infancia del ICBF al Sistema de Educacién Formal vigente o la que haga sus
veces, en articulacion con las familias e Instituciones Educativas.

Obligaciones del Componente Talento Humano. 3.6.1. Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad -
Estandares- establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad y a las respectivas orientaciones y/o recomendaciones
impartidas. 3.6.2. Asegurar la incorporacion de madres, padres comunitarios y/o agentes educativos que se encontraban
vinculados en las UDS que han transitado a otros servicios de educacion inicial en el marco de la atencion integral previo
cumplimiento a requisitos establecidos en el Manual Operativo. En caso de requerir el cambio de un agente educativo que

www.icbf.gov.co

£ ceFcolombia 2 @icBFcolombia @icbfcolombiaoficial
Sede de la Direccion General Linea gratuita nacional ICBF
Avenida carrera 68 No.64c — 75 01 8000 91 8080

PBX: 4377630




o0
Q‘) Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

Cecilia De la Fuente de Lleras A% B3 futuro
BIENESTAR  Direccion de Primera Infancia \t‘%’ es de todos

FAMILIAR

ha transitado de otras Modalidades, se avalara en Comité Técnico Operativo, previo cumplimiento del debido proceso por
parte del empleador. 3.6.3. Asegurar la incorporacidn de los agentes educativos que se encontraban vinculados en las
UDS que han transitado o transiten a los nuevos esquemas de atencién. En caso de requerir el cambio de un agente
educativo que ha transitado de otras modalidades, se avalara en Comité Técnico Operativo, previo cumplimiento del debido
proceso por parte del empleador. El agente educativo debera ser reemplazado por uno de igual o superior perfil.

3.7. Obligaciones del Componente Administrativo y de Gestién. 3.7.1. Dar cumplimiento a cada una de las condiciones
de calidad -Estandares- establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad, y a las respectivas orientaciones y/o
recomendaciones impartidas por el ICBF. 3.7.2. Responder y soportar el 100% de los requerimientos realizados por el
supervisor del contrato en el plazo indicado por este.

3.8. Obligaciones de la Entidad Administradora del Servicio en el marco de la estrategia de compras locales: Realizar
mensualmente compras locales de alimentos, dotaciones y contratacion de talento humano profesional local, como minimo
del 10% del valor ejecutado y aportado por el ICBF al contrato en el mes respectivo, de acuerdo con lo definido y
especificado en el “Anexo para el fortalecimiento de las compras locales”. Las compras locales deben registrarse y reportase
mensualmente por parte de la Entidad Administradora del Servicio, a la supervision del contrato, haciendo uso del Formato
de Seguimiento de Compras Locales establecido dentro del Sistema Integrado de Gestion del ICBF, tanto en forma digital
(Excel) como impresa. El diligenciamiento y el reporte deben ser realizados cada mes usando para ello la hoja de calculo
del mes correspondiente, en un archivo Unico de Excel y deben adjuntarse a cada reporte, los soportes de las compras
realizadas, en formato digital (PDF). PARAGRAFO PRIMERO: El diligenciamiento debe ser realizado en archivos
independientes, uno para cada mes, adjuntando a cada archivo mensual los soportes de las compras realizadas en el
mismo mes. Los reportes mensuales deben ser entregados al supervisor del contrato, con la misma
periodicidad establecida para la presentacion de informes de ejecucion. Las adquisiciones deben reunir las caracteristicas
de calidad establecidas en los lineamientos de la Modalidad y adicionalmente, en el caso de alimentos, deben cumplir con
la Resolucién 2674 de 2013 y el Decreto 539 de 2014 o la que haga sus veces. PARAGRAFO SEGUNDO: Cuando el
servicio contratado tenga incluido componente alimentario, el 10% establecido debera cumplirse asi: por lo menos el 4% debe
ser reportado en alimentos, y el restante 6% o mas, debe ser reportado en alimentos, dotaciones o talento humano profesional
local.

CLAUSULA 2. PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucion del contrato sera hasta el 30 de noviembre de 2020, contado a partir del cumplimiento de los requisitos
de perfeccionamiento y ejecucion.

CLAUSULA 3. VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO

El valor del presente contrato corresponde hasta la suma de NOVECIENTOS DIECISEIS MILLONES CUATROCIENTOS
CINCUENTA Y TRES MIL CIENTO CINCUENTA Y CINCO PESOS M/CTE. ($916.453.155), incluidos impuestos,
contribuciones, costos directos e indirectos a que haya lugar, compuesto de la siguiente manera:

1. El valor del aporte del ICBF para la atencion de los beneficiarios se estima en la suma de OCHOCIENTOS CINCUENTA Y
SEIS MILLONES CUATROCIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL DOSCIENTOS SETENTA Y CINCO PESOS M/CTE.
($856.498.275).

2. Los aportes de contrapartida que realizaré la EAS, en un porcentaje de (5%) por valor por valor de CUARENTA Y DOS
MILLONES OCHOCIENTOS VEINTICUATRO MIL NOVECIENTOS CATORCE PESOS M.CTE., ($42.824.914). en las lineas
de contrapartida: Dotacion para configurar un espacio lidico pedagdgico, Vinculacién de talento humano adicional para
fortalecer los procesos de atencion, Adquisicion equipos de medicion (balanza, tallimetro, termémetro) y Bienes y servicios,
transporte, adecuaciones 0 mantenimiento de infraestructura, salarios u honorarios de los profesionales, entre otros.
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3. Los aportes de valores técnicos agregados que realizara la EAS, en un porcentaje de (2%) por valor de DIECISIETE
MILLONES CIENTO VEINTINUEVE MIL NOVECIENTOS SESENTA Y SEIS PESOS M.CTE., ($17.129.966) por concepto de:
Control social, Logistica taller de sensibilizacién a los comités de control social, Kit de control social, Plan de comunicacion para
la promocién del control social a los servicios de primera infancia, Cualificacion del talento humano.

Nota; Los aportes del ICBF fueron calculados de acuerdo con las canastas diferenciales aplicables para el 2020 publicadas en
los lineamientos de programacion ICBF, de acuerdo con los valores asociados a la clasificacion de los centros zonales en tipo
Ay tipo B realizada por la Direccion de Primera Infancia

El Valor del aporte efectuado por el ICBF sera desembolsado de la siguiente manera;

Valor

CIENTO SESENTA Y SEIS MILLONES NOVECIENTOS
TREINTA'Y DOS MIL SEISCIENTOS SETENTA'Y CINCO
PESOS M/CTE ($166.932.675)

CIENTO SETENTA Y DOS MILLONES TRESCIENTOS
NOVENTA Y UN MIL CUATROCIENTOS PESOS M/CTE
($172.391.400)

CIENTO SETENTA Y DOS MILLONES TRESCIENTOS
NOVENTA Y UN MIL CUATROCIENTOS PESOS MI/CTE
($172.391.400)

CIENTO SETENTA Y DOS MILLONES TRESCIENTOS
NOVENTA Y UN MIL CUATROCIENTOS PESOS M/CTE
($172.391.400)

CIENTO SETENTA Y DOS MILLONES TRESCIENTOS
NOVENTA Y UN MIL CUATROCIENTOS PESOS M/CTE
($172.391.400)

Vigencia| Desembolso | Periodo
1 BIMESTRAL

2 BIMESTRAL

3 BIMESTRAL
2020

4 BIMESTRAL

5 BIMESTRAL

El giro de los desembolsos se hara efectivo previa aprobacidn por parte del supervisor de los siguientes documentos
presentados por el representante legal de la EAS, o quien se encuentre debidamente facultado: (i.) Para el primer
desembolso: a) Presupuesto inicial de ingresos y gastos aprobado por el supervisor del contrato. b) Aprobacién de la
contrapartida y los valores técnicos agregados, cuando aplique, por el supervisor del contrato. ¢) Reporte generado por el
Sistema de Informacién y validado por el representante legal o quien haga sus veces de los datos del Representante Legal,
EAS, direccion exacta, teléfono exacto de la sede principal de la EAS, contrato, servicio y valores de acuerdo con la
documentacion fisica. d) El listado actualizado de las UDS en las cuales se prestaran los servicios de atencion a los beneficiarios
segln los datos existentes (codigo de unidades, nombres, direccion, teléfono y responsable) tomando como insumo los datos
ya creados en el Sistema de Informacion que el ICBF disponga. e). Listado de los datos basicos de los beneficiarios de
continuidad en la unidad de servicio y los que ingresan segun lo establecido en la Guia para la Focalizacion de usuarios de los
servicios de Primera Infancia y las demas directrices del ICBF. (ii.) Para el segundo desembolso: a) Presupuesto inicial de
ingresos y gastos avalado por el Comité Técnico Operativo y aprobado por el Supervisor. b) Contrapartida y los valores técnicos
agregados, cuando aplique, avalados por el comité técnico operativo y aprobado por el supervisor. ¢) Cronograma de
actividades correspondiente a la ejecucion de las obligaciones contractuales relacionadas con la prestacion del servicio. ¢) El
ciclo de menu de conformidad con lo establecido en la minuta patrén aprobado por el nutricionista del ICBF. €) Informe de la
ejecucion financiera del primer desembolso. f) Copia del extracto bancario o informe de los movimientos bancarios, segin
aplique, de la cuenta exclusiva para el manejo de los recursos aportados por el ICBF, correspondiente al periodo anterior. g)
Planilla de pago del talento humano correspondiente al periodo anterior, acompafiado del soporte de pago de los aportes al
Sistema Integral de Seguridad Social y parafiscales de todo el talento humano contratado para la ejecucion del contrato. h)
Reporte de informacién con calidad generado por el Sistema de Informacion Cuéntame, del 100% de los beneficiarios
atendidos, con el 100% de la informacion de los procesos de formacion a padres o cuidadores que hayan asistido a las jornadas
de formacién a las familias de acuerdo con el manual y el 100% de la respectiva toma nutricional y el seguimiento realizado de
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acuerdo con el estado nutricional, segin los manuales operativos de la modalidad. i) Registro, actualizacién y reporte del 100%
de los datos con calidad del talento humano con su respectivo perfil profesional y cargo con el cual se desempefia en las UDS
y contratado para la ejecucion, en el Sistema de Informacién que el ICBF disponga. j) Reporte generado por el Sistema de
Informacién del 100% de las UDS asociadas al contrato, manteniendo el codigo del Sistema de Informacion Cuéntame y
actualizando los datos del nombre, responsable o coordinador, los datos de georreferenciacion, direccion exacta (segun
servicios publicos), teléfono y dotacion de materiales culturales entregados en el marco de la politica pdblica de primera infancia
y la dotacién de acuerdo a la guia orientadora para la compra de la dotacién en Modalidades de educacion inicial en el marco
de la atencién integral (cuando el ICBF lo disponga). k) Registro Mensual de Asistencia -RAM - en el instrumento que defina
el ICBF segun la atencion. (iii.) Para los demas desembolsos (tercero, cuarto, y quinto). a) Informe de la ejecucion financiera
del periodo anterior. El informe financiero debera cumplir con el contenido previsto en los instrumentos que entregue para ello
el ICBF. b) Informe de ejecucion técnica y administrativa del periodo anterior que debera tener el contenido previsto en los
instrumentos que entregue para ello el ICBF. ¢) Copia del extracto bancario o informe de los movimientos bancarios, segun
aplique, de la cuenta exclusiva para el manejo de los recursos aportados por el ICBF, correspondiente al periodo anterior. d)
Certificado de cobertura que refleje el nimero de nifios y nifias atendidas en el periodo anterior. €) Planilla de pago del talento
humano correspondiente al periodo anterior, acompafiado del soporte de pago de los aportes al Sistema Integral de Seguridad
Social y parafiscales de todo el talento humano contratado para la ejecucion del contrato. f) Registro, actualizacién y reporte
del 100% de los datos con calidad del talento humano con su respectivo perfil profesional y cargo con el cual se desempefia
en las UDS, contratado para la ejecucion, en el Sistema de Informacion que el ICBF disponga. g) Reporte generado por el
Sistema de Informacion del 100% de las UDS asociadas al contrato, manteniendo el codigo del Sistema de Informacion
Cuéntame y actualizando los datos del nombre, responsable o coordinador, los datos de georreferenciacion, direccidn exacta
(segun servicios publicos), teléfono y dotacion de materiales culturales entregados en el marco de la politica pablica de primera
infancia. Y la dotacion de acuerdo con la Guia Orientadora para la Compra de la Dotacion para las Modalidades de Educacion
Inicial en el Marco de la Atencion Integral (cuando el ICBF lo disponga). h) Reporte de informacion con calidad generado por el
Sistema de Informacién Cuéntame, del 100% de los beneficiarios atendidos, con el 100% de la informacion de los procesos de
formacion a padres o cuidadores que hayan asistido a las jornadas de formacién a las familias de acuerdo con el manual y el
100% de la respectiva toma nutricional realizada de acuerdo con el estado nutricional y el seguimiento segln los manuales
operativos de la Modalidad. i) Registro y actualizacion del 100% de informacién de las atenciones priorizadas de acuerdo con
las orientaciones de la Direccion de Primera Infancia. j) Registro Mensual de Asistencia -RAM - en el instrumento que defina
el ICBF segun la atencion. PARAGRAFO PRIMERO. El monto de los aportes a desembolsar acorde con la tabla de la presente
clusula sera equivalente a: para el primer desembolso se calculara multiplicando el costo cupo de fase preparatoria, por 0.5,
por el nimero de cupos contratados, mas el costo cupo mes de talento humano por 0.75 por el nimero de cupos contratados,
mas los costos de la canasta diferentes a talento humano por la fraccion de servicio del mes de febrero de acuerdo con la fecha
de inicio de la atencion por el nimero de cupos contratados, mas el costo cupo mes de atencidn por un (1) mes por el total de
cupos contratados; b: Para el segundo, tercero, cuarto y quinto desembolso, se calculara multiplicando el costo cupo mes
de atencion, por 2 meses, por el total de cupos contratados. PARAGRAFO SEGUNDO: El valor final del contrato correspondera
a la prestacion efectiva y real del servicio. En caso de terminacién anticipada, cesidn o suspension del contrato, sélo habra
lugar al pago proporcional de los servicios efectivamente prestados. PARAGRAFO TERCERO. El ICBF realizara un aporte en
especie para la atencion, representado en los AAVN suministrados en los términos indicados en el presente contrato.
PARAGRAFO CUARTO. La EAS aportara para la ejecucion del contrato la contrapartida o valores técnicos agregados
asumidos en el marco del Banco Nacional de Oferentes (cuando haya lugar) y avaladas en el primer comité técnico operativo
del contrato. PARAGRAFO QUINTO. Las solicitudes de desembolso previstas en la presente clausula deberéan ser presentadas
por la EAS, dentro de los primeros cinco dias habiles del mes correspondiente al desembolso, a excepcion del primero,
acompafiados con los respectivos soportes. PARAGRAFO SEXTO. La entrega de aportes a que se refiere la presente clausula
se encuentran sujetos a: i) el cumplimiento de la totalidad de las obligaciones por parte del contratista, ii) la presentacion de la
cuenta de cobro o factura correspondiente, iii) La certificacion del Supervisor del cumplimiento de las obligaciones contractuales
que apliquen para la fecha del mismo. iv) La disponibilidad del respectivo PAC por cada una de las fuentes de financiacion
(recursos CREE y propios), v) La certificacion del revisor fiscal o representante legal, seglin corresponda, sobre el cumplimiento
en el pago de los aportes parafiscales y de seguridad social de sus empleados de acuerdo con lo establecido en el articulo 50
de la Ley 789 de 2002 y articulo 23 de la Ley 1150 de 2007. PARAGRAFO SEPTIMO. De las solicitudes de desembolsos
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presentadas por las EAS, el supervisor podra realizar el descuento conforme a lo dispuesto en el Anexo para el proceso de
revision y legalizacion de cuentas en los contratos de aporte, que hace parte del Manual Operativo de la modalidad.
PARAGRAFO OCTAVO: El tramite del Gltimo pago estara sujeto al cumplimiento de las directrices impartidas por el ICBF, en
especial a la presentacion de 1) Un informe de actividades. 2) Un informe de supervisién de los contratos derivados, si hubiera
lugar a ellos, 3) Certificacion y soportes donde se acredite que EL CONTRATISTA se encuentra al dia en el pago de sus
obligaciones derivadas del Sistema de Seguridad Social Integral en salud, pension y al sistema de riesgos laborales y aportes
parafiscales si a ello hubiere lugar, salvo que el ICBF disponga procedimiento contrario, en cumplimiento de lo estipulado en el
Decreto 1273 del 23 de julio de 2018. PARAGRAFO NOVENO. Una vez vencido el plazo de ejecucion del contrato y con el fin
de proceder a su liquidacion en el término previsto para ello, la EAS debera entregar al ICBF los siguientes documentos: i) Los
informes técnicos y administrativos consolidados que reflejen la ejecucion total del contrato. ii) El informe financiero del Gltimo
mes de ejecucion del contrato y el consolidado de toda la ejecucidn del contrato, que deberd tener el contenido previsto en los
instrumentos que entregue para ello el ICBF, con el fin de determinar los saldos a favor de las partes. iii) Copia del extracto
bancario de la cuenta exclusiva para el manejo de los recursos aportados por el ICBF para el presente contrato, que incluya
los dos Ultimos meses de ejecucion del contrato. iv) Planillas de pago al talento humano, acompafadas del soporte de pago de
los aportes al Sistema Integral de Seguridad Social y parafiscales, correspondientes al tltimo mes de ejecucion, v) Certificado
de cobertura que refleje el nimero de nifios, nifias y madres gestantes atendidas durante el dltimo mes de ejecucidn, junto con
la copia de RAM de dicho mes. vi) Reporte generado por el Sistema de Informacion de la desvinculacion de los usuarios, talento
humano y UDS del contrato finalizado. vii) Entrega de documentos y soportes de gestion de la vigencia del contrato, que defina
el supervisor del contrato viii) En caso de que la EAS no continde con la operacion del servicio contratado o de algunas UDS,
hard entrega de manera inventariada de las carpetas con la documentacion de los nifios y nifias que deben permanecer
disponibles en las UDS para su custodia y almacenamiento a la EAS que le informe el ICBF. PARAGRAFO DECIMO: En todo
caso y no obstante a la forma de pago prevista, los pagos estan sujetos a la situacion de los recursos por parte del Ministerio
de Hacienda y Crédito Publico, una vez se encuentre aprobado el PAC (Programa Anual Mensualizado de Caja). PARAGRAFO
DECIMO PRIMERO: Sin perjuicio de lo anterior, queda entendido que la forma de pago supone la entrega real y efectiva de
los informes pactados y del cumplimiento de las obligaciones generales y especificas. PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO:
Los pagos correspondientes seran consignados por el ICBF al CONTRATISTA en la cuenta de la entidad financiera que para
tal efecto establezca el contratista y que se encuentre registrada y habilitada en el SIIF. PARAGRAFO DECIMO TERCERO. -
RETENCIONES: El ICBF descontara sobre cada pago, los impuestos, tasas, contribuciones, a que hubiere lugar, de acuerdo
con la normatividad vigente. El CONTRATISTA autoriza al ICBF a realizar los descuentos y retenciones establecidos en la ley
y los ordenados por autoridad judicial.
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Tipo 2. ACTA DE LIQUIDACION DE MUTUO ACUERDQ ~ SECOP I

No. del contrato en ;
SECOP I CONTRATO No. 52001962020

LUIS CARLOS ESPANA PATINO, identificado con cédula de cludadania No. 12.983.704, en su
calidad de director del ICBF Regional Narifio, con NIT.-899.999.239-2, establecimiento publico
Ordenador del gasto del orden nacional, creado por la Ley 75 de 1968, y nombrado mediante Resolucitn Nro. 2721
de fecha 9 de abril de 2019, posesionado mediante Acta No. 000077 del 10 de abril de 201 9,
delegado en materia contractual de conformidad con el Manual de Contratacion Vigente

Nombre del Contratista | Nombre: FUNDACOBA

NIT. 805023177-4

Representantefegal | Nombre: TERESA DE JESUS HERNANDEZ SALGADO
CC. 45.479,363

De conformidad con el Certificado de Existencia-y Representacion Legal expedido por
" { CAMARA DE COMERCIO DE CALI,

Supervisor para efectos | Nomhre: LAURA GONZALEZ RODRIGUEZ
de liquidacién .

Cargo: PROFESIONAL UNIVERSITARIO

‘CONSIDERACIONES

1.« Que, el dia 24.de 02 de 2020 se suscribié en fa plataforma SECOP Il'el CONTRATO No.196 DE 2020, cuyo objeto es “Prestar los
servicios de educacion inicial en el marco de la atencion integral en la Modalidad Propia e Intercultural para grupos étnicos y
comunidades rurales y rurales dispersas; respondiendo a las caracteristicas propias de los territorios y comunidades, de.conformidad
con el Manual Operativo de la Modalidad Propia e Intercultural, el Lineamiento Técnico para la Atencion a la Primera Infancia y las
directrices establecidas por el ICBF, en armonia con la Politica de Estado para el Desarrollo”

~ VALOR DEL CONTRATO

2.-Que, de conformidad con la clausula TERCERA, se estableci el valor del contrato asi:

| VALOR FINAL.
| VALOR TOTAL ADICIONES ;QESEJSLAE;
VALOR INICIAL - |
| MIL QUINCE MILLONES CIENTO
NOVECIENTOS DIECISES | NOVENTA Y OCHO MILLONES SESENTA MIL CUATROCIENTOS
MILLONES CUATROCIENTOS. |  SETECIENTOS SIETE MIL NO APLICA VEINTITRES PESOS MICTE
CINCUENTA'Y TRES MIL DOSCIENTOS SESENTA 'Y ($1.015.160.423)

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualeier copia impresa te asle documento se co_n-_siﬁar_a como COPIA NO CONTROLAD
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDQ CON tA POLITICA DE TRATAMIENTO DE-DATOS PERSONALES DELICBFY A LA
LEY 1581 DE 2012
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CIENTO CINCUENTA Y CINGO OCHO PESOS MICTE
PESOS MICTE (§916.453.155) (398.707.268)

DESARROLLO DEL CONTRATO:

E!"Objetddé'l CONTRATO No. 196 DE 2020 se desarrollé de Ia siguiente manera:

| 3.- Que, de conformidad con lo sefialado en la-clausula SEGUNDA del CONTRATO No.196 DE 2020, el plazo de ejecucion se establecio
asi: “El plazo de ejecucion del contrato sera hasta el 31 de diciembre de 2020, contado a partir del cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion”.

4.- Que, durante |a ejecucion del contrato, se suscribieron las siguientes modificaciones:

1. 28/10/2020 | NOAPLICA _ NO APLICA
2. 231112020 | ADICION'Y PRORROGA $98.707.268

5.- Que, el dia-24 de 02 de 2020 |a Direccibn de contratacion o la Direccion Regional del ICBF aprobd las correspandientes garantias |
en las siguientes condiciones:

Compafi ' Facha Vigengia
Ats};n?z::rliaora No: Péliza Ane_m. Exoedicidn Fecha Aprobacicny
Amparos {*} =08 R Desde Hasta
Cumplimignto
Calidad del - 31/05/2021
servitio 45-44-101112237 o
Pago d:t salarios SEGUROS.EE\L ESTADD da03/2020 | 74/02/2020 24/62/2020. | 30/11/2023
RCE 45-40-101058010 0 3p/11/2070
MODIFICACIONES
30/06/2021
L 45-44-101112237 1
No. T ADICIGN Y PRORROGA 26/13/2020 26/11/2020 2440312080 If1E{3023
-45-40-101058010. | 1 31/12/2020

6.- Que, la supervision durante- (a -ejecucion del contrato- fue- ejercida por LAURA GONZALES RODRIGUEZ -~ PROFESIONAL
UNIVERTARIO en calidad de supervisor.

7- Que, de acuerdo con el Informe Final de Supefv_isién de fecha fe_brerb 2021, él Suscrito SUPERVISOR certific el correcto cumplimiento
del objeto y obligaciones pactadas en el CONTRATO No, 196 DE 2020

iAntes de imprimir este documento...

Cua]qu'er copia impresa de este documento-se considera como COPIA NG CONTROLAD
‘LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADQS BE ACUERDO CON LA POL1T|CA DE TRATAMIENTO DE DATOS BERSONALES DELIGBFY A LA

LEY 1581

DE 20i2.

piense en el medio ambiente!
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8.- Que; el Grupo Financiero del ICBF Regional Narifio expidio el'5/05/2021 1a relacion de pagos CONTRATO No. 196'DE 20207 el cual
hace parte integral de la presente liquidacion, en-el cual se relacionan SIETE (7) pagos por la-suma total de NOVECGIENTOSCUARENTA

Y OCHO MILLONES SETECIENTOS CUARENTA Y OCHO MIL CINCUENTA Y OCHO PESOS MICTE ($948.748.058),

9.- Que, de acuerdo con el Informe-Final de Supervision, se certificd que el contratista cumplio con su obligacion de acreditar los
pagos al Sisterma de Seguridad Social Integral y Parafiscales correspondientes; de conformidad con lo dispuesto en el articulo 50 de
fa Ley 789 de 2002.

10.- Que, segln sefiala el Informe Final de Supervision, no se efectud contratacion derivada,

BALANCE FINANCIERO DEL CONTRATO:

12.- Que, verificado el estado financiero de! CONTRATO No. 196 DE:;)02O s¢ encontrd lo s_i_guie_hté:

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD |/ . o B
CRESUPUESTAL | VALOR / REGISTRO PRESUPUESTAL VALOR
Inicial No. 34520 14/02/202/ | = $856.498.275] /I.nii‘:‘i‘al “No. 87020 24/02/2020 €| $8567498.275
/r \
Adr;f;m No: 34520 14/02/2020 / 392.249.78;/ Adicion No, | No87020 24/0212020¢ | 462249783
RESUMEN FINANCIERO:
e

13.- El resumen financiero del CONTRATO No. 196 DE 2020, de conformidad con lo establecido en la relacion de pagos de fecha
570512021 expedido por el Grupo Financiero de la Direccion Regional del ICBF y avalado por el supervisor de acerdo con el Informe
Final de Supervision, s la siguiente: '

_ CONCEPTO o VALOR (/ -
Valor Inicial def contrato o _ '$916:453,155 ,///
Valor aporte ICBF _ $856.498.275 | .
Valor aporte contratista o $59.954.880 /’
Valor total. de las adiciones | | | $98.707268 /
Valor-fotal de las reducciones $0 4
Valor Total del contrato $1.015.160.423 g
Valor Total Ejecutado ' _ $1.015.160.423/ /
Valor ejecutado aporte del ICBF _ $948.748.058
Valor ejecutado aporte del confratista $66.412.36
Valor Total Pagado ' ' $948.748.058
Saldo Liberado $0
Valor Reintegros por Conceptos de Rendimientos Financieros K 30 | ¥in_ -
Saldo Pendiente por Pagar _ $0

iAntes de imptimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa da aste documento se censidera como COPIANG _CONTROLAD
05 DATOS PROPORCIONAROS SERAN TRATADOS DE ACUERDG CON LA-PO_L]TIGA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DELICBFY A LA
LEY 1581 DE 2012
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Saldo Pendiente por Liberar ' $0
Saldo Pendiente por Reintegrar (Recursos no Ejecutados) ' $0

14. Que el valor a liberar: NO APLICA.

Por |o anterior, fa presente acta de liquidacion se regira. por las siguientes:
CLAU'SULAS'

PRIMERA. - Liquidar de'com(in acuerdo el CONTRATO No. 196 DE 2020, suscrito entre ef INSTITUTO-COLOMBIANO DE BIENESTAR
'FAMILIAR CECILIA DE LA FUENTE LLERAS - ICBF y FUNDACOBA de acuerdo con la informacian contenidaien el Informe Finai de
supewismn los documentos citados en la parte.considerativa, asi como la informacion registrada en la plataforma SECOP |l

SEGUNDA Hacen parte integfal de |a'presente acta de liquidacidn, toda la documentacion relacionada en la parte considerativade la
’presente asta, y la que se encuentre archivada en el respectivo expediente del contrato; que evidencie-el cumplimiento del objeto y de
todas las-obligaciones pactadas por las partes.

TERCERA. - Las partes se declaran a paz y salvo por tode concepto derivado del CONTRATO No. 196 DE 2020;

UARTA El contrat[sta mantendra indemne al ICBF y libre de cualquler dafio o perjuicio originado.en reclamaciones de terceros que
6 derwen de sus actuaciones o de sus-subcontratistas o dependientes v realizadas durante’la ejecucion del contrato.

QU!NTA Con la- aprobacion del presente documento en la plataforma de SECOP II, las partes manifiestan libremente que han
procedido : alalectura total ycuidadosa del presente-documento, portal razon aceptan irrevocablemente el resumen financiero contenido
en eI misme, por fo que, en consecuencia, se obligan a toda lo ordenado y marifestado,

SEXTA La liguidacion def contrato sera efectiva-a partit de la fecha de publicacion en la Plataforma SECOP |I.

; ROL. NOMBRE. ; CARGO
| Aprobo USCAR ABEL HURTADONARVAEZ CgordEna'dora'Gmbo.}uridico ~
o Revist LUZ-ANGELA ALVARADO YEPEZ _Ceord{nad:crG:upo-Financiem
Rewso ' BIBIANA CASTILLOARELLANG GContratista Grupo Juridico
Proyects THANIA_JARAMILLO.ZAMBRANC | Judicante Universidad de Nadfio

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!
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é} Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lleras

BIENESTAR Regional Narifio
FAMILIAR Centro Zonal Tumaco

LA SUSCRITA SUPERVISORA CONTRACTUAL DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE
BIENESTAR FAMILIA REGIONAL NARINO - CZ TUMACO

CERTIFICA

Que, la Fundacion FUNDACOBA, identificada con NIT 805023177-4, suscribié con el INSTITUTO
COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR — REGIONAL NARINO, el siguiente contrato de aportes:

NUMERO DEL CONTRATO

ICBF-CA-52001962020-SEN

RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA

FUNDACOBA

NIT DEL CONTRATISTA

805023177-4

OBJETO

PRESTAR LOS SERVICIOS DE EDUCACION
INICIAL EN EL MARCO DE LA ATENCION
INTEGRAL EN LA MODALIDAD PROPIA E
INTERCULTURAL PARA GRUPOS ETNICOS Y
COMUNIDADES RURALES Y RURALES

DISPERSAS, RESPONDIENDO A LAS
CARACTERISTICAS PROPIAS DE LOS
TERRITORIOS Y COMUNIDADES, DE

CONFORMIDAD CON EL MANUAL OPERATIVO DE
LA MODALIDAD PROPIA E INTERCULTURAL, EL
LINEAMIENTO TECNICO PARA LA ATENCION A LA
PRIMERA INFANCIA Y LAS DIRECTRICES
ESTABLECIDAS POR EL ICBF, EN ARMONIA CON
LA POLITICA DE ESTADO PARA EL DESARROLLO.

FECHA SUSCRIPCION DEL CONTRATO:

24/02/2020

PLAZO INICIAL

Desde el 24/05/2020 al 30/11/2020

VALOR INICIAL DEL CONTRATO

$ 916.453.155

VALOR TOTAL DEL CONTRATO

$ 1.015.160.423,00

FECHA DE TERMINACION

31/12/2020

LUGAR DE EJECUCION

EL CHARCO (Narifio)

Para constancia se firma a los 05 dias del mes de marzo del afio 2021.

LAURA NZALEZ R
Supervisor contractual
Centro Zonal Tumaco
ICBF Regional Narifio

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012.
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1 Informacién general Cancelar

Condiciones
VER CONTRATO

Bienes y servicios Resumen

UTC -5 16:21:27
FUNDACION FUNDACOBA

Id de pagina:: 23000726  Ayuda ()

Buscar...

Evaluacién de la Entidad Estatal >

Documentos del Proveedor ID del contrato en SECOP

Documentos del contrato Numero del contrato

- Version del contrato
Informacion presupuestal

Ejecucion del Contrato

Objeto del contrato
Modificaciones del Contrato

Incumplimientos
Tipo de contrato

Fecha de terminacién del

contrato

Duracién del contrato

Tiempo adiciones en dias
Proveedor(es) seleccionado(s)
Estado del contrato
Liquidacién

Fecha de inicio de liquidacion
Fecha fin de liquidacion
Obligaciones Ambientales
Obligaciones Pos Consumo

Reversion

Entidad Estatal

CO1.SLCNTR.6334685
76003502021

1

Prestar los servicios de educacion inicial en el marco de la
atencion integral en Centros de Desarrollo Infantil -CDI-, de
conformidad con el Manual Operativo de la Modalidad
Institucional, el Lineamiento Técnico para la Atencion a la
Primera Infancia y las directrices establecidas por el ICBF, en
armonia con la Politica de Estado para el Desarrollo Integral
de la Primera Infancia de Cero a Siempre

Otro

31/12/2021 11:00:00 PM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)

315 Dias
0 dias
Si No
Firmado
Si No
1/01/2022 12:00:00 AM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)

30/06/2024 11:00:00 PM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)

Si No
Si No
Si No

* I}]II'F ranares

PIaveaaores

LA A 0 0§

(1]

Proveedor Seleccionado

COLOMBIA, Cali

ICBF REGIONAL VALLE DEL CAUCA

0 Recomendacion (es)

* Compradares

LA A 0 4 4

COLOMBIA, Cali

FUNDACION FUNDACOBA

Cuenta bancaria del proveedor

0 Recomendacion (es)
1,082,873,005 COP

Proveedor Nombre del banco Tipo de cuenta NUumero de cuenta
FUNDACION BANCO BBVA Corriente 0198029373
FUNDACOBA
Aprobacién del contrato
Aprobador — Proveedor
Aprobado TERESA DE Fechade  17/02/2021


https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Common/HelpRedirect/Index?pageid=23000726
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Common/HelpRedirect/Index?pageid=23000726

por: JESUS aprobacion: 3:52:30 PM

HERNANDEZ ((UTC-05:00)
SALGADO Bogota, Lima,
Quito)
Aprobador — Entidad Estatal
17/02/2021
CARLOS
Aprobado HUMBERTO  Fechade  4:14:30 PM
por: BRAVO aprobacion: gg;ﬁ:i?no;
RIOMANA Quito)

Informacién del objeto

Tipo de proceso Contratacion régimen especial
Unidad de contratacion REGIONAL VALLE
Proceso de Contratacion CONTRATO DE APORTE
Titulo de la oferta N/A

Cuantia del contrato 1.485.417.693,00 COP

Cancelar Evaluacién de la Entidad Estatal >
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Colombia Compra Eficiente

Busqueda | Mis procesos

Menu | Ira

Escritorio = Meni — Administracion de contratos — V€r contrato

Informacion general Cancelar

2 Condiciones

VER CONTRATO

Bienes y servicios

Condiciones ejecucion y entrega

El]z: UTC -516:21:45
FUNDACION FUNDACOBA

Buscar...

Id de pagina:: 23000726 Ayuda (%)

< Evaluacion de la Enti

Documentos del Proveedor
Documentos del contrato
Informacién presupuestal

Ejecucion del Contrato

Condiciones de entrega Como acordado previamente

El contrato puede ser prorrogado

Configuracion financiera - Garantias

Si No

Modificaciones del Contrato
¢Solicitud de
Incumplimientos garantias?
Seriedad de la
oferta

Cumplimiento

Responsabilidad
civil extra

contractual

Fecha limite

Si No
Si - No
Si No

Cumplimiento del contrato

% del valor del contrato

Pago de salarios

% del valor del contrato

Calidad del servicio

% del valor del contrato

Si - No

No. de SMMLV

20,00

20,00

20,00

300

Fecha de vigencia (desde)

Fecha de vigencia (hasta)

Fecha de vigencia (desde)

Fecha de vigencia (hasta)

Fecha de vigencia (desde)

Fecha de vigencia (hasta)

1 hora de tiempo transcurrido (17/02/2021 3:00:00 PM(UTC-05:00) B

30/06/2022 11:59:00 PM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)

1 hora de tiempo transcurrido (17/02/2021 3:00:00 PM(UTC-05:00) B

31/12/2024 11:59:00 PM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)

1 hora de tiempo transcurrido (17/02/2021 3:00:00 PM(UTC-05:00) B

30/06/2022 11:59:00 PM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)

paraentregade 4 gias para terminar (22/02/2021 12:00:00 PM(UTC-05:00) Bogot, Lima, Quito) Fecha de entrega de garantias: -

garantias:

i Recuerde que debe agregar garantias al contrato

Garantias del proveedor:

Advertencia

Id de la garantia

Justificacién

No existen resultados que cumplan con los criterios de blisqueda especificados

Configuracion financiera - Pago de anticipos

Tipo de garantia

Valor

Emisor

Fechafin Estado Detalle Acciones

Definir Plan de Pagos?

Condiciones de facturacion y pago

Si No

Comentarios

Forma de pago Abono en cuenta

Plazo de pago de la factura A definir

Comentarios

Anexos del contrato

Descripcion

O CARPETA SEGUNDA.zip

Descar


https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Common/HelpRedirect/Index?pageid=23000726
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Common/HelpRedirect/Index?pageid=23000726

Direccién de notificaciones

Direccion de notificaciones AV 2 N # 33AN-45
Ubicacion CO-VAC-76001 - Cali
Pais COLOMBIA
Departamento Valle del Cauca
Municipio Cali
Direccion AV 2 N # 33AN-45

Codigo postal

Grados (°) Minutos () Segundos (")
Latitud:
Longitud:
Municipio de ejecucién del contrato
ID Direccién Ubicacién
1 CENTRO ZONAL LADERA COLOMBIA > Valle del Cauca > Cali
Cancelar < Evaluacion de la Enti
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CLAUSULAS CONTRACTUALES ESPECIFICAS DEL CONTRATO DE APORTE PARA LA ATENCION A LA
PRIMERA INFANCIA EN CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL -CDI- DE LA MODALIDAD INSTITUCIONAL

CLAUSULA 1 - OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO
CLAUSULA 2 - PLAZO DE EJECUCION
CLAUSULA 3 - VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO

CLAUSULA 1. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO

1.

OBLIGACIONES DURANTE LA FASE PREPARATORIA. La EAS debe garantizar las condiciones necesarias para dar
inicio al servicio, segln lo establecido en el Manual Operativo en referencia a las actividades que hacen parte de la Fase
Preparatoria.

OBLIGACIONES DURANTE LA FASE DE IMPLEMENTACION DEL CONTRATO.

2.1. Obligaciones relacionadas con la prestacion de los servicios: 2.1.1. Brindar educacion inicial en el marco de la

atencion integral a nifias y nifios en 368 cupos, en los servicios de Centro de Desarrollo Infantil, a partir del cumplimiento
de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato, en las UDS correspondientes al Centro Zonal CZ LADERA,
de la Regional Valle, garantizando 210 dias de atencion por afio calendario o proporcional por fraccion de afio contratado.
2.1.2. Realizar la atencién de los usuarios conforme a la distribucién de UDS, cupos y municipios asignados al presente
contrato y descritas en el siguiente cuadro:

SERVICIO uDS CUPOS MUNICIPIO
CDI CON ARRIENDO | 2 368 SANTIAGO DE CALI
- INSTITUCIONAL

2.1.3. Garantizar la gratuidad del servicio a las y los usuarios. (Salvo el servicio de Hogares Infantiles -HI- que contempla
las tasas compensatorias conforme a la normatividad vigente). 2.1.4. Desarrollar estrategias que promuevan la
permanencia de los usuarios en la UDS. 2.1.5. Coordinar con los agentes del Sistema Nacional de Bienestar Familiar en
el nivel territorial la prestacion del servicio, de acuerdo con las orientaciones dadas en el Manual Operativo de la
Modalidad para la adecuacién de los servicios, en circunstancias especiales, para garantizar la pertinencia en la atencion.
2.1.6. Ejecutar acciones en el marco del Plan Operativo de Atencion Integral y/o Plan de Trabajo segln corresponda
encaminadas a fortalecer la calidad de la atencion y conforme a la ruta integral de atenciones de cada territorio.

2.2. Obligaciones del Componente de Familia, Comunidad y Redes: Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de

calidad -Estandares- establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad, y a las respectivas orientaciones y/o
recomendaciones impartidas.

2.3. Obligaciones del Componente de Salud y Nutricidn: 2.3.1. Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad

-Estandares- establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad, y a las respectivas orientaciones y/o
recomendaciones impartidas en dicho manual. 2.3.2. Implementar oportunamente las acciones de articulacion y de
gestion para la atencion en los servicios de salud de las nifias y nifios con desnutricién aguda de los servicios de primera
infancia del ICBF, asi como proceder de conformidad con la Resolucion 5406 de 2015y los documentos que la modifique,

www.icbf.gov.co
n ICBFColombia D @ICBFColomba @icbicolombiacficl
Sede de la Direccion General Linea gratuita nacional ICBF
Avenida carrera 68 No.64c — 75 01 8000 91 8080

PBX: 4377630
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24.

actualice o sustituya, ademas de realizar el seguimiento a los casos de malnutricién conforme a las orientaciones del
Manual Operativo de la Modalidad segln corresponda el servicio, y las deméas orientaciones y/o recomendaciones
técnicas y administrativas expedidas por el ICBF. 2.3.3. Entregar dentro de los dos primeros meses de ejecucion del
contrato el plan de saneamiento basico (programas de limpieza y desinfeccion, manejo de residuos sélidos y liquidos,
abastecimiento de agua potable y control de plagas y vectores), y manual de buenas practicas de manufactura - BPM-
con los procesos de compra, transporte, recibo, almacenamiento, preparacion y distribuciéon de alimentos que apliquen
segln la Modalidad, de acuerdo con la normatividad vigente y con la Guia técnica del componente de alimentacion y
nutricion para los programas y proyectos misionales del ICBF. 2.3.4. Notificar al supervisor del contrato dentro de los
cinco dias siguientes a que tengan lugar, las actualizaciones de los proveedores de alimentos y la in formacion
complementaria relacionada con registros y conceptos sanitarios en el formato definido por el ICBF, cada vez que se
requiera y/o cambie algun proveedor. 2.3.5. Garantizar la entrega de las raciones alimentarias preparadas, para preparar
y refrigerios segun aplique, en la cantidad y calidad establecida para cada grupo de edad, teniendo en cuenta el ciclo de
menu elaborado por el ICBF, utilizando materias primas de calidad conforme a las fichas técnicas de alimentos
establecidas por el ICBF, dando cumplimiento a las buenas practicas de manufactura; asi mismo, se debera dejar registro
documental de la relacion de alimentos comprados y entregados a cada UDS. 2.3.6. Participar y facilitar el desarrollo de
las acciones de educacion alimentaria y nutricional, en el marco de las estrategias de informacion, educacion y
comunicacion para la salud, en seguridad alimentaria del ICBF, en virtud de la “ GUIA TECNICA DEL COMPONENTE DE
ALIMENTACION Y NUTRICION PARA LOS PROGRAMAS Y PROYECTOS MISIONALES DEL ICBF”. 2.3.7. Garantizar
el cumplimiento a la “GUIA TECNICA DEL COMPONENTE DE ALIMENTACION Y NUTRICION PARA LOS

PROGRAMAS Y PROYECTOS MISIONALES DEL ICBF ", en lo referido a complementacion alimentaria, requisitos
sanitarios del servicio de alimentos, manual de buenas practicas de manufactura y plan de saneamiento
basico. 2.3.8. Realizar la toma de medidas antropométricas y activaciéon de ruta de acuerdo con el estado nutricional de
cada beneficiario (por parte del profesional de salud y nutricién de la UDS), de acuerdo a la “GUIA TECNICA OPERATIVA
SISTEMA DE SEGUIMIENTO NUTRICIONAL”, el PROCEDIMIENTO EVALUACION Y SEGUIMIENTO AL ESTADO
NUTRICIONAL y los Manuales Operativos correspondiente a la Modalidad, en los tiempos y periodos establecidos para
este fin y sobre el 100% de los beneficiarios atendidos durante el periodo de la toma. 2.3.9. Disefiar en el POAI con los
resultados de la primera toma de datos antropométricos, las acciones colectivas de educacion nutricional y en la ficha de
caracterizacion o en el formato que el ICBF disponga entregar las actividades desarrolladas a nivel
individual. PARAGRAFO. Cuando por razones ajenas a la EAS no sea posible realizar la toma nutricional a alguno de
los beneficiarios atendidos durante el periodo de la toma, deberd aportarse para cada caso la justificacion y soporte que
sustente dicha situacion. 2.3.10. Reportar al supervisor del contrato cuando se presenta una enfermedad transmitida por
alimentos - ETAS.

Obligaciones relacionadas con la recepcion, almacenamiento, suministro, inventario y custodia de los Alimentos
de Alto Valor Nutricional -AAVN-. 2.4.1. Suministrar a la regional del ICBF los datos del punto de entrega o puntos
primarios donde el contratista recibird los Alimentos de Alto Valor Nutricional (municipio de ubicacion del punto, nombre
del responsable y suplente, nimero de identificacion, teléfonos, horario de atencion, nimero de cupos a atender en este
punto). Asi mismo, informar oportunamente los cambios de los datos del punto de entrega primario a la Regional o Centro
Zonal en los primeros 15 dias calendario del mes. 2.4.2 Utilizar los Alimentos de Alto Valor Nutricional Gnicamente para
cumplir a cabalidad el objeto del presente contrato, y suministro de la alimentacion a las nifias, nifios y adolescentes
beneficiarios para la Modalidad de atencion, de conformidad con las directrices, lineamientos, normas y procedimientos
establecidos por el ICBF. En ningln caso, se podra donar, vender, intercambiar, usar indebidamente, destinar o en
general disponer de los Alimentos de Alto Valor Nutricional en forma diferente a la autorizada por el ICBF. 2.4.3 Recibir
el Alimento de Alto Valor Nutricional y almacenarlo cumpliendo con lo establecido en la normatividad legal vigente, y de
acuerdo con las instrucciones que imparta el ICBF, con el fin de garantizar su conservacion. 2.4.4. Informar al ICBF
oportunamente (como maximo el dia 15 de cada mes) sobre las dificultades presentadas en el desarrollo del servicio y
las que afecten la cantidad y calidad de los Alimentos de Alto Valor Nutricional recibidos, asi como los saldos de los
AAVN en los puntos de entrega, para que el ICBF pueda ajustar las cantidades a entregar en el siguiente mes y realizar
las acciones correspondientes. 2.4.5. Entregar oportunamente los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades

www.icbf.gov.co
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2.5.

2.6.

ejecutoras o de servicio o usuarios que haran uso de los mismos, para evitar su deterioro. 2.4.6 Llevar control por escrito
en los formatos definidos por el ICBF mediante el Instrumento Anexo 57 de la rotacidn de inventarios y la entrega de los
Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades ejecutoras o de servicio o usuarios, donde se registre el movimiento
de los alimentos, los saldos y las personas responsables de su recibo y distribucion, el cual debe corresponder a la
cantidad de usuarios programados. Estos soportes deben presentarse en medio magnético o en documento fisico de
acuerdo con las particularidades de los territorios donde se ejecutan las modalidades, mensualmente durante los diez
primeros dias habiles siguientes al mes vencido, al Centro Zonal ICBF de influencia en el municipio donde esta ubicado
el punto de entrega. 2.4.7 Transportar los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades ejecutoras o de servicio en
condiciones adecuadas que garanticen la inocuidad del AAVN. 2.4.8 Solicitar y aceptar el apoyo y la asesoria técnica del
ICBF en lo concerniente al manejo, recepcion, custodia y distribucién de los Alimentos de Alto Valor Nutricional. 2.4.9
Realizar actividades que promuevan el control social para el adecuado uso de los Alimentos de Alto Valor Nutricional de
acuerdo con las indicaciones dadas por el ICBF, asi como asistir a las capacitaciones, mesas publicas, rendicion de
cuentas 0 audiencias de veeduria ciudadana a las cuales se le convoque por par te del ICBF. 2.4.10 Atender
oportunamente los requerimientos que el ICBF realice, especialmente para dar respuesta a los organismos de control del
Estado y novedades presentadas en las visitas realizadas por la Interventoria y/o el ICBF. 2.4.11 Cancelar al ICBF el
valor de los Alimentos de Alto Valor Nutricional cuando se presenten vencimientos o generen averias por mal
almacenamiento, redistribucion de producto, hurto o pérdida, teniendo en cuenta el precio del mes de entrega o el precio
definido por el ICBF en caso de entregarse otro tipo de Alimento de Alto Valor Nutricional. 2.4.12 Atender con oportunidad
las visitas que se efectlien por parte del ICBF o la interventorfa del contrato de produccién y distribucion de Alimentos de
Alto Valor Nutricional y leer y firmar el acta de visita anotando las observaciones a que haya lugar. Asi mismo, dar tramite
oportuno, a las acciones preventivas y correctivas necesarias para la solucion de las novedades generadas producto de
las visitas del ICBF o de la interventoria. 2.4.13 Al finalizar el contrato, el contratista debera redistribuir por su cuenta
(transportar de un lugar a otro) los saldos de los Alimentos de Alto Valor Nutricional que queden en sus puntos de entrega
de acuerdo con las indicaciones que imparta el ICBF.

Obligaciones del Componente Proceso Pedagdgico: 2.5.1. Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad
-Estandares- establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad y a las respectivas orientaciones y/o recomendaciones
impartidas por el ICBF. 2.5.2. Realizar acciones para garantizar el trdnsito armonico de nifias y nifios al sistema de
educacion formal de acuerdo con lo establecido en la G13. Guia Orientadora para el transito de los nifios y nifias desde
los Programas de atencion a la Primera Infancia del ICBF al Sistema de Educacion Formal vigente o la que haga sus
veces, en articulacion con las familias e Instituciones Educativas.

Obligaciones del Componente Talento Humano. 2.6.1. Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad -
Estandares- establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad y a las respectivas orientaciones y/o recomendaciones
impartidas. 2.6.2. Asegurar la incorporacion de madres, padres comunitarios y/o agentes educativos que se encontraban
vinculados en las UDS que han transitado a otros servicios de educacion inicial en el marco de la atencion integral previo
cumplimiento a requisitos establecidos en el Manual Operativo. En caso de requerir el cambio de un agente educativo que
ha transitado de otras Modalidades, se avalara en Comité Técnico Operativo, previo cumplimiento del debido proceso por
parte del empleador. 2.6.3. Asegurar la incorporacién de los agentes educativos que se encontraban vinculados en las
UDS que han transitado o transiten a los nuevos esquemas de atencion. En caso de requerir el cambio de un agente
educativo que ha transitado de otras modalidades, se avalard en Comité Técnico Operativo, previo cumplimiento del debido
proceso por parte del empleador. El agente educativo debera ser reemplazado por uno de igual o superior perfil. 2.6.4.
Contratar un profesional con experiencia en procesos de educacion inclusiva para el acompafiamiento en la atencion de
nifios y nifias que presenten discapacidad mditiple, que requieran apoyos para la realizacién de actividades de la vida
diaria y favorecer la participacién en el desarrollo de las experiencias pedagdgicas; lo anterior, debe estar aprobado en el
marco del Comité Técnico Operativo. El cumplimiento de esta obligacién estara sujeto a lo ofertado por la EAS en la linea
de vinculacién de talento humano adicional.
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2.7.

2.8.

2.9.

Obligaciones del Componente Administrativo y de Gestion. 2.7.1. Dar cumplimiento a cada una de las condiciones
de calidad -Estandares- establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad, y a las respectivas orientaciones y/o
recomendaciones impartidas. 2.7.2. Responder y soportar el 100% de los requerimientos realizados por el supervisor del
contrato en el plazo indicado por este.

Obligaciones de la Entidad Administradora del Servicio en el marco de la estrategia de compras locales:
2.8.1 Realizar mensualmente compras locales de alimentos, dotaciones y la contratacién de talento humano profesional
local, como minimo del 10% del valor ejecutado y aportado por el ICBF al contrato en el mes respectivo, de acuerdo con
lo definido y especificado en el anexo “Anexo para el fortalecimiento de las compras locales”. Con el objetivo de fortalecer el
proceso de compras locales en los territorios, las EAS deberan asistir de manera obligatoria a los espacios de capacitacion
que permitan un fortalecimiento a nivel territorial. Las compras locales deben registrarse y reportase mensualmente por
parte de la Entidad Administradora del Servicio, a la supervision del contrato, haciendo uso del Formato de Seguimiento
de Compras Locales establecido dentro del Sistema Integrado de Gestion del ICBF, tanto en forma digital (Excel) como
impresa. El diligenciamiento y el reporte deben ser realizados cada mes usando para ello la hoja de célculo del mes
correspondiente, en un archivo Unico de Excel y deben adjuntarse a cada reporte, los soportes de las compras realizadas,
en formato digital (PDF). PARAGRAFO PRIMERO: El diligenciamiento debe ser realizado en archivos independientes,
uno para cada mes, adjuntando a cada archivo mensual los soportes de las compras realizadas en el mismo mes. Los
reportes mensuales deben ser entregados al supervisor del contrato, con la misma periodicidad establecida para la
presentacion de informes de ejecucion. Las adquisiciones deben reunir las caracteristicas de calidad establecidas en los
lineamientos de la Modalidad y adicionalmente, en el caso de alimentos, deben cumplir con la Resolucion 2674 de 2013y
el Decreto 539 de 2014 o la que haga sus veces. PARAGRAFO SEGUNDO: Cuando el servicio contratado tenga incluido
componente alimentario, el 10% establecido debera cumplirse asi: por lo menos el 4% debe ser reportado en alimentos, y el
restante 6% o mas, debe ser reportado en alimentos, dotaciones o talento humano profesional local.

Obligaciones del Componente Ambientes Educativos y Protectores: 2.9.1. Dar cumplimiento a cada una de las
condiciones de calidad -Estandares- establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad segln corresponda el servicio,
y las demés orientaciones y/o recomendaciones impartidas por el ICBF. 2.9.2. Prestar el servicio en la infraestructur a
autorizada por el ICBF. Cuando se requiera el traslado de UDS a una nueva infraestructura, esta debe ser aprobada
previamente por el supervisor del contrato, segun las orientaciones establecidas para tal fin. 2.9.3. Suscribir los contratos
de comodato derivados, cumplir con las obligaciones del mismo, o las modificaciones necesarias, para la recepcién de
inmuebles, cuando aplique. 2.9.4. La EAS debe garantizar las acciones encaminadas a la identificacion, mitigacion de
riesgos y actuacion oportuna en caso de accidentes y emergencias que afecten la vida e integridad fisica de las nifias,
nifios y mujeres gestantes de acuerdo con el Manual Operativo de la Modalidad que corresponda el servicio y la Guia
Orientadora para la Gestion del Riesgo en la Primera Infancia (G16.PP) o el documento que la modifique o sustituya, y las
demas orientaciones y/o recomendaciones técnicas y administrativas expedidas por el ICBF. 2.9.5 Comunicar de manera
inmediata al supervisor del contrato e informar mediante el “Formato de Reporte de Presuntos Hechos de Violencia,
Lesiones, y Fallecimientos de los Usuarios (F4.A1.LM5.PP)” o el documento que lo modifique o sustituya, sobre los
presuntos hechos de violencia, lesiones, y fallecimientos de los usuarios activos que se presenten en cualquier lugar. En
caso que no se presenten las situaciones mencionadas anteriormente al interior de las UDS, se deberd diligenciar de
manera mensual el “Formato Certificacion de la No Ocurrencia de Presuntos Hechos de Violencia, Lesiones y
Fallecimientos de los Usuarios” (F8.G12.PP) o el documento que lo modifique o sustituya 2.9.6 En caso de presentarse
fallecimientos de usuarios activos, se debera diligenciar y enviar al supervisor a los tres dias habiles siguientes del hecho,
el “Formato Informe de la Atencién Prestada al Usuario Fallecido” (F1.G16.PP) o el documento que lo modifique o sustituy a
Dotacion. 2.9.7. Llevar la contabilidad de los bienes muebles por “clasificacion de fuentes y usos”, de acuerdo con lo
establecido en los lineamientos técnico- administrativos vigentes que rijan para el servicio, en los casos que aplique. 2.9.8.
Informar al supervisor del contrato y a la aseguradora la existencia de siniestros dentro de los cinco (5) dias habiles a su
ocurrencia. 2.9.9. Relacionar en acta, tanto al inicio como al final del contrato, los elementos de propiedad de la EAS,
puestos a disposicion de las UDS. 2.9.10. Garantizar que en caso de traslado o cierre de la UDS, los elementos de dotacion
que sean de propiedad del ICBF sean transferidos a la nueva UDS, mediante acta de entrega, en presencia del supervisor
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del contrato, el Representante Legal de la EAS y del almacenista de la Direccion Regional cuando aplique. 2.9.11.
Garantizar como minimo el cumplimiento de las fichas técnicas de los elementos, conforme a la Guia Orientadora para la
Compra de la Dotacién para las Modalidades de Educacion Inicial en el Marco de una Atencion Integral y la Guia Técnica
para la Metrologia a los Procesos Misionales, que hace parte integral del contrato, en su version vigente o el documento
que la sustituya para la compra por reposicion o adquisicion por primera vez. Para la seleccion de los elementos a comprar,
deberd levantar las necesidades de cada unidad de servicio, atendiendo las orientaciones que para el efecto imparta el
ICBF, presentar el consolidado al comité técnico operativo, y minimo tres cotizaciones de proveedores que cumplan con
las especificaciones técnicas dadas en la guia para la aprobacién de la compra. La seleccion de los elementos debera
estar soportada en las necesidades y el presupuesto para la compra de los elementos. Una vez sean adquiridos los bienes
de dotacion con recursos entregados por el ICBF, debera presentar al supervisor de contrato el informe de entrega a cada
unidad de servicio y las correspondientes facturas. 2.9.12. Utilizar los bienes entregados por el ICBF y/o adquiridos durante
la ejecucion del contrato exclusivamente para efectos del cumplimiento de las obligaciones contractuales. 2.9.13. Realizar
los ajustes razonables en la UDS para garantizar la accesibilidad y participacion de las nifias y nifios con discapacidad
conforme a la definicion de ajustes razonables establecida en los manuales operativos y con base a la informacion
registrada en la ficha de caracterizacion pedagdgica para la inclusion de nifias y nifios con discapacidad anexa a éstos
2.9.14. Adquirir material didactico accesible y multisensorial para garantizar la participacion de las nifias y nifios con
discapacidad en el desarrollo de las experiencias pedagogicas. Es de resaltar, que las condiciones para llevar a cabo la
adquisicion de este material deben estar aprobadas en el marco del Comité Técnico Operativo. PARAGRAFO PRIMERO.
La EAS serd responsable de la reposicion de los bienes muebles devolutivos de propiedad del ICBF, en los siguiente s
eventos: a. cuando el hecho hubiere sobrevenido por culpa suya, inclusive levisima; b. cuando por peligro del bien prestado
0 propio, haya preferido salvar el suyo; y c. cuando expresamente haya aceptado la responsabilidad del caso fortuito.
PARAGRAFO SEGUNDO. La falta de reporte de los bienes muebles devolutivos adquiridos como dotacion en el marco
del contrato de aporte, 0 su no devolucion a la finalizacion del contrato, haran incurrir al operador en responsabilidad
contractual, disciplinaria, fiscal y penal.

CLAUSULA 2. PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucion del contrato serd hasta el 31 de diciembre de 2021, contado a partir del cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion.

CLAUSULA 3. VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO

El valor del presente contrato corresponde hasta la suma de MIL CUATROCIENTOS OCHENTA Y CINCO MILLONES
CUATROCIENTOS DIECISIETE MIL SEISCIENTOS NOVENTA Y TRES PESOS M/CTE. ($1.485.417.693), incluidos
impuestos, contribuciones, costos directos e indirectos a que haya lugar, compuesto de la siguiente manera:

1

La suma de, (1.375.386.752), como aporte del INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR para la atencion
de los beneficiarios

Los aportes de contrapartida que realizara la EAS, que corresponde al 5% por valor de, ($68.769.338) (CUANDO
APLIQUE).

Los aportes de valores técnicos agregados que realizard la EAS, que corresponde al 3% por valor de, ($41.261.603)
(CUANDO APLIQUE).

El Valor del aporte efectuado por el ICBF sera desembolsado de la siguiente manera:

Vigencia | Desembolso Periodo Valor

1-Febrero BIMESTRAL (Alistamiento-Febrero-Marzo) $280.681.512

2-Abril BIMESTRAL (Abril-Mayo) $253.247.296

AL 3-Junio BIMESTRAL (Junio-Julio) $250.953.184

4-Agosto BIMESTRAL (Agosto-Septiembre) $250.953.184
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5-Octubre BIMESTRAL (Octubre-Noviembre) $250.953.184
6-Diciembre MENSUAL (Diciembre) $88.598.392

FUENTE DE LOS RECURSOS

El valor de los aportes que realiza el ICBF se encuentra amparado en el Certificado de Disponibilidad Presupuestal
No. 21721 del 2021-01-18 expedido por el Grupo Financiero de la Regional Valle

ANO DEP GASTO RUBRO PPTAL DESCRIPCION REC VALOR
161- SERVICIO DE EDUCACION C-4102-1500-18-0- | ADQUISICION DE BIENES
2tet INICIAL A LA PRIMERA INFANCIA 4102001-02 Y SERVICIOS P’ | $1.375:886.752

El giro de los desembolsos se hara efectivo previa aprobacion por parte del supervisor de los siguientes documentos
presentados por el representante legal de la EAS, o quien se encuentre debidamente facultado: (i.) Para el primer
desembolso: a) Presupuesto inicial de ingresos y gastos aprobado por el supervisor del contrato. b) Aprobacién de la
contrapartida y los valores técnicos agregados, cuando aplique, por el supervisor del contrato. ¢) Reporte generado por el
Sistema de Informacion y validado por el representante legal o quien haga de sus veces de los datos del Representante Legal,
EAS, direccion exacta, teléfono exacto de la sede principal de la EAS, contrato, servicio y valores de acuerdo con la
documentacion fisica. d) El listado actualizado de las UDS en las cuales se prestaran los servicios de atencion a los beneficiarios
segln los datos existentes (codigo de unidades, nombres, direccion, teléfono y responsable) tomando como insumo los datos
ya creados en el Sistema de Informacion que el ICBF disponga. e) Listado de los datos basicos de los beneficiarios de
continuidad en la unidad de servicio y los que ingresan segun lo establecido en la Guia para la Focalizacion de usuarios de los
servicios de Primera Infancia y las demés directrices del ICBF. f) Acta de visita, ficha y registro fotografico realizado por el
supervisor del contrato (conforme a la Resolucién No. 5743 de 2020, o documento que la modifique o sustituya) que soporte
que la infraestructura ofertada cumple con las condiciones fisicas de las instalaciones relacionadas para la prestacion del
servicio a contratar (Solo aplica cuando el ICBF, para la seleccion, tuvo en cuenta la sede propia ofertada por la entidad).
(ii.) Para el segundo desembolso: a) Presupuesto inicial de ingresos y gastos avalado por el Comité Técnico Operativo y
aprobado por el Supervisor. b) Contrapartida y los valores técnicos agregados, cuando aplique, avalados por el comité técnico
operativo y aprobado por el supervisor. ¢) Cronograma de actividades correspondiente a la ejecucién de las obligaciones
contractuales relacionadas con la prestacion del servicio. d) Certificado de cobertura que refleje el nimero de nifios y nifias
atendidas en el periodo anterior. €) El ciclo de menu de conformidad con lo establecido en la minuta patron aprobado por el
nutricionista del ICBF. f) Informe de la ejecucion financiera del primer desembolso. g) Copia del extracto bancario o informe de
los movimientos bancarios, segun aplique, de la cuenta exclusiva para el manejo de los recursos aportados por el ICBF,
correspondiente al periodo anterior. h) Planilla de pago del talento humano correspondiente al periodo anterior, acompafiado
del soporte de pago de los aportes al Sistema Integral de Seguridad Social y parafiscales de todo el talento humano contratado
para la ejecucion del contrato. i) Reporte de informacion concalidad generado por el Sistema Cuéntame, del 100% de
los beneficiarios atendidos, con el 100% de la informacion de los procesos de formacién a padres o cuidadores que
hayan asistido a las jornadas de formacion a las familias de acuerdocon el manual yel 100% de la respectiva toma
nutricional y el seguimiento realizado de acuerdo con el estado nutricional, segin los manuales operativos de la
modalidad. j) Registro, actualizacion y reporte del 100% de los datos con calidad del talento humano con su
respectivo perfil profesional y cargo con el cual se desempefia en las UDS y contratado para la ejecucion, en el
Sistema de Informacion que el ICBF disponga. k) Reporte generado por el Sistema de Informacion del 100% de las
UDS asociadas al contrato, manteniendo el codigo del Sistema de Informacion Cuéntame y actualizando los datos
del nombre, responsable o coordinador, los datos de georreferenciacion, direccién exacta (segun servicios pablicos),
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teléfono y dotacién de materiales culturales entregados en el marco de la politica plblica de primera infancia y la
dotacion de acuerdo a la guia orientadora para la compra de la dotacion en Modalidades de educacion inicial en el

marco de la atencion integral (cuando el ICBF lo disponga) I) Registro Mensual de Asistencia -RAM - en el instrumento
que defina el ICBF segin la atencion. (iii.) Para los demés desembolsos (tercero, cuarto, quinto y sexto). a) Informe de la
ejecucion financiera del periodo anterior. El informe financiero deberd cumplir con el contenido previsto en los instrumentos que
entregue para ello el ICBF. b) Informe de ejecucion técnica y administrativa del periodo anterior que debera tener el contenido
previsto en los instrumentos que entregue para ello el ICBF. c¢) Copia del extracto bancario o informe de los movimientos
bancarios, segun aplique, de la cuenta exclusiva para el manejo de los recursos aportados por el ICBF, correspondiente al
periodo anterior. d) Certificado de cobertura que refleje el nimero de nifios y nifias atendidas en el periodo anterior. €) Planilla
de pago del talento humano correspondiente al periodo anterior, acompafiado del soporte de pago de los aportes al Sistema
Integral de Seguridad Social y parafiscales de todo el talento humano contratado para la ejecucion del contrato. f) Registro,
actualizacion 'y reporte del 100% de los datos con calidad del talento humano con su respectivo perfil profesional y cargo con
el cual se desempefia en las UDS, contratado para la ejecucion, en el Sistema de Informacion que el ICBF disponga . g) Reporte
generado por el Sistema de Informacion del 100% de las UDS asociadas al contrato, manteniendo el cédigo del Sistema de
Informacion Cuéntame y actualizando los datos del nombre, responsable o coordinador, los datos de georreferenciacion ,
direccion exacta (segun servicios publicos), teléfono y dotacion de materiales culturales entregados en el marco de la politi ca
publica de primera infancia. Y la dotacion de acuerdo con la guia orientadora para la compra de la dotacidn para las Modalidades
de educacion inicial en el marco de la atencién integral (cuando el ICBF lo disponga).h) Reporte de informacién con calidad
generado por el Sistema Cuéntame, del 100% de los beneficiarios atendidos, con el 100% de la informacion de los procesos
de formacion a padres o cuidadores que hayan asistido a las jornadas de formacion a las familias de acuerdo con el manual y
el 100% de la respectiva toma nutricional realizada de acuerdo con el estado nutricional y el seguimiento segin los manuales
operativos de la Modalidad. i) Registro y actualizacion del 100% de informacion de las atenciones priorizadas de acuerdo con
las orientaciones de la Direccion de Primera Infancia j) Registro Mensual de Asistencia -RAM — en el instrumento que defina el
ICBF segn la atencién. PARAGRAFO PRIMERO. El monto de los aportes a desembolsar acorde con la tabla de la presente
clausula sera equivalente a: para el primer _desembolso: se calculard multiplicando el costo cupo mes de la fase preparatoria,
por 0.5, por el nimero de cupos contratados, mas el costo cupo mes de atencion en casa, por el total de cupos contratados por
dos meses. b: Para el sequndo desembolso: se calculara multiplicando el costo cupo mes de atencion en casa por el total de
cupos contratados por un mes, mas el costo cupo mes de atencion presencial por el total de cupos contratados por un mes,
menos el valor de un dia de alimentacion o racion servida por un mes por el total de cupos contratados por concepto de
desarrollo de la jornada de reflexion pedagdgica. c. Para el tercero, cuarto y quinto desembolso: se calculard multiplicando
el costo cupo mes de atencion presencial por el total de cupos contratados por dos meses, menos el valor de un dia de
alimentacion o racion servida por dos meses por el total de cupos contratados por concepto de desarrollo de la jornada de
reflexidn pedagégica. d: Para el sexto desembolso: se calculard multiplicando el costo cupo mes de la fase preparatoria, por
0.5, por el nimero de cupos contratados, mas el costo cupo mes de atencién presencial por el total de cupos contratados por
0,5 de mes PARAGRAFO SEGUNDO: El valor final del contrato correspondera a la prestacion efectiva y real del servicio. En
caso de terminacion anticipada, cesion o suspension del contrato, s6lo habra lugar al pago proporcional de los servicios
efectivamente prestados. PARAGRAFO TERCERO. El ICBF realizara un aporte en especie para la atencion, representado en
los AAVN suministrados en los términos indicados en el presente contrato. PARAGRAFO CUARTO. La EAS aportara para la
ejecucion del contrato la contrapartida o valores técnicos agregados asumidos en el marco del Banco Nacional de Oferentes
(cuando haya lugar) y avaladas en el primer comité técnico operativo del contrato. PARAGRAFO QUINTO. Las solicitudes de
desembolso previstas en la presente clausula deberan ser presentadas por la EAS, dentro de los primeros cinco dias habiles
del mes correspondiente al desembolso, a excepcién del primero, acompafiados con los respectivos soportes. PARAGRAFO
SEXTO. La entrega de aportes a que se refiere la presente clausula se encuentra sujetos a: i) el cumplimiento de la totalidad
de las obligaciones por parte del contratista, ii) la presentacion de la cuenta de cobro o factura correspondiente, iii) la
certificacion del Supervisor del cumplimiento de las obligaciones contractuales que apliquen para la fecha del mismo. iv) la
disponibilidad del respectivo PAC por cada una de las fuentes de financiacion (recursos CREE y propios), v) la certificacion del
revisor fiscal o representante legal, segin corresponda, sobre el cumplimiento en el pago de los aportes parafiscales y de
seguridad social de sus empleados de acuerdo con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y articulo 23 de la
Ley 1150 de 2007. PARAGRAFO SEPTIMO. De las solicitudes de desembolsos presentadas por las EAS, el supervisor podré
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realizar el descuento conforme a lo dispuesto en el Manual Operativo de la Modalidad seguln corresponda el servicio, y las
demas directrices que se expidan por el ICBF. PARAGRAFO OCTAVO: El trémite del Gltimo pago estara sujeto al cumplimiento
de las directrices impartidas por el ICBF, en especial a la presentacién de 1) un informe de actividades. 2) un informe de
supervisién de los contratos derivados, si hubiera lugar a ellos, 3) Certificacién y soportes donde se acredite que EL
CONTRATISTA se encuentra al dia en el pago de sus obligaciones derivadas del Sistema de Seguridad Social Integral en
salud, pension y al sistema de riesgos laborales y aportes parafiscales si a ello hubiere lugar, salvo que el ICBF disponga
procedimiento contrario, en cumplimiento de lo estipulado en el Decreto 1273 del 23 de julio de 2018. PARAGRAFO NOVENO.
Una vez vencido el plazo de ejecucion del contrato y con el fin de proceder a su liquidacién en el término previsto para ello , la
EAS debera entregar al ICBF los siguientes documentos: i) Los informes técnicos y administrativos consolidados que reflejen
la ejecucion total del contrato. ii) El informe financiero del Ultimo mes de ejecucion del contrato y el consolidado de toda la
ejecucion del contrato, que debera tener el contenido previsto en los instrumentos que entregue para ello el ICBF, con el fin de
determinar los saldos a favor de las partes. iii) Copia del extracto bancario de la cuenta exclusiva para el manejo de los recursos
aportados por el ICBF para el presente contrato, que incluya los dos ultimos meses de ejecucion del contrato y los extractos de
los meses siguientes hasta que la cuente este en ceros (0) o hasta la liquidacién del contrato. iv) Planillas de pago al talento
humano, acompafiadas del soporte de pago de los aportes al Sistema Integral de Seguridad Social y parafiscales,
correspondientes al Ultimo mes de ejecucion v) certificado de cobertura que refleje el nimero de nifios, nifias y madres
gestantes atendidas durante el Ultimo mes de ejecucion, junto con la copia de RAM de dicho mes. vi) Reporte generado por el
sistema de informacion de la desvinculacion de los usuarios, talento humano y UDS del contrato finalizado. vii) entrega de
documentos y soportes de gestion de la vigencia del contrato, que defina el supervisor del contrato viii) En caso de que la EAS
no continde con la operacion del servicio o de algunas UDS, hara entrega de manera inventariada de las carpetas con la
documentacién de los nifios y nifias que deben permanecer disponibles en las UDS para su custodia y almacenamiento a la
EAS que le informe el ICBF. PARAGRAFO DECIMO: En todo caso y no obstante a la forma de pago prevista, los pagos estan
sujetos a la situacion de los recursos por parte del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, una vez se encuentre aprobado el
PAC (Programa Anual Mensualizado de Caja). PARAGRAFO DECIMO PRIMERO: Sin perjuicio de lo anterior, queda entendido
que la forma de pago supone la entrega real y efectiva de los informes pactados y del cumplimiento de las obligaciones
generales y especificas. PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO: Los pagos correspondientes seran consignados por el ICBF al
CONTRATISTA en la cuenta de la entidad financiera que para tal efecto establezca el contratista y que se encuentre registrada
y habilitada en el SIIF. PARAGRAFO DECIMO TERCERO. - RETENCIONES : El ICBF descontara sobre cada pago, los
impuestos, tasas, contribuciones, a que hubiere lugar, de acuerdo con la normatividad vigente. EI CONTRATISTA autoriza al
ICBF a realizar los descuentos y retenciones establecidos en la ley y los ordenados por autoridad judicial.

www.icbf.gov.co
K3 \cerColombia @ICBFCoiomba @scblcoombactical
Sede de la Direccion General Linea gratuita nacional ICBF
Avenida carrera 68 No.64c — 75 01 800091 8080
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“"' Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

Cecilia De la Fuente de Lleras t}’ GOHISRNG DE-LOLOMEIN
BIENESTAR Regional Valle del Cauca
FAMILIAR Grupo Juridico
76/20000

LA SUSCRITA COORDINADORA DEL GRUPO JURIDICO DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE
BIENESTAR FAMILIAR REGIONAL VALLE DEL CAUCA

CERTIFICA

Que FUNDACOBA con Numero de NIT 805023177-4, suscribid con el INSTITUTO COLOMBIANO DE
BIENESTARFAMILIAR el siguiente Contrato de Aporte, el cual se encuentra ejecutado:

Nombre o Fecha Fecha Fecha VALOR FINAL
Razén Social SO RATE Suscripcién Gl Inicio Terminacion | DELCONTRATO

PRESTAR LOS SERVICIOS DE EDUCACION
FUNDACOBA 76003502021| 17/02/2021 | INICIAL EN EL MARCO DE LA ATENCION

INTEGRAL EN CENTROS DE DESARROLLO
INFANTIL -CDI-, DE CONFORMIDAD CON EL
MANUAL OPERATIVO DE LA MODALIDAD
INSTITUCIONAL, EL LINEAMIENTO TECNICO
PARA LA ATENCION A LA PRIMERA
INFANCIA Y LAS DIRECTRICES
ESTABLECIDAS POR EL ICBF, EN ARMONIA
CON LA POLITICA DE ESTADO PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL DE LA PRIMERA
INFANCIA DE CERO A SIEMPRE.

17/02/2021 20/06/2022 $2126.129.524

CODIGOS DE CLASIFICACION DE LOS BIENES, OBRAS O SERVICIOS (UNSPSC) QUE ACREDITA DE ACUERDO AL OBJETO EJECUTADO:

CODIGO UNSPSC CODIGO UNSPSC CODIGO UNSPSC
10151500 80101600 90101800
10151600 80111700 90111600
50192700 85111600 90131600
50193000 85151600 93131600
52152300 86121500 93141500
56112100 86121600 93141600
56121400 86141500 93141700
60121900 86141600 93141900
70121800 90101600

Para constancia se firma en Santiago de Cali, a los 31 dias de octubre de 2022
<
.""" ‘-t;.::]_l'-".fc ;'ré'.:'.-“—;i,u
tESPERANZA CLAUDIA BRAVO

Coordinadora del Grupo Juridico
Regional Valle del Cauca

Control de Legalidad: Esperanza Claudia Bravo — Coordinadora Grupo Juridico. 'ﬁ“f’

Revisd: Esperanza Claudia Bravo — Coordinadora Grupo Juridico. iy
Proyect6: Wilmar Alvarez Angel — Contratista Grupo Juridico

K3 'carColombia @ICBFColombia 3 <tleoompastical

Avenida 2 Norte 33AN -45 Li tuit . | ICBE
Teléfono: 4882525 ext 260105 Inea graluita naciona
01 8000 91 8080

Este documento fue firmado electronicamente por LUIS SALGADO identificado(a) con C.C. No. 9060710 el dia 2023/04/11 a las 2:39 AM
Este documento fue firmado electronicamente por TERESA DE JESUS HERNANDEZ identificado(a) con C.C. No. 45479363 el dia 2023/04/11 a las 2:39 AM



